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  )SCQ( تعيين روايي و پايايي مقياس سنجش جو ورزش
   ورزشيهاي كننده در المپياد ويژه ورزشكاران دانشجوي شركت

 1فاطمه شاكري
  2دكتر نجف آقايي

   3رضا نيك نژادمحمد
  چكيده

مقياس مذكور . در ميان دانشجويان ورزشكار پسر انجام شده است) SCQ( قياس سنجش جو ورزشاين مطالعه با هدف اعتباريابي م
 ـ   جامعة آماري . مورد سنجش قرار دهد   ،  كند   در جهت استقلال وي ايجاد مي      مربيدرصدد است تا درك ورزشكار را از جوي كه           ن اي
تشكيل ، برگزار گرديد) 1387سال (  ورزشي كه در يزدـنگي  كننده در نهمين المپياد فره تحقيق را دانشجويان ورزشكار پسر شركت

جهت بررسـي   . آوري شد  جمع نامه  پرسش 217،  شد   تصادفي بين اعضاي جامعه توزيع     به صورت  كه   اي  نامه  پرسش 250از بين . دادند
ن پژوهش نشان دادند اي  هاي  يافته.  بهره گرفته شد   )چرخش واريماكس ( هاي اصلي   از روش تحليل مؤلفه   ،  روايي سازه مقياس مذكور   

گيـري  ي تـصميم  ها  عامل ايجاد زمينه   چهار. باشند  بخش مي   رضايت،  كه ضرايب پايايي آلفاي كرونباخ در چهار عامل استخراج شده         
 شـيوة گفتـاري  ي ورزشـكار و  ها احترام به نظرات و خواسته   ،  ي ارتباط متقابل با ورزشكار    ها  ايجاد زمينه ،  صحيح در راستاي پيشرفت   

عنوان يـك ابـزار       توان به   را مي   ) SCQ( ن مطالعه مقياس جو ورزش    اي  براساس نتايج . حاصل تحليل عاملي هستند   ،   با ورزشكار  مربي
  . كار برد پايا و معتبر در محيط ورزشي دانشگاه به

   
  .مربي، دانشجو، استقلال،  ورزش جو، مقياس: ي كليديها واژه

  

                                                            
  كارشناس ارشد مديريت صنعتي.1
  استاديار  دانشگاه بوعلي سينا همدان. 2
  دانشجوي دكتري مديريت ورزشي دانشگاه بوعلي سينا همدان. 2
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   مقدمه
انگيـز اسـت و بـا     اعمـال و رفتـار درسـت فراينـدي چـالش      ،ها به داشتن افكار   اثرگذاري بر افراد و تشويق آن     

ها از لحاظ نـوع انگيـزش       انسان. دهد ميدلايل رفتار افراد را نشان      ،  انگيزش. اي تنگاتنگ دارد  انگيزش رابطه 
ت لفعااي كه اگر انجـام  گونهه ها به نيروهاي انگيزاننده شان بستگي دارد ب       متفاوتند و انگيزش آن    بـه   بـراي  يـ

ولي در انگيزش دروني فرد تنها به دليل لذت و چالشي           . انگيزش بيروني است  ،   آوردن نتايج خاصي باشد    دست
  . آيددر پي انجام آن بر مي، بيندي مييتفعالكه در 

ن اي ـ   ورزشي نيز از   انمربيباشد كه    مي اهميت حائز   انمربيجايگاه رفتار   ،  با نظر به تأتيرپذيري افراد    
جاد انگيزش  اي  تواند نقش بسزايي در   ها به عنوان يك عامل اجتماعي مي      قاعده مستثني نيستند چراكه رفتار آن     

ان نقـش مهمـي در تجـارب        مربي ـ. دروني در ورزشكار و دوام و تلاش وي در رشته ورزشي خود داشته باشـد              
. )1(  اسـت  مـؤثّر نگيـزش در ورزشـكاران      جـاد ا  اي   ها بـر  ورزشكاران دارند و اهداف و استانداردهاي رفتاري آن       

  ي نوع رفتار    تأثيرد  مطالعات زيادي مؤيبه عنوان مثال آمـوروس و      . است بر ادراك و انگيزش ورزشكاران       انمرب
 از حيث دموكراتيـك يـا ديكتاتورمĤبانـه بـودن را بـر انگيـزش          مربي رفتار   تأثير در تحقيق خود     )2000( 1هرن

تأثير ابعاد اجتماعي ورزش    ،  در مدلي مفهومي  ،  )1999( 2والرند و لوزير  . ات كردند دروني ورزشكاران دانشجو اثب   
هـا ايـن تـأثير از    بـه عقيـده آن    .  با ورزشكاران را بر نوع انگيزش آنان به ورزش نشان دادند           انمربيمانند رفتار   

ت فعالي در باور فرد به خود تنظيم( گرهاي روانشناختي درك از استقلال     طريق اثرگذاري بر ميانجي     ،)هـايش  يـ
برآوردن هدف از طريـق رابطـه بـا ديگـر افـراد             (  و وابستگي  )باور فرد به تعامل اثربخش با محيط      ( شايستگي

ي  بعد اسـتقلال دهـي       اهميت ةدهند  تحقيقات بسياري نشان   هاي  البته يافته . گيرد   صورت مي  )اجتماع  بـه   مربـ
بخـشي از جـو انگيزشـي در        ،  مربي به وسيلة ل در ورزشكار    جاد فضاي احساس استقلا   اي  .)4 (باشد ميورزشكار  

هاي انسان انرژي   يتفعالدرك از استقلال يكي از انواع نيازهاي روانشناختي است كه به            . محيط ورزشي است  
هـاي  متغير. )5( و مستقل بودن فـرد در شـروع و ادامـه هـر كـاري اسـت                 مي كننده پيشگا  مشخصّدهد و   مي

هايي براي ارضاي نياز درك از استقلال در          آورنده فرصت   در ايجاد جو ورزش فراهم    ،  مربياجتماعي مثل رفتار    
  . باشد ورزشكار مي

هـا و نـوع انگيـزش       نـوع مـشوق   ،  احـساسات ،  هاگرايي وي بر انديشه    و استقلال  مربيمرجع بودن   
،  زيادي با انگيزش درونـي   به ميزان ،  جاد حس استقلال در ورزشكاران    اي   در مربيتلاش  .  است مؤثّرورزشكاران  

. )6( نفس و شايستگي ورزشكاران همـراه اسـت         اعتماد به ،  تغييرات رفتاري ،  يادگيري،  پذيري  انعطاف،  خلاقيت
كـه   درحـالي  كنـد   ميكمك  ،  به ارضاء نيازهاي ورزشكار   ،  دهي به ورزشكار   از بعد استقلال   مربيلذا نقش مرجع    

نيز اشاره شده است    ) 2000( 3در نظريه دسي و رايان    . ن را در بر دارد    اي  اي خلاف  نتيجه مربيرفتارهاي كنترلي   
  . كندها تسهيل ميفرآيند استقلال را در آن، ي حامي استقلال ورزشكارانها كه محيط

                                                            
1  .  Amorose,A.J.,Horn,T.S 
2  .  Vallerand,R.J., Losier,G.F. 
3  .  Deci, E.l., Ryan, R.M. 
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جاد احـساس اسـتقلال     اي  توانند رفتارهاي خود را براي     مي انمربي،  )2003( 1به عقيده مگيو و والرند    
  : ر تغيير يا بهبود دهنددر ورزشكاران از طرق زي

  ايجاد حق انتخاب قوانين براي ورزشكاران •
 ها براي ورزشكارانتها و محدودييتفعالها و دلايل منطقي براي  ارائه استدلال •
  هاي ورزشكاران  شناخت احساسات و ديدگاه •
  دهنده هاي آگاهي ايجاد بازخورد •
 هاي ملموسطاي پاداشاجتناب از كنترل بيش از اندازه و انتقاد زياد و اع •

 وجودي توسط ورزشكاران يا توسعه روابـط        واقعيتجاد زمينه ابراز    اي  هاي ديگري چون    به استراتژي 
هـاي ورزشـي مطـابق بـا ميـل            يتفعالها در   با ورزشكاران از طريق شركت دادن آن       مربيصحيح و معقولانه    

  . )6 (خودشان نيز اشاره شده است
 و انگيزش ورزشكاران بـراي شـركت در ورزش صـورت    مربيزمينه رفتار از جمله تحقيقاتي كه در     

احـساس خودمختـاري و     ،  ن مطالعـه  اي ـ  هـا در  آن. باشـد مـي ) 2003( 2مطالعه گگن و همكارانش   ،  گرفته است 
. مـشاهده كردنـد   ،  ديدنـد  مـي استقلال خود    مي را حا  انمربيهايي كه رفتار     استقلال بالاتري را در ژيمناستيست    

ي گرايانـه    نيز رابطه مثبتي بين رفتـار اسـتقلال       ) 2001 (3همكارانشپليتر و     و ميـزان اسـتقلال ورزشـكار    مربـ
  . اند هگزارش كرد
ي نـوع رفتـار      مقياس استانداردي است كه درك ورزشكاران را       ،SCQ4 جو ورزش  نامه  پرسش   مربـ

و جو  ) 11( هاي جو سلامتي  نامه  شپرس را همان عوامل     نامه  پرسشن  اي   عوامل. )10( دهد  ارزيابي قرار مي    مورد
پزشـك يـا    ،  مدير،  مربيهاي    ها تنها نقش ناظر در شكل     دهند كه در هر كدام از آن      تشكيل مي ) 12( يادگيري

هـاي    جهـت ارزيـابي اسـتراتژي     ) 2007( 5ورت  از اين مقياس در مطالعه كـانتري و كـوتس         . تفاوت دارد ،  معلّم
ميانگين نمره بالاتر   .  ورزشكار در بين ورزشكاران استفاده شده است       گري و ايجاد فضاهاي حامي استقلال     مربي

  . در اين مقياس حاكي از آن است كه احساس استقلال در ورزشكار در سطح بالايي است
 اسـتندج و  بـه وسـيلة  بـدني آن كـه اخيـراً      هاي ارزيابي جو و نـسخه جديـد تربيـت      نامه  پرسشدر  

ي فـردي    ورزشـكار از سـبك بـين       درك كلي ،   توسعه يافته است   6همكارانش  و ميـزان ارضـاي نيازهـاي        مربـ
ي اما كه در ميان مجموع ابزارهايي كه جهت ارزيـابي رفتـار   . گيرد  سنجش قرار مي    مورد  ،  ورزشكار  وجـود   مربـ

، مربي طور خاص ميزان استقلال درك شده توسط ورزشكار را ناشي از رفتار               كمبود مقياسي كه بتواند به    ،  دارد

                                                            
1  .  Mageau,G.A.,Vallerand,R.J. 

2. Gagne,M., Ryan,R.M.,bargmann,K 
3. Pelletier,L.G.,Fortier,M.S., Vallerand,R.J., Briere,N.M 
4. Sport Climate Questionnaire ،گروه روانشناسي قرار گرفته است  پرسشنامه جو ورزش دروب سايت تئوري خودمختاري مربوط به دانشگاه رچستر  .
ttp://www.psych.rochester.edu/SDT?measures?auton_sport.html 
5  .  Contory, D.E., coatsworth, J.D 
6  .  Standage,M., L.Duda,J., Ntoumain 
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اين پژوهش دراين راستا و بـا  . گردد احساس مي، پذيرش باشد روايي مورد ، ي پاياييها  و از نظر ويژگي   بسنجد
هـاي      در مجمـوع تحقيقـاتي كـه از مقيـاس         . گيري جو ورزش انجام شـد       گيري از مقياس استاندارد اندازه      بهره

ي فردي    ي مربوط به سبك بين    ها  آيتم،  مختلف ارزيابي جو استفاده كردند      درجهـت ايجـاد محـيط حـامي         مربـ
  . )11و10( .استقلال ورزشكار از روايي و پايايي مناسبي برخوردار بودند

 مقياس جو ورزش اعتباريابي شود و پايـايي و روايـي            نامه  پرسشدر اين مطالعه سعي شده است تا        
 كه در يـزد در   ورزشيـاين مقياس در بين دانشجويان ورزشكار پسر شركت كننده در نهمين المپياد فرهنگي  

  : نظر پژوهش حاضر عبارت اند از سؤالات مد. دست آيد به،  برگزار گرديد1387سال 
  بعدي است يا چندبعدي؟  يك سازه يك SCQ  مقياس نامه پرسش آيا ـ1
  از پايايي مناسبي برخوردار است؟  SCQ  مقياس نامه پرسش آيا ـ2
  

  ي تحقيقشناس روش
بستگي از نوع تحليل عاملي با روش تحليل          حليل ماتريس كوواريانس يا هم    ت( بستگي  تحقيق حاضر از نوع هم    

كننـده در نهمـين المپيـاد         دانشجويان ورزشـكار پـسر شـركت      ،   پژوهش جامعة آماري .  است )هاي اصلي   مؤلفه
ؤالات با استفاده از فرمـول زيـر     به كيفي بودن ستوجهن پژوهش با اي گيري درنمونه.  ورزشي بودندـفرهنگي  

  : انجام گرفت

22

2

NdPQT
PQNTni +

=
  

نسبت واحدهايي از جامعـه كـه در طبقـه معينـي قـرار       ،كه در آن جهت داشتن حداكثر تعداد نمونه 
) N ( مـوردنظر  جامعـة آمـاري   تعداد افـراد در     .  در نظر گرفته شد    0/ 5هر دو مساوي با     ) Q( و ندارند ) p (دارند

، )T(  اسـتيودنت t و آماره 1241،  ورزشي در دانشگاه يزدـياد فرهنگي  طبق آمار ستاد برگزاركننده نهمين المپ
، كارانه  با رويكردي محافظه   لذا.  محاسبه شد  180،  0/ 7سپس تعداد نمونه با درجه خطاي       . قرار داده شد  1/ 96

/ 8كننده توزيع شد كـه بـا نـرخ بازگـشتي              طور تصادفي بين ورزشكاران دانشجوي شركت        به نامه  پرسش 250
هـاي     براي دستيابي بـه عامـل      200كسب تعداد نمونه بالاتر از      .  گردآوري گرديد  نامه  پرسش 217تعداد  ،  86%

  . )14(  مناسب استكاملاً، معتبر
اين مقياس جهـت  . كار برده شد   به ) جو ورزش  نامه  پرسش( مقياس استاندارد ،  ها  براي گردآوري داده  

هـا پاسـخ    آزمـودني .  سوال است15 بوده و داراي مربي رفتار گيري درك از استقلال ورزشكاران ناشي از        اندازه
امتيـاز بـالاتر    . كننـد   بندي مـي     رتبه ) موافق كاملاً= 5 مخالف تا    كاملاً= 1( خود را به هر سؤال در يك پيوستار       

 گر مقياس را از انگليسي بـه        پژوهش.  است مربيتأثير رفتار     دهنده درك از استقلال بالاتر ورزشكار تحت        نشان
 از نامـه  پرسش، سعي نمود، يشناس روانفارسي برگردانده و ضمن استفاده از نظرات چند تن از اساتيد ورزش و        

ن مقيـاس از روش تحليـل       اي ـ  هچنين براي بررسـي روايـي سـاز         هم. گزيني دقيق و كامل باشد      نظر معنا و واژه   
  .  بهره گرفته شد)چرخش واريماكس( هاي اصلي مؤلفه
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  ها يافته
. نشان داده شده است) 1( هاي مقياس جو ورزش در جدول       هاي مربوط به هر يك از گويه        واني پاسخ درصد فرا 

ميـانگين تعـداد   . قـرار گرفتنـد  ) 3/ 614 وانحراف معيار 22/ 46ميانگين( 39تا 19 در دامنه سني  دهندگان  پاسخ
و ميـانگين تعـداد      )4/ 63: انحراف معيار ( 8/ 2723كنند   ورزشي خود كار مي    هاي  ها در رشته  يي كه آن  ها  سال
  . باشدمي) 5/ 0004: انحراف معيار( 5/ 77هاي آنها مقام

  
  )=n 217(هاي مقياس جو ورزش  ها به گويه هاي آزمودني  فراواني انواع پاسخ.1جدول

  پاسخ                          موافق كاملاً  موافق  نظر بي  مخالف  كاملاً مخالف
 (%)فراواني  (%)فراواني  (%)فراواني  (%)اني فراو  (%)فراواني   ها گويه

  2. 9  4. 59  1. 22  9. 6  ـ  1
2  6 .5  4 .6  15 .7  59 .4  13 .8  
  ـ  4. 13  502  9. 24  ـ  3
  23  7. 56  7. 15  3. 2  ـ  4
5  2 .3  2 .3  16 .1  58 .5  18 .4  
  9. 6  5. 47  41  ـ  3. 2  6
7  6 .5  9 .2  40 .6  30  13 .8  
  30  1. 46  5. 17  5. 6  ـ  8
  3. 25  2. 50  8. 19  3. 2  ـ  9
10  1 .8  6 .9  25 .3  54 .4  12 .5  
11  4 .6  2 .3  28 .6  39 .2  25 .3  
12  2 .3  2 .3  18  54 .4  23  
13  4 .6  2 .3  24 .9  43 .3  23  
14  2 .3  13 .4  34 .1  43 .3  6 .9  
15  6 .9  11 .1  31 .8  41  9 .2  

  
حـاكي از   ،   در پيوسـتار   5 تا   1 هاي  ركدام از گزينه   به ه  نامه  پرسشدهنگان به سؤالات    فراواني پاسخ 

ن نتيجـه   اي  )1( جدول. باشد ميكننده در نهمين المپياد     كه درك از استقلال بالاي دانشجويان ورزشكار شركت       
 از  اي  دراكثر سؤالات بـا تفـاوت قابـل ملاحظـه         » موافق« به گزينه    ها  فراواني پاسخ . دهد ميرا به خوبي نشان     

  . فراواني پاييني دارند، »مخالف«و »كاملا مخالف«ن درحالي است كه گزينه اي باشد ميلاتر با ،ساير گزينه
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  معيار كل دانشجويان ورزشكار در مقياس سنجش درك از استقلال ناشي از رفتار مربي ميانگين و انحراف. 2جدول
  انحراف معيار  ميانگين ها گويه
1  3 .64  0 .955  
2  3 .7  0 .9929  
3  3 .65  0 .923  
4  3 .94  0 .959  
5  3 .82  0 .99  
6  3 .5  0 .947  
7  3 .35  1 .01  
8  4  0 .926  
9  3 .92  0 .976  
10  3 .67  0 .915  
11  3 .78  1  
12  3 .94  0 .917  
13  3 .72  1 .04  
14  3 .39  0 .941  
15  3 .35  1 .01  
  5. 14  37. 55  كل

  
 معيـار كـل دانـشجويان ورزشـكار در           نحـراف ميانگين و ا  ،  دهدنشان مي ) 2( گونه كه جدول    همان

 8چنـين گويـه    هم. باشد  مي 14/ 5  و 55/ 37 به ترتيب    مربيمقياس سنجش درك ا ز استقلال ناشي از رفتار          
من را بـه سـؤال كـردن تـشويق      ،مربي( 15 و 7 داراي بالاترين ميانگين و گويه ) ام اعتماد دارم   مربيمن به   (

  .  حائز كمترين ميانگين هستند) ام را در احساساتم شريك بدانممربيم توان يم، مكن ميحساس (  و)دكن مي
  

  داري بارتلت  و سطح معنيKMOهاي آزمون  خروجي. 3جدول
  

  759. 0  ازمون كفايت حجم نمونه كايزر، ماير و اوكلين

1470 .2  
105  

  آزمون بارتلت
  درجه آزادي
  0. 0  داري سطح معني
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ي هـاي مقيـاس سـنجش درك از اسـتقلال ناشـي از رفتـار                داده بـودن   براي بررسي مناسـب    ، مربـ
چنين با آزمون كرويت      هم. )=0KMO/ 759( دست آمده قابل قبول بود      به  انجام شد كه ضريب    KMO آزمون
ن دو آزمون اي نتايج. )=sig 0/ 001( دار بود محاسبه شد كه از نظر آماري معني 1470/ 2، دو آماره كاي، بارتلت
  . نشان داده شده است) 3( لدر جدو

  
 يافته واريماكس مقياس سنجش درك از استقلال ناشي از رفتار مربي در ورزش ماتريس عاملي چرخش. 4جدول 

عامل   
  اول

عامل 
  دوم

عامل 
  سوم

عامل 
  رماچه

        878. 0  . دهد كنم مربي به من حق انتخاب مي من احساس مي
        807. 0  . دهد مربي به سؤالات من كامل و بادقت پاسخ مي

ام و كارهايي كه بايد  هاي ورزشي مربي از آگاهي من نسبت به هدف فعاليت
        689. 0  كند انجام دهم، اطمينان حاصل مي

        635. 0  . كنم، مربي من را قبول دارد احساس مي
      787. 0    . د مربي به من به عنوان يك شخص توجه دار

    517. 0  729. 0    . كند مربي، عواطف و احساسات افراد را خيلي خوب اداره مي
      607. 0    . كند مربي من را به سؤال كردن تشويق مي

      595. 0    . من به مربي ام اعتماد دارم
      567. 0    . دهد ام به من اعتماد به نفس مي هاي ورزشي مربي براي حسن انجام فعاليت

      554. 0    . كند كنم مربي من را درك مي احساس مي
    784. 0      . توانم مربي ام را در احساساتم شريك بدانم كنم، مي احساس مي

    737. 0      . گذارد هايي كه من دوست دارم كارها را انجام دهم، احترام مي مربي به راه
    562. 0      . جام كارها مطلع گرددكند از ديدگاه من راجع به چگونگي ان مربي سعي مي

  8. 0        ام رك و صريح باشم توانم با مربي ام مي هاي ورزشي من در فعاليت
  6. 0        . احساس خوبي در رابطه با نحوه صحبت مربي با خود، ندارم

  43. 1  3. 2  9. 2  9. 2  مقادير ويژه
  7. 14  53. 24  1. 30  5. 30  واريانس مشترك

  
در .  بهـره گرفتـه شـد   )تحليل عاملي( نظر از روش روايي سازه ررسي روايي مقياس مورد منظور ب    به

 4،  و مقـادير ويـژه بيـشتر از يـك    )چرخش واريماكس( ي اصليها اين تحليل با استفاده از روش تحليل مؤلفه    
  . دهد يهاي هريك از عوامل را به ترتيب صعودي نشان م بارهاي عاملي گويه) 4( جدول. دست آمد عامل به

 صـحيح   گيـري   ي تصميم ها  ايجاد زمينه «عامل يكم كه    ،  شود  ديده مي ) 4( در جدول  گونه كه   همان
بارهاي عاملي . باشد مي% 30/ 5و واريانس مشترك 2/ 9داراي مقدار ويژه  ،  گذاري شد   نام«در راستاي پيشرفت  

ي ارتبـاط متقابـل بـا       ها  د زمينه ايجا«دومين عامل   .  در نوسان است   0/ 635 تا   0/ 878هاي اين عامل از       گويه
/ 554تـا  0/ 787 اسـت و بارهـاي عـاملي آن از     %30/ 1 و واريانس مشترك 2/ 9مقدار ويژه آن     با  «ورزشكار  
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 و 2/ 3است كـه مقـدار ويـژه آن    «ي ورزشكار ها احترام به نظرات و خواسته    «سومين عامل   . در نوسان است  0
مقدار ويژه و واريانس . دست آمد  به0/ 562 تا  0/ 784ملي آن   بارهاي عا . است% 24/ 53واريانس مشترك آن    

چنـين    هـم . باشـد   مـي % 14/ 7 و   1/ 43ترتيـب     بـه « با ورزشكار  مربي شيوة گفتاري «مشترك چهارمين عامل    
. كنـد  ها را تبيين مي واريانس گويه% 85/ 13چهار عامل روي هم . دست آمد  به0/ 8 و   0/ 6بارهاي عاملي آن    

ي ن مقياس درك از استقلال ناشي از رفتار اي ها نشان داد ك ه  اين يافته  . سـازه چندبعـدي اسـت    ، در ورزشمربـ
  . بندي و عوامل مكنون مقياس جو ورزش است معرف دسته) 1( شكل

  

  
  عوامل مكنون حاصل از تحليل عاملي . 1شكل 

  
  معيار و ضرايب پايايي مقياس جو ورزش ميانگين، انحراف. 5جدول 

داد تع  ها عامل
  متغيرها

انحراف   ميانگين
  معيار

ضريب آلفاي 
  كرونباخ

گيري صحيح در  هاي تصميم ايجاد زمينه
  راستاي پيشرفت 

4  14 .88  3 .75  0 .811  

  8257. 0  64. 5  71. 22  6  هاي ارتباط متقابل با ورزشكار ايجاد زمينه
  6669. 0  866. 2  41. 10  3  هاي ورزشكار احترام به نظرات و خواسته

  336. 0  96. 1  37. 7  2  وة گفتاري مربي با ورزشكارشي
  8606. 0  5. 14  37. 55  15  كل مقياس

  



  21  ...تعيين روايي و پايايي مقياس سنجش جو ورزش

معيار نمره كل ورزشكاران دانشجو           انحراف ميانگين و ،  شود ميمشاهده  ) 5( طور كه در جدول     همان
ي در مقياس سنجش درك از استقلال ناشي از رفتار            1/ 96و  7 /37و در عامـل چهـارم       14/ 5 و   55/ 37 مربـ

چنـين ضـرايب پايـايي آلفـاي كرونبـاخ در كـل مقيـاس و                  هـم . ترين ميانگين است    باشند كه داراي پايين     مي
 دست آمده جز براي عامل چهـارم        ضرايب پايايي به  . ارائه شده است  ) 5( در جدول ،  شده  هاي استخراج     درعامل

پرسش دوم مطالعه مبني بـر مناسـب بـودن          به   ،اين يافته . باشند   رضايت بخش مي   )ها  به دليل شماركم گويه   (
  . دهد جواب مثبت مي ،نظر پايايي مقياس مورد

  
  بحث
هـا را از    آن،  )SCQ( مقيـاس جـو ورزش    ،  ي مختلفي در رفتار با ورزشكاران دارند      ها  سبك انمربينكه  اي  نظر به 

ده ميزان مطلوب بودن تعامـل      كننن مقياس تعيين  اي  .دهدلحاظ نحوه ارتباط با ورزشكاران مورد ارزيابي قرار مي        
ي هاي قابـل بهبـود در تعـاملات         نكه حوزه اي  ضمن.  و ورزشكار است   مربي  بـا ورزشـكاران را در راسـتاي         مربـ

ضـمن سـنجش شـيوه      ،  ن مقياس اي   با استفاده از   مربيهمچنين  . سازد مي مشخصّها   هرچه بيشتر آن   موفقّيت
ي چرا كـه    . سازدز شيوه تعامل با هر بازيكن آگاه مي       وي را ا  ،  مربيادراكي ورزشكار از بازخوردهاي      ن اي ـ   از مربـ

هايش فـراهم آورد و بـدين   محيطي در راستاي پرورش شايستگي، كند براي هر بازيكن خاصطريق سعي مي  
  . هدايت كند، ترتيب آگاهانه ورزشكار را به جايگاهي كه در ورزش مد نظر دارد

 روش از، بعدي بودن مقياس سـنجش جـو ورزش   چند ان تحقيق جهت پاسخ به تك بعدي ياي  در

 دست به نتايج. شد استفاده واريماكس چرخش و اصلي عناصر روش تحليل كارگيري به با يعامل تحليل آماري

 گيـري  نمونـه  شـاخص  يعنـي ، يعـامل  تحليل از استفاده براي ها تناسب داده هايآزمون گيري از بهره با آمده

  بـا KMO، تحليـل  اين در. دارند را فوق روش از استفاده قابليت ها داده كه داد اننش، بارتلت كرويت كفايت و

 %85/ 13از  بـيش ، استخراج شده نهايت چهار عامل در. شد انجام واريماكس متعامد چرخش روش بكارگيري
 هـاي  زمينـه جاد اي  يعنياول كه عامل شد روشن تحليل اين از استفاده با. كردند تبيين را سؤالات كل واريانس
،  ارتبـاط متقابـل بـا ورزشـكار    هـاي  جـاد زمينـه  اي يعنـي  عامل دوم و گيري صحيح در راستاي پيشرفت تصميم
يـك  ، مقيـاس  فارسـي  بدين ترتيب نتايج نشان دادند كه فرم. دارند برعهده را مقياس واريانس تبيين بيشترين

احساس استقلال را ،  توانسته استمربي اين بررسي نشان داد كه فضاي حاصل از رفتار. است بعدي چند سازه
، تبيـين كردنـد   را مقيـاس  واريـانس  مقـدار  بيـشترين  دوم و اول هاي جاد كند و از آنجا كه عاملاي در ورزشكار

ن مقيـاس در    اي ـ  اعتبـار . ن دو عامـل اسـت     اي ـ  ناشـي از   بزرگي از احساس استقلال در بين ورزشـكاران         ميسه
 بالاگر و به وسيلةهمچنين . د رسيده است أيي نيز به ت   )2004( 2بوت و رين  )2008( 1تحقيقات بالاگر و همكاران   

                                                            
1  .  Balaguer, I., Castillo, I., & Duda, J. L. 
2  .  Reinboth, M., Duda, J. L., & Ntoumanis, N 
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ن مقياس جهت سنجش درك ورزشكار از جو حمايتي حاصـل از سـوي              اي  از فرم اسپانيايي  ،  )2009( 1همكاران
  .  و ميزان اشتياق به ورزش در بين بازيكنان فوتبال استفاده شده استمربي

 باشد ميداراي پايايي رضايت بخش ، ونباخ نشان داده شد كه مقياسكر آلفاي روش كارگيري به با
كـه نتيجـه    ) 18( انـد   ه نـشان داد   )70 ـ ـ90( ن ضـريب را در دامنـه      اي   تحقيقات گذشته . )%0/ 86،  ضريب آلفا (

  . ن تحقيق نيز دامنه فوق الذكر قرار دارداي پايايي
ضـمن  ، معتبـر  د كه به عنوان ابزاريباش مي مقياس جو ورزش نامه پرسش، تحقيق يافته نهايي اين

 انمربي ـهـاي آمـوزش   برنامـه  جملـه تـدوين   از هـايي زمينه در توان از آن مي، گرانيي به نياز پژوهشگو پاسخ
 گونـه  از ايـن  مـواردي  و  جديـد انمربي گزينش و انتخاب، هاي رفتاري با ورزشكارانورزشي در رابطه با شيوه

يك ابزار انگيزشـي  ،  جهت ايجاد محيط حامي استقلالمربيفردي  ح سبك بين در اصلا چنينهم. برد استفاده
البتـه محـدود بـودن پـژوهش بـه ورزشـكاران دانـشجوي پـسر                . شـود مـي    براي ورزشكاران محـسوب      مؤثّر

لـذا نيـاز بـه تحقيقـات     . كنـد  هاي ديگر محدود مي ها را به جمعيت    تعميم يافته  ،كننده در نهمين المپياد     شركت
  . شود و همچنين تحصيلات و سابقه ورزشي احساس مي  در بين ورزشكاران از حيث جنستكميلي
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