
 

169 
Seyede Hajar Hosseini, Mahnaz Farahmand. Qualitative Analysis of Post-Class Indicators of Stratification and Social 

Inequality: From Hard to Flexible Inequalities 

 10.22080/ssi.2024.27329.2208 

Sociology of Social Institutions   Volume 11. Issue 24. Autumn and Winter 2025. Pages 169 to 203. 

 

Research Paper 

Qualitative Analysis of Post-Class Indicators of Stratification and 
Social Inequality: From Hard to Flexible Inequalities 
Seyede Hajar Hosseini1 , Mahnaz Farahmand*2   

 
1 Ph.D. Candidate in Sociology, Department of Sociology, Faculty of Social Sciences, Yazd University, Yazd, Iran. 
s.hagar.hosseini@stu.yazd.ac.ir 
2 Associate Professor in Sociology, Department of Sociology, Faculty of Social Sciences, Yazd University, Yazd, 
Iran. Farahmandm@yazd.ac.ir 

10.22080/ssi.2024.27329.2208  

Received: 
June 25, 2024 
Accepted: 
August 10, 2024 
Available online: 
March 1, 2025 

Abstract 
Objectives: Simultaneously with the transformation of social stratification structures, the 
indicators and generators of stratification and inequality are also changing. The latest 
theoretical claims about stratification and inequalities are the evolution of indicators and 
generators of class stratification towards post-class. This new post-class position is still not 
well known. This research was done to analyze the post-class generators of stratification 
and inequality. Methods: The study used two qualitative techniques, including semi-
structured individual interviews and focus groups. To discover post-class generators from 
the perceptions and individual experiences of 23 people from the population of Zanjan City, 
one focus group session was used as a qualitative strategy in connection and combination 
with the results of individual interviews. Sampling was purposeful and data collection 
continued until reaching theoretical saturation and group consensus. Simultaneous coding 
and thematic analysis were used for coding and analysis, and analytical comparison, 
member check and dialogue approach, and group integration were used to ensure 
reliability. Results: This qualitative analysis achieved 14 global themes and 48 organizing 
themes, consisting of 4 global themes and 10 organizing themes around people's 
understanding of inequality and stratification, 7 global themes and 27 organizing themes 
around people's understanding of the generators or indicators of post-class stratification 
and inequality, and 2 global themes and 11 organizing themes around people's experience of 
the mechanisms of dealing with stratification and inequality. Conclusion: This research 
discovered the post-classified society and a list of factors that reproduce stratification and 
inequality and individual mechanisms and revealed the importance of the very diverse 
generators of stratification and inequality. So, paying attention to the variety of generators 
and mechanisms in social stratification studies, the post-class approach in explaining social 
stratification, and the use and testing of indicators and post-class generators of 
stratification and inequality are suggested. 
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Extended Abstract  
1. Introduction 
Theoretical and empirical research on 
social stratification has been one of the 
major topics and the hallmarks of 
sociology since it burgeoned as an 
academic discipline (Fujihara, 2020; 
Goldthorpe & Marshall, 1992; Pevalin & 
Rose, 2002), and it seems that this analysis 
is far from exhausted (Goldthorpe & 
Marshall, 1992). Numerous studies have 
investigated the characteristics of social 
stratification and inequality (Fujihara, 
2020), also some of them have aimed to 
identify key factors of class and inequality 
(Pakulski, 2005). However, the 
conceptualization and measurement of 
social stratification and inequality have 
always been controversial (Fujihara, 2020; 
Pakulski & Waters, 1996).  

A paradigmatic shift from the class 
interpretation has been occurring in 
stratification literature recently (Pakulski, 
2005). The latest theoretical claims are the 
evolution of indicators and generators of 
class stratification towards post-class that 
has been suggested as being the one basis 
of research in social stratification. This 
new approach believes that complex 
structures of inequality and Social 
inequality may vary in the degree of 
complexity of the interaction of different 
structural “generators” and the degree of 
social articulation, and social group 
formation.  When sociocultural 
articulation is weak or strata boundaries 
are blurred, group identities and 
solidarities are weak, distances are 
crosscutting, and divisions are fickle social 
inequalities may take a complex and 
unstratified form. This calls for an 
overhaul of our views of social inequality, 
division, and antagonism. The key steps in 
such an overhaul involve recognizing the 

multiplicity of generations, the impact of 
education and knowledge, citizenship and 
democracy, gender and racial relations, 
and so on (Pakulski & Waters, 1996: 162). 

This new post-class position is still not 
well known. Therefore, this research was 
conducted to analyze the post-class 
generators of stratification and inequality. 
In the present study, individuals’ 
perceptions of the drivers of stratification 
and inequality and the mechanisms for 
dealing with them have been qualitatively 
analyzed. The theoretical advantage of the 
research is that it provides empirical data 
to examine post-class theoretical claims. 
The practical advantage of the research is 
that its findings can be used as an 
operationalization of post-class 
stratification for the field of stratification 
research because it helps to discover the 
most important drivers of post-class 
stratification and inequality, also, it 
provides insights that arise from life 
narratives and collective understanding of 
individuals in identifying the drivers and 
mechanisms for dealing with inequality. As 
a main question, this research wants to 
know what individuals’ understanding and 
experience of inequality and social 
stratification in the current society are. 
What are the drivers of social stratification 
and inequality that indicate the position of 
individuals in the current society? How do 
people deal with social inequalities to build 
or change their social status? 

2. Methods 
This study was conducted with a 
theoretical and qualitative approach. Data 
were collected through 23 semi-
structured individual interviews and 1 
focus-group session as a qualitative 
strategy combined with the results of 
individual interviews in Zanjan city. 
Sampling was Purposeful and data 
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collection continued until theoretical 
saturation and group consensus were 
reached. Interview and focus-group 
questions were designed based on post-
class (Pakulski & Waters, 1996; Pakulski, 
2005) literature. Kruger's (2014) guidelines 
were used to pose questions in the focus 
group. Coding was done simultaneously. 
For data coding, analysis, and 
conceptualization were used from the 
Thematic Analysis method (Braun & 
Clarke,2006; Braun et al., 2014: 95) and 
Sterling's three-stage thematic network 
approach (Basic, Organizing, and Global 
code). For data Validation, the analytical 
comparison (researcher's reference to 
data) the Member checking (Lincoln & 
Guba, 1985; Creswell & Miller, 2000), and 
the Dialogic approach  in the group (Harvy, 
2015) were used. 

3. Results 
This qualitative analysis achieved 14 global 
themes and 48 organizing themes. 4 global 
themes and 10 organizing themes were 
achieved around participants's 
understanding of inequality and 
stratification; 7 global themes and 27 
organizing themes were achieved around 
participants's understanding of the 
generators or indicators of post-class 
stratification and inequality; and 2 global 
themes and 11 organizing themes were 
achieved around participants's individual 
mechanisms of dealing with stratification 
and inequality. 

4. Conclusion 
This research discovered the post-
classified society and a list of factors that 
reproduce stratification and inequality 
and individual mechanisms and revealed 
the importance of the very diverse 
generators of stratification and inequality. 
So, paying attention to the variety of 
generators and mechanisms in social 
stratification studies, the post-class 
approach in explaining social 
stratification, and the use and testing of 
indicators and post-class generators of 
stratification and inequality are suggested. 
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ه د ی ک  چ
داف دی  ساختارهای   دگرگونی   با   زمانهم :  اه دهای   و   هاشاخص   اجتماعی؛   قشربن   و   قشربندی   مول

ین . یابندمی  تحول   نیز  نابرابری   تحول  اجتماعی،  هاینابرابری   و  قشربندی دربارۀ نظری ادعاهای آخر
دهای  و  هاشاخص  د   موضع  این.  است  پساطبقاتی  سمت  به  طبقاتی  قشربندی  مول   پساطبقاتی   جدی

ده شناخته  چندان هنوز د  به  حاضر تحقیق. است نش دهای  تحلیل قص   و   قشربندی پساطبقاتی مول
  انجام   متمرکز   گروه  و  فردی  یافتۀ ساخت نیمه   مصاحبۀ  شامل  کیفی  تکنیک  دو  از  استفاده  با  نابرابری

د دهای  کشف  برای:  روش.  ش 2  فردی  تجارب   و  ادراکات  از  پساطبقاتی  مول   شهر   جمعیت   از  نفر  3
ب   و   ارتباط   در  کیفی  استراتژی  عنوانبه   کانونی  گروه   جلسه   1 از  و زنجان یج  با  ترکی   هایمصاحبه   نتا

د  استفاده فردی دفمند   روش  به  گیری نمونه . ش وری  و  بوده  ه دن تا هاداده گردآ   نظری  اشباع  به  رسی
ذاری   برای .  یافت  ادامه   گروهی   اجماع   و  ذاری   از   تحلیل   و   کدگ   برای   و   تماتیک   تحلیل   و  زمانهم   کدگ

ذیری،  از  اطمینان  یسۀ  از  اعتمادپ یکرد   و  اعضا  بازبینی  تحلیلی،  مقا   گروهی  سازیهم   و   وگوییگفت  رو
دهسازمان   مضمون   48  و  فراگیر  مضمون  14 به  کیفی  تحلیل : هایافته .  شد استفاده    فهم  پیرامون   دهن

  یا   مولدها   از   افراد   فهم   ؛ (دهندهسازمان   مضمون 10فراگیر،   مضمون   4)   قشربندی   و   نابرابری   از   افراد
  و (  دهندهسازمان   مضمون  27  فراگیر،   مضمون  7)   پساطبقاتی  نابرابری   و   قشربندی   هایشاخص 

  مضمون   11  فراگیر،  مضمون   2)   نابرابری  و  قشربندی  با  برخورد  هایمکانیزم   از  افراد  تجربۀ
دهسازمان  دۀپساطبقاتی  عرصۀ   کشف   به  تحقیق، :  گیرینتیجه .  شد  منتج ( دهن   فهرستی   و   جامعه  ش

دی  بازتولید  مولدهای  از ک   و  فهم  طبق   آن   با   برخورد   فردی   هایمکانیزم  و نابرابری   و  قشربن   افراد   ادرا
ت  ت  دس ین، .  کرد  آشکار  را  نابرابری   و  قشربندی  متنوع   بسیار   مولدهای  اهمیت   و  یاف   به   توجه   بنابرا

  در   پساطبقه  رویکرد  به  توجه  همچنین  اجتماعی؛  قشربندی  مطالعات  در  هامکانیزم   و مولدها  تنوع 
دی   تبیین    نابرابری   و  قشربندی  پساطبقاتی  مولدهای  و  هاشاخص   آزمون    و  استفاده  و  اجتماعی  قشربن

ین  از  حاصل دانی،  تحقیق  ا دی  تحقیقات  در می ین  پیشنهاد بع ت تحقیق ا  . اس

دواژه   ها:  کلی
  پساطبقاتی؛ تحلیل  

  مولد اجتماعی؛  قشربندی
  نابرابری   قشربندی؛ (شاخص)

 .اجتماعی
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ه 1 م د ق ن و م ا ی ه ب ل أ س  م
العۀ  ابرابری   و  قشربندی  مط اعی   ن ای رویه  و  اجتم   ه

ای  و  سنجش ن،  تحلیل  واحده حث  از  یکی  آ ا ب   و   م
ای مشخصه اسیجامعه  ه ایی  بدو   از  شن ش شکوف   ا

ه Marshall, & (Goldthorpe 1992;   است  بود
 ;2002 Rose, & Pevalin ;1997 Marshall,

)2020 Fujihara,  ای  از  یکی  هم  هنوز  و وره  اصلی  مح
امعه اسی ج اص  خود  به را  ویکم بیست قرن  شن   اختص

اتحلیل  چنین  .,Fujihara) 2020: 548(  دهدمی   یی ه
ن   از انابرابری   درک  که   حیث  آ   تحرک   ظرفیت   و  ه

ان   را   جامعه   هر   اجتماعی ازندمی  پذیرامک   بر   و  س
ا گذاریسیاست  & Barone, Hertel)  ثرند ؤم  ه

)2022 Smallenbroe, ایتحلیل  مسیر   را  جدیدتر ه
از ا  کنند.می  ب ال،این   ب ابرابری  هایتحلیل  ح   که   ن

امعه اسانج ن   به   شن  در  بیشتر   اند،پرداخته  آ
ارچوب ارادایم    یک   چ لب    و  خاص  پ ا   غا جمال   ا

  از  نقل   ،1974  ،1)گیدنز   اندگرفته  صورت  پوزیتویستی
بلر   رویکرد  به  اگرچه   که   ( 140  و   139  :1400  ،2اسکم

اری  بسیار  گراتجربه ه  ی اند ا  اند،رس ه   موجب  ام ادید   ن
ن   هگرفت  ایمشغله  شد امعه  ه   کیفی   و   خرُد  شناختیج

ه  نیز بلر،   اندشد ارادایم،   همین   در  (. 140  :1400  )اسکم   پ
اری ای تحلیل  از   بسی ادی   عوامل   بر   قشربندی   ه   اقتص

ه  متمرکز  طبقاتی  موقعیت  ۀکنند تعیین   اندبود
)2022 ,Danton & Kline (Voyer,   ن  مبنای  بر  که   ، آ

اطبقه  ایویژگی  ه اختار  عینی  ه ه  اجتماعی  س  اندبود
ا  که ای  ب اف  اصلی  خطوط  واضح،  مرزه  در  را  شک

امعه اد  ج ه  ایج Waters, & (Pakulski 1996:   اندکرد
احث  و  (131 ابرابری  مب اریف   همین  با  نیز  طبقاتی  ن   تع

ای گیریاندازه  و ه   )و  بندیتک  اقتصادی  ه   گرا( گرو
ه  مشخص  Cherlin, 2014, cited by)  اندشد

)2023 Oesch, . 

ا سنجش  و   مطالعات  این   بعد،  مدتی   نظر   از  ه
ابق ا  تجربی،  تط ه  محدود  و  نقد  حدی  ت   طیفی   و  شد

ا   از اره ایتحلیل  در  معی  & Pevalin)  طبقاتی  ه
)2005 ,Wright 76; :2002 Rose,  در  برآوردند.  سر 

 
1 Giddens 
2 Scambler 

ازیعملیاتی  نیز  اخیر  ۀده  سه ای س ن  مرسوم  ه -کلا
ا  سطح،   به   اندکی  توجه  که   دست   این  از  دلیلی  به  بن

ارب  و  سطوح ای  بر  و  دارند  فردی  تج   اندکی   معیاره
  و   )Hallsten & Thaning, 2020(  هستند   متمرکز

باق انی  و  مکانی  انط ایی[  ]و   زم ای   جوامع   در  ضعیفی  پ
Rose, & (Pevalin 2002, 76;   دارند  غیرطبقاتی

782) :2012 al., et Howe   گیری اندازه   برای  و  
ابرابری  و  قشربندی  پیچیدگی ن  اجتماعی  ن  امروز،  جها

Waters, & (Pakulski 1996;  هستند برانگیزبحث
).2020 Fujihara,    ام  و   گرفته  قرار  نقد  هدف -اله

ای تحلیل  خشب ه  افقی  و  فردی   و   خرُد  سطح  ه   اند شد
 & Pakulski ;1992 Marshall, & (Goldthorpe
 & Goldthorpe Erikson, ;1996 Waters,
 & Hertel Barone, ;2012 llsten,aH

)2022 Smallenbroe, 
ا،  اصلی  حورم   که   است  تحولتی  و  پیچیدگی  نقده

ایلمو  و  معنا  در  بیستم  قرن  از   و   قشربندی  ده
ابرابری ن    معیارین  در  تردید  و  ن ای  بود   طبقه   مولده

اد ه   ایج ات   هنوز  اگرچه   بنابراین،  است.   شد   ادبی
م  حول  اجتماعی،  قشربندی   عنصر   و  طبقه  مفهو

اد  ات،   این   اما  کند؛ می  حرکت   اقتص   تجربۀ   حال  در  ادبی
ک ارادایمیک   تغییر   ی اتی  تفسیر  از  پ   سمت   به   طبق

   است. قشربندی «3»پساطبقاتی  تفسیر

اهیت  بیستم،  قرن  از   ۀ نتیج  در  اجتماعی  ۀطبق   م
باطی  تحولت انی  تکنولوژیکی،  و   ارت ن جه   شد

)2023 Oesch,( ،  ابرابری   افزایش   رشد   اقتصادی،  ن
ادی  دسترسی  چندفرهنگی،  ,Voyer)  ایرسانه  و   نه

)2022 ,Danton & Kline،  [ارت -مصرف  گرایی،مه
  و   مالکیت  حق  فردی،   حقوق  و   مدنی  رشد  رایی[،گ

ع ا انونی  دف  ,Marshall & Bottomore)  حق  از  ق
ه  خود  به  واضحی  تغییرات  و  پیچیدگی  1950(  دید

ابت  که  حدی  تا  است. ای   و  هارق اده اعی   تض   اجتم
از ان  در  قشرس اصر،  جه ع   تر، فردی  مع   مجزاتر   و   ترمتنو

اری  هایبندیطبقه  از ادی -ساخت   و   هستند  اقتص
ا   تریکم  پیوند ایهویت  ب  Pakulski)  دارند  اتیطبق   ه
131) :1996 Waters, &  .  ا،پیچیدگی  این   تحلیل   ه

3 Post-Class 
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ابرابری  و  قشربندی ال  سی  در  را  ن   تمرکز   از  گذشته  س
به   بر ایجن ا   ه ا -  به  قشربندی،  اسمی  و  توزیعی  صرف

ایجنبه  سمت  ,Pevalin & Rose) آورده ایرابطه  ه
ات  درک  راه  و  2002, 76   قشربندی   از  را  فردی  تجربی

)2020 ,Hallsten & Thaning(   ان  که   ۀ دهندنش
ابرابری ان اف  و ه ایشک   است  چندسطحی[  ]و افقی ه

اعی  تحرک  برای  و امع  اجتم  & Güveli)  امروز  ۀج
)2007 ,DeGraaf   ایاولویت   و  رفتار  درک  برای  و  ه

ه  برجسته  ،هستند  مهم  افراد  گیریتصمیم    است.   کرد
اپیچیدگی  و   تحولت چنین  ان ،ه   طبقه   عصر   از  را  جه

انده  پساطبقه  عصر  به ع  و  است  کش ا  تنو   و   مولده
ای اده انیزم  و  قشربندی  نم   رفع   برای  فردی  هایمک

ابرابری این ه  قرار  مجدد  توجه  مورد  را  قشری  ه  داد
  ، قشربندی  گرانتحلیل  حاضر،   حال   در  است.

ارهای ای   و   ترمنعطف   و  چندگانه  معی   فرآینده
اد  را  فرهنگی-اجتماعی -می  دعوت  و  کنندمی  پیشنه

ن   واقعیت  از  فراتر  را  اجتماعی  قشربندی  تا  کنند   کلا
 کنیم.  بررسی طبقه

ن   بر   )پساطبقاتی/فراطبقاتی(  جدید   رویکرد   آ
ه  و  طبقه  قشر،   که  است ا ادی، -اجتماعی  پایگ   اقتص

اختاری  ,Kallschmidt & Eaton)  دارد  چندوجهی  س
ه  قشربندی،  معیارهای  و  2019( ایپدید ابتی   ه   ث

بی  دگرگونی  و  تحول  بلکه  نیستند، -می  تجربه را  نس
انکه   کنند.  ۀ  در  چن بقه  حاضر،  دور ارهای  و   ط ن معی   ، آ

ا  دیگر -قشربندی  تحلیل  برای  مفید  تجربی  ۀمقول   تنه
ای ان  اجتماعی  ه   ۀ جامع  در  زیرا  ؛نیستند  امروز  جه

ای  و   مولدها  امروز   ثروت - درآمد  از  غیر  دیگری  معیاره
اخص   هستند   قشر  دلمو  نیز  طبقه(  کلیدی  )ش

)162 :2005 Pakulski,(.  ای اختاره ه   س   پیچید
ابرابری اشی  است  ممکن  اجتماعی  ن  پیچیدگی    از  ن

امل ای«  تع ازنگری  ،امر  این  باشد.  مختلف  »مولده   را   ب
ه  در ا ای دیدگ ابرابری  ه ازنگری   این   دارد.می  لزم   ن   ب

امل  اخت  ش ن   عواملی  و   «مولدها  کثرت»  شن   همچو
أثیر   دموکراسی،  و  شهروندی  دانش،  و  آموزش   ت

ط  و  جنسیت   (131:  است  غیره  و  نژادی  رواب
1996 Waters, & (Pakulski  تحلیل   ارزش  یک  

ابرابری   فهم  برای  آن  پتانسیل  پساطبقاتی، أ   و  ن   منش

ن ا  آ اسیر ب ارب و  تف ه   دیگر،  ارزش  و  فردی تج   استفاد
ن از ا آن در که  است جوامعی  در آ ا لیه ه ات  و ه   طبق

ا   اجتماعی   سنجش   لذا  و   نیستند  متمایز  هم  از  کاملا
اشدمی  عملیاتی  مخمصه در اغلب ،طبقه  . ب

ا  طبقه  رویکرد  در  معیار  قشربندی،  که  شدمی  ادع
ا   )ثروت   دقیقی ا   دارد.  درآمد(   ی بق  ام  رویکرد  ط

ا  پساطبقه ا   قشربندی  بررسی  در  که  شودمی  ادع   ب
ا   از   تنوعی ا   و   مولده   اگرچه   هستیم.   مواجه   معیاره

ا ای  و  مولده ایدهه  در  قشربندی،  معیاره  هم  پیش  ه
  برجسته   ثروت،   شاخص  اما  داشته؛   وجود  جوامع  در

ه اخص  به   و  بود ای ش   توجه   ثروت،  و   درآمد  از  غیر   ه
اتی،  رویکرد  در  است.   نشده  چندانی   به   پساطبق

ای شاخص از تنوعی اهمیت   تأکید  هم  ثروت   از غیر ه
بق  همچنین،  شود.می ای   طبقه،  رویکرد  ط   مرزه

ابت  قشربندی   پساطبقه،   در  کهدرحالی   است،  ث
ات ا و ندارند مشخصی مرز  طبق   و  تنیده  هم در مرزه

ط  هستند.  متقاطع و  مختل

ات   همچنین، ا   مطالع ا ن به  را  قشربندی  عمدت   عنوا
ک ن  واقعیت  ی ه  کلا ا  اند؛دید   پساطبقه،   مطالعات  ام

 از  فرد  عملکرد  و  درک  و  فهم  به  و  خرد  سطح  به
انیزم  و   قشربندی ن  در  او   برخورد  مک م   درو   نظا
ات   پردازد.می  قشربندی ۀ  تحقیق ار ن   واقعیت   درب   کلا
ا   قشربندی  ا ه  ورود  فردی  سطوح   به  عمدت   اند. نکرد

الی   یک   از   افراد  فهم  به   کیفی  تحلیل   در  که درح
ه   و  کلان  واقعیت ا ارب   )و  جایگ   واکنش( کنش  و  تج

ن در افراد ه  پرداخته کلان، اجتماعی واقعیت درو   شد
ای   شده  سعی  و   کشف   واقعیت   آن   از   افراد  ذهنی  معن

 شود.

ال،بااین ن  در  هنوز  پساطبقه،  رویکرد  ح ا  ،جه
ن    و   است   نگرفته   قرار  بررسی  و  پرسش  مورد  چندا

ا   که  نیست   مشخص  ا   ۀجامع   آی   ۀ مرحل  وارد   م
ه پساطبقه ام و است شد  در اجتماعی قشربندی نظ

ن  اس  آ ای   براس ا   کند می  عمل  پساطبقاتی   مولده   ی
الع  در  ،خلأ  این  به  پرداختن  برای  خیر؟   حاضر،   ۀمط

ای   از  یتحلیل ای   از  افراد  ادراک  و   ذهنی  معن   مولده
ابرابری  و   قشربندی انیزم  و  ن ایمک ا  برخورد  ه ن   ب   آ

م ا از است.  شده انج   که   است این  تحقیق   نظری امتی
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ات ای  بررسی  برای  یتجرب  اطلاع اه   نظری   ادع
ا یافته  همچنین،  .دهدمی  ارائه   پساطبقاتی  -می  ه

اتی عنوانبه توانند ازیعملی   پساطبقاتی  قشربندی  س
ه   قابل  قشربندی   تحقیقات  ۀحوز  برای اشند؛   استفاد   ب

ا لمو  نیترمهم   کشف  به  زیرا   و   قشربندی  یده
ابرابری اربردی   امتیاز  کند.می  کمک  پساطبقاتی  ن   ک

اییبینش  که  است  این  تحقیق   که   دهدمی  ارائه  را  ه
ایروایت   از انشرکت   زندگی  ه   جمعی   درک   و   کنندگ

ن اآ اسایی  در  ه ا  شن انی  و  مولده ایمز مک   فردی   ه
اآن  برخورد ا   ه ابرابری  ب   سؤال   عنوانبه  خیزد.برمی   ن

  تجربۀ   و  فهم   که   بداند  خواهدمی  تحقیق   این  اصلی،
ابرابری  از  دافر ا اعی  قشربندی  و  ن   ۀ جامع  در  اجتم

ای  چیست؟  فعلی ابرابری   و  قشربندی  مولده   ن
ه  که  اجتماعی ا امع  در  را  افراد  جایگ ن   کنونی  ۀج ا   نش

م  دهندمی ا  چگونه  افراد  ؟اندکدا ابرابری  ب ای ن   ه
ا  کنندمی  برخورد   اجتماعی ه  ت ا   را   خود  اجتماعی  جایگ

ازند ا بس  دهند؟  تغییر  ی

ی2 2 ن ا ب ی م ر ظ ه و ن ن ی ش ی  پ
ظری  مبانی 2.1  ن

الع اعی،  ۀطبق   و  قشر  ۀ مط م   یک  همیشه  اجتم   مفهو
أله  و  انگیزبحث ه   بغرنج  و  پیچیده   ای مس   است   بود
131). :1996 Waters, & (Pakulski  در  طبقه 

ارکسیستی  ۀنسخ   ترینمعروف    اصطلاحی   آن،  م
ه  مرز  که  بود  توضیحی ایگرو ن   و   اجتماعی  ه   کنشگرا

ا  را  جمعی بنایی  )ب ه   و  اقتصادگرا  م   مشخص   گرا(گرو
ان،  در کمی اکس  (.1 131996 :  )هم   نخستین   وبر  م

  و   تاخت  ،طبقه  علتی  تک  تبیین  به   که  بود  کسی
ان   که   کرد  استدلل م   بنی ا   مالکیت،   قشربندی   نظ

ن،  و  )پرچمی  است  منزلت  و  قدرت   : 1402  درخشا
اعی  منزلت   اگرچه  و  (292 ط   در  ریشه   اجتم   رواب

ایه ه اما  دارد،  داریسرم ای جلو الفعل  ه   سطح   در  آن  ب
ط اعی  رواب اشی  اجتم ش  از  ن افتن  در  افراد  تلا ه  ی ایی را   ه

ن   برای ا  منزلت  به  رسید انمنزلت  ابراز  ب   است   ش
العات  وقتی  (.310  :1386  )بنت،  نظر  از  طبقه  مط

 
1 Social Economic Status /Socioeconomic status 
(S.E.S.) 

ابق  شدند  محدود  و  نقد  چنین این  تجربی،  تط
76) ,2002 Rose, & (Pevalin،  از  وسیعی  طیف 

ارها  ,Wright)  برآوردند  سر  طبقاتی  تحلیل  در  معی
ا،  این  ۀنمون  ترینمهم  .2005(   وضعیت   معیاره

ادی -اجتماعی   است  عینی  مفهوم  یک   عنوانبه  1اقتص
)2022 Smallenbroe, & Hertel Barone,(.   این  

ارچوب ار  چ م   بسی ه   که   کندمی  فرض   مرسو   گرو
ه انواد  Watson) است  تحلیل   واحد خود  خودیبه خ

)1964 ,Barth &  ای  )در  پدر توسط و   گلدتروپ،  کاره
ا  (1984  و  1983   ,Erikson) 1984(  والدین  از  یکی  ی

ا  یا  سلطه(  )مدل   والدین   وضعیت   میانگین  ب
)2020 ,Hallsten & Thaning(   اشت(   )مدل ب   ان

- اجتماعی  وضعیت  هایمعیار   شود.می  تعریف
ادی   واحد   و  برجسته  را  گروهی  تحلیل  واحد  ،اقتص

ش   را   فردی  & Barone, Hertel)  ندن کمی  فرامو
)2022 Smallenbroe,    ا س  بر  ام بانی  اسا  نظری  م

ا هتوجیه  نیز  تجربی  ی   هستند   متداول  و  شد
)1984 (Erikson, . 

از  از ای بندیطبقه  1960  ۀده  آغ اعی   ه   اجتم
ه ا  تر[ذهنی  ]و  ترپیچید   فراتر   و ایرابطه  هایتحلیل ب

ه رایج  گروهی رویکرد از  ,Watson & Barth) اند شد
  مورد   در  تحقیق  برای  را  راه  هامدل  این  .1964: 16-10(

ات ه  هموار  قشربندی  فردی  تجربی  Thaning)  اندکرد
)2020 ,Hallsten &.  ن   یک 1990  ۀده  اواخر   از   میدا

ازی ع  پیرامون  مج اس  انوا ا مقی ا  ه ه  ب ط   از  استفاد   رواب
ن به   اجتماعی ا موقعیت  برای   معیاری  عنوا   یک   در  ه

,Fujihara) 2020:   اجتماعی  قشربندی  سیستم
اد  (548 ه   یک  همچنین،  . است  ه شد  ایج   دیدگا

انه کثرت   و   فراطبقاتی ار  گرای  بهترین  چگونگی  ۀ درب
ابرابری  سنجش   جوامع   برای   اجتماعی  بندیطبقه  و   ن

اصر   ,Barone, Hertel & Smallenbroe)  مع
انس  چگونه  اینکه   درک  برای  نگرانی  یک  و  2022( -ش

ا  زندگی  ایه ایموقعیت  ب بط  اجتماعی  ه   است   مرت
76 ,2002 Rose, & (Pevalin  ای   چگونه  و   الگوه

امل ازتولید  در  اجتماعی  تع ابرابری  ب  از  اجتماعی  ن
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اد  طریق ایز  ایج ای  و  امتیاز  و  تم   ۀ کنندتعیین   برخورده
 ,.Kraus et al) تأثیرگذارند ،مهم منابع به دسترسی

اد 2019(    است. شده ایج

ابراین ن   اجتماعی،  نابرابری  اگرچه  بن   همچنا
س ا ه  در  افراد  گرفتن  قرار  براس ا اوتی  هایجایگ  از  متف

ازات به دسترسی  شودمی معنی  باارزش منابع و امتی
ان  از  نقل  ،1373  ،1)گرب  ب ال   (18  :1402  عسگری،  و  ط

ا   و س   معمول ای گروه  براسا -می  گیری اندازه  درآمدی  ه
ا شود، اضر، عصر در ام ا  از تریوسیع طیف ح   معیاره

اوت   از  اعم   جنسیت،   قومیت،  و   نژاد  درآمد،  در  تف
ای  مذهب، اری  و   تعاملی  الگوه الت   ،گفت   تعامل،   ح

ک ب ا  و  زندگی  س ای   که  دیگر  ۀمقول  صده امده   پی
ادی -اجتماعی ار  به   را  اقتص   مولد   همگی  ،آوررندمی  ب

ابرابری و  قشر  . شوندمی تلقی  اجتماعی ن

لسکی  اکو امعه  (2005)2پ -بی   عناصر   این   که  را  ای ج
ارش ن  در  م ا آ ابرابری   و  قشربندی  مولد  ه   هستند،   ن

اوضعیت  این  تحلیل  و  پساطبقه  جوامع   تحلیل   را  ه
امند.می  پساطبقاتی   لۀ مقو  يك  ، طبقه  او  نظـر  از  ن

ادي  م   این  و   اسـت  اقتص ن   از  مفهو   مارکس،   زما
ن ا ا  همچن با ا  تقری ا  یک  ب اربه   معن الی  رود.می  ک   که درح

م،  این ارای  دیگر  مفهو بیین  ی ابرابری  ت ا ن -قشربندی  و  ه
ای اضر  عصر  جوامع  ه  ,Pakulski)  ندارد  را  ح

 از  گذار  امروز،  جوامع  ویژگی  زیرا  ؛1782005:-179(
اتی  قشربندی  به   طبقاتی  قشربندی  ط   غیرطبق   مختل

ات  ،آن  در  که  است   تغییرات   و  اندشده  تجزیه  طبق
اعث  اجتماعی ابرابری  ب   و   غیرطبقاتی  و  ترپیچیده  ن

قشرزدایی«  حتی  ,Pakulski)  است  شده   »
لسکی  نظر  از  . 1782005:( ن   پاکو ابه به  »طبقه   اکنو   مث

ک بک   حول  ذهنی  بندیدسته   ی ایس  در  زندگی،  ه
ارت  حول   موارد  برخی ایمه ایی  در  و  ای حرفه  ه  دیگر  ج

ار   حول   و   درآمد  سطوح   حول   غیره«   و   مصرف   رفت
 در  اگرچه   . ),Pakulski 1782005:-179(  چرخد می

ابرابری  ،هپساطبق   رویکرد ان  ن ا  ۀلأ مس  همچن   ز ئح
ا   است،  اهمیت ای  ام اره اخت ابرابری  مولد  س   و   ن
اعی   بندی  صورت  در  ،هرکدام  اهمیت اوت   اجتم   متف

  ۀ جامع  که  است  این   پساطبقه  رویکرد  فرض  . هستند
 

1 Grabb 

ای   امروز، اتی  مرزه بق ه   را   ط   پساطبقه   به   و   درنوردید
ه،  انکه   زیرا  رسید اصر   آن  در  چن  از  غیر   دیگری  عن

  قشر   مولد   نیز   طبقه(   کلیدی   شاخص)  ثروت - درآمد
ا  این  هستند،  توانندمی  و  ترندمتنوع   و  ترفردی  مولده

ا  تکمیل  را  یکدیگر ا  کنند  قطع  ی   تبدیل   یکدیگر  به  ی
اهویت  و  شوند   دهند   شکل  طبقه،  از  فراتر   را  ه

)162 :2005 Pakulski,(   .  در  جدید   تحلیل   این  در 
انوادگی  و  فردی  سطوح  خود  ،جمعی  حتی   و  خ
ن شرکت ا  و   تجارب  با  تحقیق،  در  کنندگا  از  خود  فهم  ب

تب   سلسله   در  خود   موقعیت  ادی -اجتماعی  مرا   اقتص
ن به   دقیق  طوربه   و   کنندمی  تعریف   را  آ ایجن   ظریف   ه

اعی  وضعیت   ممکن   و  کشندمی   تصویر  به  را  اجتم
ع  اثر   است ادی  -اجتماعی  عوامل  انوا   را   متقاطع  اقتص

ا   تقویت   را   یکدیگر  که   نیز   ، کنندمی   )قطع(  خنثی   ی
 . al., et (Howe 2012: (782 کنند   مشخص

م  ترتیب،  این  به لسکی  مفهو اکو  از  (2005)  پ
اتی  ۀنظری ا   پساطبق   عوامل   اهمیت  بر   تأکید   ب

ادین  و  فرهنگی ابرابری  درک  در  نم -نظریه  اجتماعی،  ن
ای ارکسیستی  ه   طبق   کشد.می   چالش  به  را  سنتی  م

ا   دیگر  ه طبق  ،نظر  این ا ط  صرف ط   توس ادی   رواب   اقتص
ایپیچیدگی  ،تغییر  این  شود.نمی  تعیین    ۀ جامع  ه

اصر  ن  در که  کندی م برجسته  را مع ه آ ا -نه افراد جایگ
ا س   بر  تنه اآن  ۀرابط  اسا   بر   بلکه  تولید،  ابزار  با  ه

س ا ادهای  اس ارت  ،وضعیتی  نم ا مه ای سرمایه  و  ه   ه
ا   شود.می ساخته  نیز  اجتماعی  و  فرهنگی ن   ب   گنجاند

اصر  این   ۀ نظری  اجتماعی،  قشربندی  تحلیل  در  عن
ایی  از  تریدقیق   درک  پساطبقاتی اتی  پوی   و   طبق

ایی ابرابری  و  قدرت  پوی ط  از  فراتر   ن ا   شرای ا   صرف
ادی ای  در  اقتص اصر  دنی العۀ   دهد.می  ارائه  مع   مط

اضر   تحلیل   به  پساطبقه  رویکرد  از  پیروی  به  نیز  ح
اس  بر  پساطبقاتی ن شرکت  تجارب  و  فهم  اس   کنندگا

ای  و  قشربندی از ه اقدام آن مولده  است.  کرد

2 Pakulski 
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نه  2.2  پیشی
 داخلی  پیشینۀ 2.2.1

ن،  در ۀ   در  تحقیق   ایرا ابرابری،   حوز   طبقۀ   و   قشر  ن
ابل  بخش  اگرچه  اجتماعی، ات   از  توجهی  ق   تحقیق

ه   قرار  پوشش  زیر  را  اجتماعی   برای   گیرا  موضوعی  و  داد
ن  ا ه  محقق ا  است،  بود  دگرگونی  به  که  تحقیقاتی  ام

ا   و  قشر/طبقه   مفهومی ای   و   معیاره ن   مولده   آ
اشند،  پرداخته هییلهسا  است.  یابکم  ب  در  (1380)  زاد

العۀ  ابرابر  مط ا ین ا   رانیا  در  یاجتماع  یقشربند  و  ه   ب
اشاخص  از  یچارچوب  ۀ ارائ  هدف ابرابر  ی ه   ی ن

اختار  در  امروزه  که  رسید  نتیجه  این  به  یاجتماع  س
ات نیا  ۀ جامع  یطبق ا   را ام  به  یدیجد  ۀدیپد  ب اه»  ن ایگ -پ

ای ات  ه بق   ب یترک   از   که  می هست  مواجه  « چندگانه  یط
ات  ه یپا  نیی تع  روازاین   است.   آمده   وجود   به   طبق ا   گ

ات بر ،یجمال است.  مشکل   افراد  خالص  یطبق   و   یقن
م   به   نگرش»  بررسی   در  (1389)  یپورمحمد   مفهو

ابرابر بط  م یمفاه  و  ین ا  مرت ن   ب ات   در  آ الع   مط
اد-یاجتماع افتند  ی«،اقتص م   یدگیچ یپ  که  دری   مفهو

ابرابر جب   ،ین   و   شده  آن  ف یتعر  در  نظر   اختلاف  مو
ل  نیهمبه   است.   نشده  ارائه  آن  از  یواحد  فیتعر  لید

ابرابر ا  را  ین ا  دیب ان  طیشرا  به  توجه  ب ان  -یزم  ،یمک
اد اع  ، یاقتص   ی کیدئولوژیا  ، یاسیس   ،یفرهنگ  ، یاجتم

بارتبه  و ار  چارچوب  در  یع ن   یساخت م   هما ا   ر یتفس   نظ
ابرابر  رایز  ؛کرد ب  یمفهوم  ین ار  و  ایپو  ،ینس   ی هنج

ب  است.   عوامل   (1139)  کامران   و   ییرزای م  ، یطهماس
س  بر  مؤثر  یاجتماع حسا اع  ینابرابر  ا   و   یاجتم

ایپ ن  یامده ن  شهر  در  را  آ ه  بررسی  تهرا  یبرا  و  نمود
اسخ -»فرصت  مستقل  ر یمتغ  هفت  خود  الؤس  به  پ

ا اع  یه انس  یاجتم ا)ش   منطقه   ت،ی قوم  (،یزندگ  یه
ا  مذهب،  ،ییای جغراف اهیپ اع  گ ا  آموزش،  ،یاجتم -مهبرن

ا انه  یه افتند  و  گرفته  نظر  در  را  «ی ارس   که   دری
اس حس ابرابر  ا اع  ی ن ای   برحسب   ی اجتم   متغیره

افرصت   و  ییای جغراف  ۀمحدود  ،یاجتماع  یه
امه  ابرن انه   یه اوت  یارس ا  دارد.  تف   برحسب   ام

ای  ا  مذهب،  ،تیقوم   متغیره اهیپ امه  ،یاجتماع  گ -برن
ا اوت   مختلف   تیلایتحص  سطوح   و  ی ارسانه  یه   تف

 
1 Pakulski & Waters 

اختار  بررسی  در  (7139)   یدراق   ندارد.   قشربندی   س
 و  محلات  یاجتماع-یفرهنگ  یبندخوشه   و  یاجتماع

ن   شهر  مناطق ا  تهرا امعه  لی تحل  و   فیتوص   هدف   ب -ج
اخت ان  یشن ا یتقر  یقشربند  که   داد  نش   واضح   با

ن اکنا ن   س اس  بر  فقط  تهرا -نییپا  و  شهربال  ینواح  اس
ا  و  است  شهر اخص  سه  ب ا  ،یاقتصاد  قدرت  ش ه یپ ا   گ

نبه  ی،محل  تعلق  و  یاجتماع   انگر یب  که  یمیمفاه  عنوا
ا  و  منزلت   ثروت،   ، هستند  یزندگ  محل  از  تیرض

-محله  در  شاخص  سه  ن یا  عیتجم  .شودمی  ترسیم 
ان  مختلف،  مناطق  یاه ب  یک  ۀدهندنش   ی دوقط

ار  است.  تهران در اجتماعی قشربندی در آشک

 خارجی پیشینۀ 2.2.2
ا ه   طرح   از   دهه  دو   حدود  اینکه  وجود   ب   دیدگا

  این   اما  گذرد،می  قشربندی   مطالعات  در  پساطبقه
اخته   هنوز  رویکرد اشن   را   چندانی  تحقیقات  و  است  ن

ه  شکل اتی  تحلیل  هیچ  کم دست  و  نداد بق  از  پساط
امعه  در  قشربندی ا  ج ا   است.  نگرفته  صورت  م   ب

اه  در  جوو جست ایگ ای پ   داخلی   معتبر   علمی   ه
م  که  شودمی  مشخص ن  در  پساطبقه  مفهو ا   عنوا   ی

ه  گزارش  تحقیقی  هیچ  کلیدواژه   است.   نشد
ات ارج،  در  معدودی  تحقیق   تحولت   مورد  در  خ

م  پساطبقه  به  طبقه  مفهومی ا   که   است  شده  انج
ع   پیشینۀ  ندنتوامی اش  حاضر   موضو اکولسکی  د. نب  پ

اه  طرح   از  پیش  (1993)   تحقیقی   در  پساطبقه،  دیدگ
ا ن  ب ایجنبش  عنوا اعی  ه ه  اجتم   ۀ طبق  و  ایتود

م   نقد  به   اجتماعی، بقه  مفهو  طوربه  وی   پرداخت.   ط
ادی اسیر  انتق   و   کرد  بررسی  را  اصلی  طبقاتی  تف

اگزارش   این  که  کرد  استدلل ا  اینکه  ولو  ه ایروایت   ب  ه
ارکسیستی ام امدرنیستی  و   پس  اند،شده  تفسیر  پس

اقص  ای   هستند.  ن اده اصر  تض ایجنبش   و   مع  ه
ع   آن،  به  وابسته ایبندیطبقه   از  مجزاتر  و  ترمتنو  ه

اختاری ادی-س ا   تریکم  پیوند  و  هستند  اقتص   ب
ایهویت اتی  ه بت  طبق ط   که  نوزدهم  قرن  به  نس   توس

ارکس اید  و  دارند  شد  تحلیل  م ا  ب ایه گزار   از  تنوعی  ب  ه
ایگزین العۀ  در  شوند.  پرُ  ج لسکی  دیگر،  مط اکو  و  پ

ا تحقیقی  در (1996)  1واترز ن   ب   که طبقه«  »مرگ عنوا
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ا   کتابی  تحریر   به ن   همین  ب ن   شد،  منتهی  عنوا   نشا
ک  طبقه،  اصطلاح  که  دادند ال  ی ایی  ۀه - معن

اسی   تصرف   مستعد   را   آن   که  دارد  ایدئولوژیکی   سی
  طرفی   از  .کندمی  غیرایدئولوژیک  ۀزمین   یک   در  حتی

 جوامع،  و  دانانحلال  حال   در  طبقات  که  گرفتند  نتیجه
اتی  دیگر  »تئوری  و  «طبقه »   ۀمقول  و  نیستند  طبق

اتی« اتی«   »تحلیل  و   طبق  کنونی،  جوامع  برای  طبق
بط  دیگر اکولسکی  .نیستند   مفید  و  مرت  در  (2005)  پ

ا  تحقیقی ایه  عنوان  ب ایپ ک  ه   پساطبقاتی   تحلیل  ی
ن ا اتئوری  که  داد  نش اتی  هایتحلیل  و  ه   معاصر   طبق

ارکسیسم   اخلاف   از ن  هدف   و  هستند   م ا آ   و   ترسیم   ه
ار  توضیح ایفرصت   اجتماعی،  نابرابری  ساخت   زندگی   ه

بارزات   حتی  و اعی  م ایر   و   اجتم ادگرگونی  س ط   ه   فق
س ا ای  براس ادی  معیاره ن  اما  است،  اقتص   این   اکنو

ا   (طبقاتی ) تحلیل  و   تئوری ایگزین  از  تعدادی   ب اج  یه
ابت   و  ترکیب  ایغیرطبقه   جدید  تحلیلی  و  نظری   رق

ابل از  تفسیر هرگونه  بنابراین،  کنند.می   و   تحلیلی  تق
اتی  هایگزارش  بین  نظری  از  اتی غیرطبق   و  طبق

ابرابری، اید  ن اتی  درک  این  بر   ب  1بک  کند.  تکیه   غیرطبق
العه  ( 2007) ا  ای مط ن  ب   ملت:   و  طبقه   از  فراتر  عنوا

ارچوب ابرابری  مجدد  چ ای ن اعی   ه انی  در  اجتم  در  جه
ال  ن،جهانی  ح ام  شد ن   بک  داد.  انج   که   داد  نشا

ازی«ی»فرد ارادایم  تغییر  از  جدید،  س ابرابری  در  پ  ن
ن   و  کندمی  حکایت  اجتماعی  که  دهدمی   نشا

ازیفراملی  ابرابری  س این   چارچوب   ،اجتماعی  ه
اسخ ایپ اد  ه _نه ادیه   ملت،دولتی ا،اتح م   ه ا اینظ  ه

لت اه  دو امعه   و  رف اسیج ایشن   را   اجتماعی  طبقات  ه
ک  شکند.می  هم  در   تغییر   که  کندمی  استدلل  ب

ای   سازییفرد  آن  از  ترمهم  و  توزیع  منطق   فرآینده
اسی،  ۀمدرنیت  در  اجتماعی م  انعک  از  را  طبقه  مفهو

ه  بین او  است.   برد ا   ایمطالعه  در  (2007)  2ج ا س   ب
ن انیای   در  اجتماعی  طبقات  هویت  تغییر»  عنوا   بریت

اه   جنگ:  از  پس اییدیدگ اهدات  از  ه  بررسی  به  «مش
اتی  هویت  از  طبقه  روایت -1990  مقطع  دو  در  طبق

خت 1948 ن  و پردا ابل  تغییرات  که داد نشا  توجهی ق

 
1 Beck 
2 Savage 
3 Barone, Hertel & Smallenbroe 

اهش  و  دوره  دو  این  در  طبقه  روایت  در ایهویت  ک  ه
اتی ازنگری  بلکه  ندارد،  وجود  طبق  از  ظریفی  ب

ای ان  ابزاره ال  تا  دارد.  وجود  طبقه  بی ن،   ،1990  س ا   راوی
اتی  هویت   تربیت   و  تولد  محصول  را  طبق

اآن   بلکه  دانستند،نمی اسی  گزارشی  ه  از  فردی   و   انعک
ایموقعیت   بین  خود  تحرک ش  به  طبقاتی  ه اییرو  ه

م   اهمیت   بر   که ایهویت  تداو   تأکید   طبقاتی   ه
ارون،  .دادندمی  شرح  ،کندمی النبروک   و  هرتل   ب  3اسم

ا  تحقیقی  در  (2022) ن  ب   زوال  و  درآمد  افزایش»  عنوا
ای   سیستماتیک  بررسی  وضعیت:  و   طبقه اره   معی

ات  در  اجتماعی-اقتصادی  وضعیت   « قشربندی  تحقیق
ات  ه   قشربندی   تحقیق ال  در  منتشرشد ای س - 1999  ه

امعه   مجلات  در  را  201۵-2019  و  199۵ اسیج  شن
ایسه ایج .نمودند مق ان نت  دوره، دو هر در که داد نش

ار   بر   اجتماعی-اقتصادی  وضعیت   در  درآمد   معی
ات    درآمد   تسلط  اما  .است   مسلط  قشربندی  تحقیق

اوت  ،تحقیقاتی  هایحوزه  بین ا   این  و  است  متف   رونده
ارت را  طبقاتی  تحلیل  زوال است ممکن  .دهد بش

ش 3 و  ر
العه  این ا  مط ا  کیفی  رویکرد  و  نظری  رویکرد  ب   تکیه  ب

ات   و  ادراکات بر ام فردی  تجربی ه است.  شده انج -داد
ا احب  23  طی  ه اختنیمه  ۀمص افتهس   و   مجزا  فردی  ی

ه  گردآوری  4متمرکز   گروه  جلسه  1   است.   شد
ارکت ان،مش ن   شهر  جمعیت  از  نفر   23  کنندگ   زنجا

ه   از  بودند. ن به  نیز  متمرکز  گرو   کیفی   استراتژی   عنوا
اط  در ب ا  ترکیب  و  ارت به  ب ه   فردی  هایمصاح   استفاد

ه   بنابراین،  .شد ایداد هآوری جمع  ه   ۀ جلس  در  شد
ه    بین   گروهی  بحث   نتایج  شامل  متمرکز  گرو

ن شرکت  ات   که  بود  کنندگا ات   و  ادراک  در  را   خود  تجربی
ع    مورد  رویکرد  طبق)  مضامین  و  تحقیق  تحت  موضو

ان انیش   و   مورگ ن   ؛1984  ،5اسپ ن،   ،1987  ،6مرتو   مورگا
   گذاشتند.  اشتراک به ( 1996

ار امل  مطالعه،  به  ورود  معی   سنی   گروهیهم   ش
ال  40-18) الی  تحصیلات  دارای  (،س ان  ،ع   دسترسی   امک

4 Focus group 
5 Morgan & Spanish 
6 Merton 
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اره  به ایل  و  تلفن  شم احبه  در  شرکت  برای  تم   و   مص
ه  در  مجدد  شرکت اس   به  اطمینان  و  متمرکز  گرو اشن   ن

ن اند ار  از  پس  و   طی  در  م ه  انتش اداد ای   بود.  ه اره   معی
 گروهی،  سؤالتک  که  بود  فرض  این  مستلزم   ذهنی

ا  ۀهم  برای ایسه  و   بحث  قابل  گروه  ی اعض اشد،   مق   ب
ان،شرکت  ۀهم  یعنی ان  درک  کنندگ ا  یکس  مشابهی  ی

اشند؛  داشته  گروهی  الؤس  و  متغیر  از   همچنین   ب
ایی ه  محدودیت  یک  کهازآنج القو ای گروه  در  ب   ه

ا  کافی  دانش  فقدان  متمرکز، ن   اعض ع   پیرامو   موضو
  برای   و  محدودیت  این   بر  غلبه  برای  است.   واحد

ان ن  درک  از  اطمین ا ا،  مشابه  یا  یکس ا   اعض  معیار  اول
الی  تحصیلات  داشتن اظ  ع ا   و  شد  لح انیا  از  پیش  ث

ع ار  توضیحی  گروهی،  بحث  و  مصاحبه  شرو   ۀ درب
اهیم  امین  و  اصلی   مف احبه  از  مستخرج   مض ا مص   ه

   شد. ارائه

ه  گردآوری ا داد ن   تا  ه اع  به  رسید   و  1نظری   اشب
اع جم افت  ادامه   گروهی  ا ن   از  پس   و  ی ع   به   رسید با   اش

اع، و جم ن  )در فردی  مصاحبه هر گردید. متوقف ا   زما
ط  و اسب(  محی ا  40  حدود  در  من   بحث   و  دقیقه  60  ت

ن   )در  متمرکز  گروهی   3  حدود  در  مقرر(  محیط  و  زما
اعت ع  و  س امصاحبه  مجمو ع  از  ه ا  شرو ه   تشکیل  ت   گرو

انونی ایج،  استخراج  و  ک ه  دو  طول  در  نت ا ال  م   ( 1402  )س
م ا م  و  تحلیل  و  کدگذاری  برای  شد.  انج   از   2سازی مفهو

ش بق) 3تماتیک  تحلیل   رو ن  رویکرد ط  ،4کلارک  و براو
ن،   و  2006 اد   و   (95  : 2014  ،5تری   و  کلارک   براو   ایج

بکۀ ایه   کد )  6استرلینگ   ای مرحلهسه  مضمونی  ش  ،7پ
ن ازما اده  (9فراگیر   و  8دهنده س   برای   .شد   استف

ان ادپذیری  از  اطمین ا،داده  اعتم   روش   از  ابتدا  ه
ایس ه  به   محقق  )رجوع  تحلیلی  ۀ مق ای داد م(  ه   و   خا

ش  از  سپس ازبینی  رو بق)  10اعضا   ب ش  ط   و   لینکلن  رو
ا   ( 2000  ،12میلر   و   کرسویل  روش  و  1985  ،11گوب

 
1 Data saturation 
2 Conceptualization 
3 Thematic analysis (TA) 
4 Braun & Clarke 
5 Terry   
6 Sterling's thematic network approach 
7 Basic Themes 
8 Organizing Themes 

ه  اد   به   گروهی  رویکرد  دلیل   به   همچنین،  شد،  استف
ع ه   گیریشکل  و  موضو انونی  گرو -گفت  رویکرد  از  ک

ازیهم  و  گوییو ه   س ایداد   13گروهی  تولیدشده  ه
بق ) ش   ط اروی   رو   سؤالت  طرح   در  و   ( 2015  ،14ه

ه   در  مربوطه   15کروگر   دستورالعمل   از  متمرکز  گرو
ه  (2014) ه   و  مصاحبه  التؤس  شد.  استفاد   گرو

ا  متمرکز ا  بر  تکیه  ب اتی  تادبی  در  شد.  طرح  پساطبق
  ال ؤس  چندین  به   کلی،  ال ؤس  هر  مصاحبه   خلال

تر   افی  خرُد ازخوردی   و  اکتش ه به  شد،   تقسیم  نیز   ب   علاو
به  از  پیش  لزوم،  صورت  در  اینکه اح  از  تعریفی  مص

ار  چند  و  اجتماعی  قشربندی ه   قشربندی  معی   )عمد
اخص ایش  نمونه  عنوانبه  (شغل  تحصیلات،  درآمد،  ه

ا مابقی تشخیص و ذکر همصاحبه به  معیاره ا شوند   ه
ن  در شد. واگذار ایا احبه پ ای مص ه  جلسۀ   مجزا، ه   گرو

  و   تحقیق  سؤالت  همین  و  شد  تشکیل  متمرکز
امین  در  مجزا(   فردی  هایمصاحبه  از  )مستخرج  مض

ه  ازیهم   و   بحث  معرض   در  گرو   گذاشته   گروهی  س
ه  شد.  تأیید و  اصلاح و شد

ه 4 ت ف ا ای  ه
ال  به  تحقیق  این ب ن  پرسش  سه  دن   قشربندی   پیرامو

ابرابری  و م  اجتماعی  ن ا ه  تحلیل  برای  شد.  انج  از  هاداد
ه  تماتیک   تحلیل  ا تم  کشف  برای   .شد   استفاد   ه

ا  16( امین مض) ایویژگی  ی   رابطه   در  متمایز  و  تکراری  ه
ا   تفسیر   و   توصیف   تحلیل  از   محقق  سؤالت  ب

ات ات  و  تجربی   معنی   کشف  برای  شدهتوصیف  ادراک
ه  اد ا تم  ،منظور  این  برای   .شد  استف ا  ه ای   ی   واحده

ادار ا   معن   ای مرحلهسه  کدگذاری  استراتژی  ب
م  و  استخراج  استرلینگ ازیمفهو   سه   .شدند  س

ن ن  .1  آمد:  دست  به  مضمو ایه  مضمو  این  در  که  پ
بین  تحقیق، ا   و  است  متن  در  مهمی  نکتۀ  م   ترکیب   ب

9 Global Themes 
10 Member checking 
11 Lincoln & Guba 
12 Creswell & Miller 
13 Dialogic approach 
14 Harvy 
15 Krueger 
16 Theme 
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ن  ا،آ ن  ه ان   مضمو ازم هس اد  دهند ن   .2  شد.  ایج   مضمو
ن ازما ایمضمون   که  دهندهس ایه  ه  بندیدسته   را   پ

ایدمی ط  و  نم امین  واس   . 3  است.  پایه  و  فراگیر  مض
ن ن   در  تحقیق   این  در  که  فراگیر  مضمو انو بکۀ   ک   ش

امین امین   دارد،  قرار  مض ایه   مض ان  و   پ ازم ه س   را   دهند
ای تم  ابتدا   ادامه،  در  کند. می  حمل   خود  دل  در   ه

  سمت   به  سپس  و  شده  تفسیر  و  توصیف  فراگیر،

ن ایتم  و   تحقیق  مایه درو ان  ه ه سازم -قولنقل   و  دهند
ا اوی  ه ای  )ح ایه( کده ه حرکت  پ ایی است. شد -ازآنج

ایه  مضامین   که   لذا   است،  مشهود  هاقول  نقل  در  پ
ه تکرار مضامین، جداول در  است.  نشد

ات ن شرکت  مشخص ه   1  جدول  در  کنندگا   آمد
 است. 

ل  و د ت   . 1  ج ا ص خ ش ت   م رک ن ش ا گ د ن ن ر   ک ق   د ح  ق ی ت

Table 1. Profiles of the research participants 

م سن جنسیت  تحصیلات ا ارکت  ن  مشارکت  کد کننده مش
مبی 2۵ زن  لیسانس فوق دانشجوی ا  1 ن

انس  دانشجوی مبی 22 زن  لیس ا  2 ن
اطمه  2۵ زن  لیسانس فوق دانشجوی  3 ف

انس  دانشجوی  4 الهه  20 زن  لیس
انس  فوق  ۵ زهرا 40 زن  لیس

انس  دانشجوی  6 نگین 20 زن  لیس
ا  33 زن  دکتری  دانشجوی  7 روی

مبی 23 مرد لیسانس ا  8 ن
 9 نسرین 39 زن  لیسانس

انس  فوق  10 لیلا 40 زن  لیس
 11 محمدمهدی 30 مرد دیپلم  فوق

 12 فرزاد  29 مرد لیسانس
 13 ( 1) علی 32 مرد لیسانس

 14 رقیه  26 زن  لیسانس فوق دانشجوی
ا  41 زن  دکتری   1۵ آن

ن  36 زن  لیسانس  16 مرجا
 17 ( 2) علی 38 مرد لیسانس

انس  فوق ان  40 مرد لیس  18 قرب
مبی - مرد - ا  19 ن

 20 امیررضا  27 مرد لیسانس
 21 آرمین  2۵ مرد لیسانس

انس  فوق  22 مرتضی  30 مرد لیس
 23 سمیه  40 زن  لیسانس
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ه و فهم 4.1 جرب رابری از ت   و  ناب
 : اجتماعی قشربندی

ارت  تحقیق  اول  سؤال  تجربه  و  فهم  اینکه  از  بود  عب
ابرابری  از  دافر ا اعی  قشربندی  و  ن   این   چیست؟  اجتم

ابرابری   و  قشربندی  بداند  خواهدمی  سؤال  در  که   ن
افتهتجسم  افراد،  تجربۀ  از  فهمی   چه   است   ی

ابرابری  و   قشربندی  ا آن  ذهن   در  را  ن اد  ه ه   ایج   کرد
ای ویژگی  سؤال   است؟ ۀ   ه ابرابری   و  قشربندی  عمد   ن

امعه،  در  را الب  در  ج ایگزارش  ق -می  روایت  فردی  ه
اسخ  تحلیل  کند. اپ ن  10  به  ه ان  مضمو هسازم   و   دهند

ن  4 ه  فراگیر  مضمو ا  همرا   منتج   گروهی  بحث  نتایج  ب
 شد.

ق نداشتن یا داشتن 4.1.1  بودن(  محُق) ح
ۀ  در  فراگیر  مضمون  اولین ان  مضامین  بردارند ازم -س

ه ن  دهند ن   شرایط  واجد  و  داشتن »حق  همچو   بود
ن(«  فرصت  )حائز اده  و  بود افرصت   از  »استف  یه

ابرابر« ان،شرکت   باشد. می  ن   و   قشربندی   کنندگ
ابرابری ا  و   داشتن   بین  تفاوت  در  را   ن   حق   نداشتن  ی

ن  ا   هاخواسته  به   رسید ارات   نمونۀ  کنند.می  معن   اظه
احبه نمص اره  این در شوندگا  است:  صورت  این به ب

ابرابری امع  در  ن ا   ۀج   ، نداشتن  یا  داشتنحق  یعنی  م
اب،  حق ن،  حرف  حق  انتخ ن  خرید  حق  زد   حق   ،کرد

ه  اد ا،فرصت   از  استف   فرصت   درآمد،  کسب   فرصت   ه
م، ط  واجد  استخدا ن  شرای افت  برای  بود م  دری   و   وا

احبه  دیگه  چیزای ابرابری  (.1  ۀشوند)مص  اینکه  یعنی  ن
لت  توی   میخوای،  که   چیزا   ۀهم  به  نتونی  و   بمونه  د

اری  دست اتوانی  یعنی  ،بی ن دستبه  در  ن   آورد
به اح ۀ)مص .13  شوند ابرابری  من  ( ایی  و  حق  در  را  ن  توان

ا داشتن اشی  داشته خواهیمی  که  چیزی  نداشتن   ی   ب
به  بینم می اح ۀ )مص ابرابری   (. ۵  شوند   دسترسی   یعنی  ن

ا   داشتن ن  محروم   ی ات   از  بود ان ۀ )مصاحبه  امک   شوند
9. ا   خیلی  ( اه   و   را  اولویت  میگیرن،  شما  از  را  حق  ج

ا  از  را  حق  سطح  از  که  دیگه  شخص  به  و  رندیگی م  شم
التره ن،   ب ابرابری  متوجه   که   اینجاست   مید   میشیم   ن

به اح ۀ)مص  (. 8 شوند

 ای( رابطه )قشربندی روابط کیف و کم   4.1.2
ن  دومین ۀ  در  اصلی  مضمو امین  بردارند ان  مض ازم -س
ه ن  دهند اس  همچو ابرابری   »احس بی«،   ن   نس

س  حسا ابرابری  »ا ط«،   حلقۀ  در  ن   بین   »فاصلۀ  رواب
م ا«آد اط کیفیت و »تفاوت  و ه ا« و ارتب -می برخورده

اشد. ن   مضامین  این   ب -شرکت  که   دهند می  نشا
ن،  امی   کنندگا ایسۀ  به  که   هنگ ا   خود  وضعیت  مق   ب

ن ا  و  پردازندمی  دیگرا ای حلقه  در  ی ط   از  متفاوتی  ه   رواب
ا  و  گیرندمی  قرار اوت   برخورد  ی   بینند؛ می  را  متف

ابرابری ابرابری  کنند. می  حس  بیشتر  را   ن ا   ن   برقراری   ب
 شود. می حس رابطه،

ابرابری ایسه  از  ن ابرابری   آید،می  مق اید   ن   حس   ب
ه   بشه   درک   بشه ط   حلقه  در  بشه،   فهمید   رواب

ن ا  همه  که  خودمو ابرابری   متوجه  برابریم،  هم  ب   ن
  متوجه   که   اونوقته   ،میکنی م  مقایسه   وقتی   نمیشیم، 

  وضعیت   متوجه  رو  ما  که   روابطه   همین   میشیم. 
ن   میکنه   مشخص   رو  ما  مرز   و   میکنه   خودمو

به اح ۀ)مص ابرابری  (. 3  شوند اصلۀ   ن  از  آدماست،   بین   ف
اظ بک  لح بک  و   پوششم  س   نفسم اعتمادبه  رفتارم   س

ۀ)مصاحبه  دیگه  چیزای   و  حرکاتم  طرز  و   (. 4  شوند
ابرابری ات  کیفیت  در  ن باط امل   یک  هست،  ارت   ع

ایسه  به  هست  کردن  مقایسه   و   شدن  مق اح -)مص
ۀ .7  شوند ابرابری  ( ن  متفاوت  برخورد  از  ن ا  دیگرا ا   ب   م

به شهمی  مشخص اح ۀ)مص  (. 11 شوند

 استفاده و  انتخاب توانایی 4.1.3
ن ایی  فراگیر  مضمو اب  توان ه  و  انتخ اد  در  که  استف

ۀ امین  بردارند ن  مض ازما ایی  دهندهس   حق   و  »توان
اب« ایی و انتخ ه« حق و »توان اد اشد،می استف ن  ب   نشا

ای   که  دهدمی ابرابری،   و  قشربندی   از  دیگر  معن   ن
ایی  نداشتن و داشتن اب توان اده و انتخ  است.  استف

ابرابری   من  نظر  به   یعنی   ما  ۀ جامع  در  قشر   و  ن
ایی   داشتن ا   مصرف   توان ایی   مثلا ه   که   کاله   استفاد

ا   بتونیم   ،می کنیم اشیم   داشته  لوکس  چیزای  نتونیم   ی   ب
به اح .6  ۀشوند)مص   است   انتخاب  حق  در  نابرابری  (

ا  اب  در  مثلا ه  که  لوازمی  انتخ   کیفیت   می کنی م  استفاد
بوری  وقتی  (.7  ۀشوند)مصاحبه  لوازم ا   مج ا   دودوت   چارت
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قت  یکن  خرج  چقدر  که  یکن   میشی   متوجه  اونو
ابرابری به  چی یعنی ن اح  (. 12 ۀشوند)مص

 نسلی  و محیطی نابرابری 4.1.4
ابرابری  از  یکی این ن، شرکت  نظر  مورد   ه   کنندگا

ابرابری -می  که  است  نسلی   و  ای منطقه  و  محیطی   ن
ابرابری تواند ان ن  سطح در را ه  آورد.  بار به کلا

ات ان امعه  امک  در  برابر   طوربه  میرسه  نظر   به  که   ج
ات   نیست،  اینطور  اما  هستش،  همه   دسترس   طبق

ال ه  بیشتر  ب ۀ)مصاحبه  میکنن  استفاد   (. 2  شوند
ابرابری   معنی   نسل   یک   هم   و   فرد   یک   توی   هم   ن

ن به  من  میشه.  فشار  که  نسلی  یه   از  نفر   یک   عنوا
ه   تحمل   رو   بیشتری  ام  کرد م زندگی  تم   مرحله   هر   در  ا

مزندگی  از م  همین   ا به  بود اح ۀ)مص   این   (.18  شوند
اوت ع  پدر  از  هم  تف   بین   که  فرقی  یعنی  میشه،  شرو

ا  من  پدر ن  پدر  ب ۀ )مصاحبه  داره  وجود  دیگرا   شوند
13.   یعنی  .است  اجتماعی عدالتیبی  نتیجۀ نابرابری (

ن برابر بود ن ن اتی نظر از شهروندا ان  در دولت که امک
ا   .دهدمی   قرار  مردم  اختیار   به   و   شهری  مناطق   به  مثلا

اکنین   و   شود  توجه  روستا  ساکنین  از  بیش  شهر   س
ات ان اآن  به   بیشتری  بودجۀ  و   امک ه   تخصیص  ه   داد

ا  خود  در  شود. اوت   هم  شهره اتف   به   .دارد  وجود  ه
ات  ،شودی م  توجه  کمتر  خیلی  شهر  جنوب ان  و  امک

اه   و   مهدکودک  و   مدارس   دارد،  کمتری   آسایش  و   رف
ات ان امعلم   حتی  آموزشی   ابزارهای  و   امک   دارد   فرق   ه

به اح ۀ)مص ابرابری   وقتی  من   (. 18  شوند   حس   رو   ن
م م  که  کرد  خودمونو  کوچۀ  شهری.  مدارس  توی اومد

ا ایکوچه  ب ا  خودمونو  محلۀ  دیگه،  ه   دیگه،   محلات  ب
اس  ب ا  و   خودمو  ل س   ب با ای بچه  ل ایسه  دیگه  ه م   مق   کرد

به اح ۀ)مص ن  من  (. 14  شوند ار  سالمه،  چهل  ال   و   بیک
ا   مجرد. بلا الهچهل  ق انه   صاحب  هاس   بچه   و  همسر   و   خ

ن  بودند.   زندگی   کردن  اداره   توی   هاساله  چهل  ال
ن ن.  هم   خودشو ابرابری   این   موند ا   که   جدیده  ن  قبلا

بود ابرابری  یه  ن ا  نسل  مختص  ن ا   شهر  یا  م   م
به اح ۀ)مص  (. 23 شوند

 کانونی:  گروهی همسازی  و بحث نتایج  4.1.5
ا   تحقیق،  اول  سؤال   مورد   متمرکز،  جلسۀ  در  مجددا

تمام از پس گرفت. قرار بحث و پرسش اسخ  زمان ا   پ

ایمصاحبه  از  مستخرج  مضامین  سؤال،  به   مجزا،   ه
أمین  و  بحث  جهت  به بار  ت -مشارکت  اختیار  در  اعت

ن ازی  و  وگوگفت  مورد  و  کنندگا  قرار  گروهی  همس
ه  در  مربوطه  سؤالت  طرح  در  گرفت.   متمرکز   گرو

ن  از  پس ا ای ان  پ   دستورالعمل   )طبق  سؤال  هر  زم
ا   که  شد  پرسیده   گروه  اعضای   از  (2014  کروگر،    »شم

ۀ ار ن،   این  درب   تجربۀ   و  فهم  کنید؟ می  فکر   چه  مضمو
ا امین  این  به  راجع  شم -مشارکت  است؟«   چگونه  مض

ن،  ۀ   جدول   مضامین   تأیید   ضمن   کنندگا ار   ، 1  شم
ۀ ار ن  درب ایی«  و  »حق  مضمو قشربندی  و  توان -رابطه  »

اع  ای« جم ن   جلسه،  این  در  و  داشتند  بیشتری  ا   مضمو
  و   منظور  افزودند.  نیز   را   فقیر« -پولدار  »برچسب 

اع جم ارکت  ا انمش  بود  این  برچسب   مضمون  از  کنندگ
الت  و  رفتار  که الترین  ویژه به  افراد   ح ایین   و   ب   ترین پ

ار  قش   و   گیردمی  را   طبقه  و   قشر   برچسب   جامعه،   ا
ن  رفتار امعه  در  هاآ اس  ج   تفسیر   برچسب،  آن  براس

اضرین  از  تن  دو  شود.می   توضیح   طور  این  جلسه   ح
 دهند: می

ه  پولدار  برچسب   که   شخصی  یه  به  اگر  از  و   خود
ای  در  حتی   باشه  مرفه  قشر  اره ع   ک   حق   هم  نامشرو

ه   که   فردی  به  برعکس  و   شهمی  توجیه  و   شهمی  داد
ه  فقیر   برچسب ایین  قشر  از  و   خود اشه   پ  در  حتی  ب

ای اره ه  حق  هم  مشروع  ک   برای   ممکنه  و  شهنمی  داد
ای اره ه طعنه و ریشخند بهش هم خوبش ک  بشه زد

به اح ۀ)مص .19  شوند ا  (   اگه   پایین  طبقه  از  فرد  یه   مثلا
ا -هرزه  فلانی  میگن  بشه،  دوست  دیگه  جنس  یه  ب

س، ال  طبقه   از  فرد  این  اگه  اما  ا اشه،  ب اشقه.   میگن  ب   ع
ن بت  و منفی  برچسب  دو  زد ار یک  به  مث ن  رفت   یکسا

ط ۀ)مصاحبه  طرف  مالی  وضعیت  بخاطر  فق  (. 2  شوند

ه، ک  در  را  برچسب  مضمون  گرو   المثل ضرب  ی
ا  در  چیز   »دو  کردند:   خلاصه   ننگ   ندارد،  صدا   دنی

تمند ن   در فقیر«.  مرگ  و  ثرو -رابطه قشربندی  مضمو
ای   اکثر  ای، ه   اعض ه   این  بر   گرو   »اگرچه   که:   بودند  عقید

ه  قشربندی   از  هم   که   است   ایرابطه  ایپدید
ایموقعیت افع  از  هم  و  متفاوت  ه -برمی  متفاوت  من

  منافع   و   افراد  مالی   موقعیت  این   درواقع  اما  خیزد؛
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الی ن  م استآ ا کنندهتعیین   که ه ه  و برخورده ن  را   داد
ا ن ی ط  حلقۀ به افراد نداد    شود. می رواب

ه  ن   بر  همچنین،  متمرکز  گرو   تجارب   که   بودند  آ
اوت  تجربۀ دو فرادستی«، و »فرودستی شخصی   متف

اصل ه، اعضای است. قشربندی از ح  از خاطراتی  گرو
اوت   برخورد ن   متف س   در  مدیران  و   معلما -صف  و  کلا

ای ازگو  را  آموزیدانش  ه ع   این  به  و  نمودند  ب ا جم   ا

 از  طبقاتی   فرادستی    و   فرودستی  تجارب   که  رسیدند
ه   شروع  مدرسه ای  به  و  شد ن  انح اگو   مراحل   در  گون

امعه  تربزرگ   سطح  در  و  زندگی  بعدی   و   تکرار  نیز  ج
ازتولید بیت ب  شود. می تث

ه  اعضا سوی از اول، سؤال به مربوط مقولت   گرو
ایی زیر صورت به متمرکز اربخشی و نه  شد.  اعتب

ل  و د ن   . 2  ج ی م ا ض ط   م و رب ه   م م   ب ه ۀ   و   ف رب ج ت   ت رک ن ش ا گ د ن ن ز   ک ی   ا د ن رب ش ی   و   ق ر ب را ب ا ی   ن ع ا م ت ج  ا

Table 2. Themes of the participants's understanding and experiance of inequality and 
stratification 

ن تحقیق  سؤال ن فراگیر  مضمو ن مضمو  دهنده سازما

ابرابری و  قشربندی فهم   ن
 اجتماعی 

س و ا   تجارب در آن انعک
 شخصی

ا داشتن ن(  )محق حق   نداشتن ی  بود
ط واجد  و  داشتنحق ن شرای   )حائز  بود

ن(  فرصت  بود
ه اد ایفرصت   از استف ابرابر  ه  ن

ط  کیف   و کم  رواب
قشربندی ه )  ای( رابطه  ایپدید

اس حس ابرابری  ا بی  ن  نس
ط  حلقۀ  متفاوت   رواب

اصلۀ م  بین ف ا آد  ه
اط کیفیت  اوت   برخورد و  ارتب  متف

ایی اب توان ه  و انتخ اد  استف
ایی اب  حق و توان  انتخ

ایی ه  حق و توان  استفاد

ابرابری  نسلی  و محیطی ن
ابرابری  محیطی  ن

ابرابری  نسلی ن
امین   از آمدهدست به تکملی مض

ه انونی  گرو  ک
 فقیر  - دارپول برچسب

 فرادستی   و فرودستی تجربۀ

 قشربندی های()شاخص ولدهایم 4.2
ری و  اجتماعی  نابراب

م  سؤال ای  که  بود  این  تحقیق  دو   و   قشربندی  مولده
ابرابری اعی  ن ا  )مولد  اجتم اییشاخص  ی   که   ه

ابرابری   و  قشربندی  اعی  ن اد  را   اجتم   که   کنند(می  ایج
اه ایگ امع  در  را  افراد  ج ا  کنونی  ۀج ن  م  ،دهندمی  نشا

م ا پاسخ  تحلیل  ؟ اندکدا ن  27  ه ان  مضمو ه سازم   دهند
ن   8  و ان  را  فراگیر   مضمو   شرح   به  مضامین  کرد.  نمای

 هستند.  زیر

 مالی  وضع 4.2.1
ن الی  وضعیت   فراگیر   مضمو ا   م ن  ۵  ب ان  مضمو ازم -س

ه،د ا   قلب   در  هند ای   و   مولده اده   و   قشربندی   نم
ابرابری، ه  تشخیص  ن امین  شد.   داد ان  مض ه سازم   دهند

امل  ه   هر  از   »پول  درآمد«،  و   »پول   ش   کسب   که  را
  و   »دارایی  و   ارثی«  »پول  دار«،ریشه  »پول  شود«،

اشند. می  ثروت«  ب

به  بیشتر   سوی  از  که   مضمونی  اولین اح -مص
ن ا ان  کراتبه  شوندگ م   است،  شده  بی   و   »پول  مفهو

ان مصاحبه  است.   درآمد«  ایر   که   معتقدند  شوندگ   س
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ا اآن  چرخند.می   پول  حول  نیز  مولده  را  خود  منظور  ه
ن صورت این به ه بیا  اند: نمود

ا   کنه می  مشخص  رو  نفر  یه  وضعیت  که  چیزی   ام
م   میتونم  که  مولدی   نیترمهم   پس  پوله،  اصل  در   نا

برم ادیاته،   و   پول  ما،  کشور  توی ب ن   م   پول   داشتن  چو
بال  ثروت،  و ش   دن   را   چیزهمه   داشتن  خود

اره...حرف   خیلی   دارند،  پول  که  افرادی  میزنه،  اولو  می
ا   از اره ن  و  ک الیتهاشو   افراد   بقیه   و   میگیره  شکل   فع

اری   نمیتونن ن   برای  ک   حاضر   حال  در  بکنن،  خودشو
امعۀ ا  ج الره  نه  م ایسه  نه  مردس الر،ش -پول  بلکه  س

الره ۀ)مصاحبه  س .2  شوند ار  (   پول   همیشه  اصلی،  معی
ش  پول  حال  آدمه باشه  خود   بقیۀ   که  پوله  والدینش،  ن

ارها اشه  پول  میکنه،  تعیین  هم  را  معی ب   حتی   ن
  طریقی   چه  از  میتونه   کسیچه   نمیشه،  هم  پیشرفت 

ش از  کنه،  تلا ا   فرزندان  هم  ب ن  پولداره ات   همو   طبق
ال، ات  ب ا   پایین  طبق   ندارن   رو  امکانش  نمیتونن  اصلا

به اح ۀ)مص ات   و  پول   (.3  شوند   وقت   هیچ  مادی
ن اربود ه  دست  از  خودشو  معی احبه  نمید ۀ )مص   شوند

۵. ابرابریی  میتونه  چیزی  هر  (   مشخص   را  قشر   و  ن
به  ترهمهم  همه  از  درآمد  و  دارایی  اما  کنه اح -)مص

ۀ .7  شوند ائل  روی  نابرابری  (   پول   و  مالی   مس
ارتی  و  کاریرابطه  حتی  میچرخه.... ازی.پ  از  ب

ابرابری  نیترکوچک  ا ن ک  از  ه از  ی ا   کوچک  امتی   ت
ازات  و   شغل  و  استخدامی اری  رابطه  روی  بزرگ،  امتی   ک

ن   خود  که  چرخهمی   میچرخه   پول   روی  هم  او
به اح ۀ)مص  (. 17 شوند

ان مصاحبه  از  تعدادی  در  که   معتقدند  شوندگ
امعۀ   اصلی   مولد  شود«  کسب   که  راه  هر  از  »پول  ما  ج

اآن  است.  قشر ن   صورت  این  به  را   خود  منظور  ه   بیا
 کنند. می

  جامعه   مهمه،  بیاد  دست  به  که  راهی  هر  از  پول
ش  دستبه  طریقی  چه  از  پول  که  نیست  مهم  برا

ه... به آمد اح ۀ)مص ا (. 8 شوند اخته  پول ب   و  میشن شن
ا   آدمای   دید    میرسن،   بیشتری  پول   به  هم   پول  همین   ب

امعه ال  خوبه،  پولدار  افراد  به   ج ار   دیگه   ح   ندارن   ک
ن  پولدار  چطور ا  از  پول  و  شد ن،  کج م  آورد ا   به  مرد   اون

به  دارند  خوبی  دید اح ۀ )مص   این   نمیپرسن  (.9  شوند

ا  از  پولو اره،  کج ط   می به  میکنه  خرج   میبینن  فق اح -)مص
ۀ  (. 13 شوند

ن مصاحبه  از  تعدادی  برعکس،   معتقدند   شوندگا
اید  پول  که ا  باشد  اصیل  و  دار«»ریشه  ب   مولد   بتواند  ت

ن  باشد. قشر ا آ  معتقدند:  ه

الی  وضع  و  پول ا  آنی،  م ار  تنه   قشربندی   معی
ا  جامعۀ   توی درسته  نیست.  معیار  حال هر  در پول م

ا  هست،  اصلی   ا  دارریشه  پول    ام ار  تنه   قشر   معی
ن  میشه، ه   زندگی  روی  قدیم  از  پول  این  چو انواد   خ

أثیر ۀ)مصاحبه  گذاشته  ت .4  شوند ای  (  سطحی  پولداره
اید ازه   ش ن بهت هدورا اشند  رسید   داشته   خوبی  درآمد  ب

اشند ا   ب ن به  تازه  دارد   بزرگی   پیشینۀ   که  آدمی   ام   دورا
ه ۀ)مصاحبه  نیست رسید  (. 21 شوند

احبه  نظر  از ان،مص   حاصل   تواندمی  پول  شوندگ
ارتی به  و  میراث   و  ارث ا   درآمد   از  و  ارثی«   »پول  عب  کار  ی

ایز  شغل و اشد.  متم  ب

ا   خوب  درآمد اریه   شروع  برای  ارث   ی   برای   حتی  ک
به  دهمی  جواب  نداره  تحصیلات  که  کسی اح -)مص

ۀ م   یه  (.1  شوند اید   آد   امروزش   پولدارشدن  برای  ش
اشد   نکشیده  زحمتی ا   ب ه  پدرش  را  زحمت  ام   که   کشید

به  بگذارد  برایش  ارثی  و  شود  پولدار  هتوانست اح -)مص
ۀ .21  شوند   که   همینه  من  تجربۀ  نیترمهم   شاید  (

ن ای  دیگرا اب ن  که   دارن  پولدار  ب   چیزو   همه   براشو
أمین ه   ت ا  .کرد ابای  ام قت  من  ب م  کاری  هیچو ه،  برا  نکرد

ه  من   برای  نه اشه،  نکرد ه..  هم   خودش  برای   ب   یه   . نکرد
اری اشبچه  الن  که  کنه  ک ن  پیش  ه ارن   کم  دیگرا   نی

به اح ۀ)مص    (.13 شوند

به  همچنین اح ن، مص   ثروت   و  »دارایی   شوندگا
اب   و   ملک ) انکی(«   حس   دانند می  قشربندی   مولد  را   ب

 از  برخی   کنند.می  اشاره  دارایی  و  درآمد   تفاوت  به  و
ن ا آ  معتقدند:  ه

ا  دارایی  بین  دارایی.  اصل  در   فرق   هم  درآمد  ب
انکی  حساب  دارن  زمین  و  ملک  چندتا  هست.  پرُ  ب

ُ   جیب   دارن، ن  همه  دارن،  پر اسنشو   قول به  میشن
اسن،  معروف   ایستن،   نمی  نوبت  توی  جاهیچ   سرشن

ن  نوبت[بی] ارشو  اونی  میگم   همیشه   میوفته.  راه  ک
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ا همه   داره  که  کسی  که  گفتم  سره!  همیشه   سره،  که   ج
ارش   گیرش   خوب  ازدواج  و  خوب  کار  میوفته،  راه  ک

اد  از  و   می ا   میشه سر  بقیه  از  هم   ب   نیست   درآمدی   این
به  درآمده  از  بیشتر   چیز  یه  که   ثروته  و  دارایی اح -)مص

ۀ   تره مهم  همه  از   دارایی  و   سرمایه  (. 12  شوند
به اح ۀ)مص  (. 6 شوند

گی موقعیت 4.2.2  شغلی  و خانواد
ن   دومین امل  فراگیر،   مضمو ن   4  ش ان  مضمو ازم -س

هد ا  هند بارتی به   ی ار  ع   »موقعیت   شامل   مولد  چه
ابی   شغلی«،   »موقعیت  نصب«،  و  اصل   و   انتس

ان«  و  سکونت  »منطقۀ اختم   نقلیه   »وسیلۀ  و  س
اشین(«  است.  )م

به از تعدادی ن مصاح   ونصب »اصل  به  که شوندگا
اره   انتسابی«  موقعیت   و   کسب   که  معتقدند  دارند،  اش

ا   امتیازات   سایر  و  پول ابی  موقعیت  ب   گره   افراد  انتس
ه  است:  خورد

هبرمی  آدما  اصل    به  چیزا  بیشتر  و  پدر  از  و  گرد
ادر ش  داشتن  پولدار  نصب  و  اصل  رسه.می  م   یه   خود

ا   نعمته هشناخته  بری  هرج ک  و  ای شد ن   ی  از  سروگرد
ن التر  دیگرا   میوفته   راه  کار ت  و  یریگی م  قرار  ب

به اح ۀ)مص .3  شوند ابرابری  که  چیزایی  ( اد   رو  ن   ایج
-به  بیشتر   که  دسته  یک   . هستند  دسته  دو  میکنن

افرصت   ارثی  صورت اد  رو   ییه ا   از  یا  میکنن  ایج   م
ابرابری و  میگیرن ا را  ن ا  نفع به ی ا م اد  ما ضرر به  ی   ایج

ا   .کندمی -بچه  باشن  داشته  پول  والدین   وقتی  مثلا
  بچه   اون  و   میذارن  خوب  رشتۀ  و   مدرسه  توی  شونو

ابرابری  این   و  میکنه  رشد  هم ا  .نفعشه  به  ن   اگه   ام
اشن  نداشته   پول  و  سواد  والدینی ا   که  ب  این  در  معمول

ن   صورت   نه   هم  بچه  خب   پایینتره،  هم  شعورشو
  و   میکنه  تجربه  بهترو  تحصیلات  نه  بهتر   مدرسه

ابرابری م  ضررش  به  ن  چیزایی  دوم  دستۀ  .میشه   تما
ابرابری   که  هستن ن   رو   ن ن،   نشو ا   مید   پول   همین  مثلا

ه  زندگی  محل  والدین، انواد   چه   محله  لحاظ  از  چه  خ
ع اختمان  نو ن  اینا  .س ن  خودشو ا  برو  توی  چو   تأثیر   بیاه

ن   علت   همین   به   داره   کمک   نابرابری  به  خودشو
أثیر  ازدواج  توی  میکنن، ..  میگذارن  ت   نظرم به  پس  .

ن ابرابر  که  چیزایی  همو ا  باز  هستند،  ن ابرابری  همون  ن
ادتر  رو به میکنن  زی ۀ )مصاح  (. 14 شوند

م   مولدی   هم  شغلی«  »موقعیت  و  شغل  مفهو
به  از  تعدادی  سوی  از  که  است اح نمص ن   شوندگا   بیا

ه  است.  شد

ط   پول  به  هم  که  است  مواردی  از  یکی  شغل   رب
ا  هم   داره ش  ب ش   که  پول  بعد،  میاره.  پول  خود  از  خود

ۀ )مصاحبه  میشه  ترمهم   میاد  شغلی  موقعیت   شوند
6. ا   والدین  شغل  ( ه تعین  پدر  شغل  خصوصا   کنند

م  و  زندگیتو  محل  است،  زندگیتو  به  مربوط  امور  تما
به  میکنه  مشخص  که  پدره  شغل اح ۀ)مص   (. 11  شوند

ای اب م  کاری  هیچوقت  من  ب ه...  برا   حقوق   یه  نکرد
ه  خونه  خرج  فقط  گرفته ه   راضی  همین  به  و  کرد   بود

افی  همین نظرشبه ه ک به بود ۀ )مصاح  (. 13 شوند

به  برخی   گفتۀ به  و   سکونت  منطقۀ اح -مص
ن، ا الشهری   شوندگ ایین  و  ب ن  شهریپ ع  و  بود   و   نو

ای اختمان  نم ا  عوامل   از  یکی  نیز   س ایی  ی   است   نماده
ام  در  فرد  موقعیت  به  تواندمی   که   قشربندی   نظ

 کند.   کمک

ا  که چیزی ا که اینه  نیست  جور  من  طبقۀ  ب   نۀ خ
ا  ن  از نیست.  خوبی محلۀ  م   ولی  لوکسه  داخل  و  بیرو

شمحله ایخانه  محلۀ  ا   حتی   خواستیم  کلنگیه.  ه
  پدرم   نشد  شهر،  شمال  بریم  محله  این  از  کردیم  اصرار

ن محل  این  توی اول از ا  و بود   دارن  رابطه  محل این ب
به اح ۀ)مص .20  شوند الشهرو  ( ایین  ب ن   شهریپ   بود
به اح ۀ)مص ا  (. 10  شوند ن  ظاهر  و  نم اختمانشو   و   س

ن  اشینشو ۀ )مصاحبه  م ای   (.9  شوند اختمان  نم   و   س
ۀ)مصاحبه مهمه  زندگی سطح  (. 3 شوند

به  برخی   گفتۀ به   نیز  نقلیه«  وسیلۀ » اح -مص
ن، ا ا  عوامل  از  یکی  شوندگ ایی  ی -می  که  است  نماده

م  در  فرد  موقعیت  تقویت  به  تواند ا   قشربندی   نظ
 کند.   کمک

اشینی  اینکه ا   پدرمه   مال   میشم  سوارش  که  م   ی
اشین ه  خودمه،  م ا ایگ   منو   تجربۀ  و  میکنه  تعیین  منو  ج

ا  ا ا  من  تجربۀ  خصوص   میده...   شکل  اطرافمو  آدمای  ب
اشین  اگه اشه،  هم  پدرم  اسم  به  م  ذهن  روی  این  ب
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ای  ا   اطرافم   آدم أثیر   واقعا   فرصت   من   به   و   میذاره  ت
اب ه   بیشتری  انتخ به  مید ۀ )مصاح   (. 11  شوند

اش انی م به  نش اح ۀ)مص    (.9 شوند

 اکتسابی  یهامهارت  4.2.3
ن  سومین امل  فراگیر،  مضمو ان  مضمون  2  ش ازم -س

هد ا  هند   و   »تحصیلات«  شامل  مولد  دو   عبارتیبه  ی
ای »دوره ارتی«  ه  است.  مه

انی اهمیت از گذشته در که »تحصیلات« ای  در ش
اعی قشربندی ر بود، برخوردار اجتم -به تحقیق این د

ه  تراهمیتکم  صورت اری  نمود.  جلو به  از  بسی اح -مص
ن، ا الی  مولد   را  تحصیلات  شوندگ   دانند می  قشر   احتم

م  سؤال  در  و م  سؤال  و  دو نبه  سو   و   مولد  یک  عنوا
انیزم  دارند.  اشاره آن به احتمالی  مک

  هست.   رشد  برای   گزینه   یه  فقط  تحصیل   ادامه
ن   برای   حتی  کاریه  شروع  برای  ارث  یا  خوب  درآمد  ال

ه... می  جواب  نداره   تحصیلات  که  کسی   بخاطر   د
الی  مشکل   درس   نمونه  مدارس   توی  نتونستم  م

به  بخونم اح ۀ )مص ا   (.1  شوند بلا ا  ق اره   مشخص   معی
ن ا   بود ا  بود،  مهم  شغل  و  تحصیلات  مثلا ا  ام ن   این   ال

ن   ارزش   دیگه  که  تحصیلات  هست  کمتر  ارزششو
ایر   و  شغل  و  تحصیلات  هم  هنوز  البته  نداره.   س

ات ان ار  همه   امک ا   هستند،  معی   پراکنده...   صورت به  ام
ن   اهمیت   تحصیلات  به  عده   یه  هم  هنوز   مید

به اح ۀ)مص    (. 8 شوند

اوتی  دسترسی  در  اجتماعی  قشربندی  که  تف
ابرابر ای»دوره  در  شرکت   های»فرصت  به  ن   کسب   ه

ارت« ای  از  دیگر  یکی  کند،می  ایجاد  مه  از  قشر  مولده
ن شرکت نظر  است.  کنندگا

ادوره  از  خیلی  توی  شرکت  فرصت  من  خود   و   ه
ارت امه م.  دست  از  رو  ه ن   نداشتن  بخاطر  مید   توا

الی  ابرابری  م این   کنم ی م  تجربه  هم  را  بیشتری   ه
به اح ۀ)مص ابرابری  اصلی  تجربۀ  (.1  شوند   یک   در  ن

ۀ ا   خوب  خاطر ا   آوردن  دستبه  و  بد  ی ن   دست  از  ی   داد
ک ابرابری  مثل  میشه.  خلاصه  موقعیت  ی  در  ن

ه  اد ات  از استف ان ه  سینما، تفریحی، علمی،  امک   استفاد
ات   از ان اه،   ورزشی  امک اشگ اده   استخر،   ب  از  استف

  مورد   ورزشی   رشتۀ   مدرسه   مثل   ورزشی  مدارس 
س  علاقه، ایکلا   تجربۀ   ،  ...و  موسیقی  مثل  هنری  ه

ای ارجی  و  داخلی  تفریحی  سفره   تجربه   که  خ
ن م   و   میده  شکل   را  خوبی  خاطرات   کردنشو   محرو

ن به  میده  شکل   رو  بد  خاطرات  ازش   بود اح -)مص
ۀ  (. 16 شوند

 ای رابطه فروبستگی 4.2.4
ارمین  ن   چه ن  3  شامل   فراگیر،  مضمو ان  مضمو ازم -س

هد ا  هند   سفارش«،   و  سهمیه  »رابطه،  مولد  سه  ی
 منظور  است.  ازدواج«  »کیفیت  و  معاشرت«  »کیفیت

قشار  که  است  این  ایرابطه  فروبستگی  از امعه  ا  از  ج
امرئی  خطوط  طریق  یکدیگر  از  اجتماعی  روابط  ن

ایز ایی  درواقع  شوند.می  متم ن شرکت  که  معن   کنندگا
اوت  روابط  ۀحلق   و  ای رابطه  یقشربند  از   ۀ فاصل  و   متف

م اآد ایبرخورد  و  ه اوت   ه ان  متف   حاصل   نمودند،  بی
ه  تجربه ای  رابطه فروبستگی همین  است.  شد

به  از  تعدادی اح انمص ای شاخص  به  شوندگ   ه
م   به   و  ایرابطه ن   ذیل  نیز   کاریرابطه  مفهو   مضمو

ارش«  و  سهمیه   »رابطه، اره   سف ه  اش ا آن  اند.نمود   ه
ان چنین  را خود منظور  کنند: می  بی

اریرابطه اریرابطه   با  شدن.  سفارش  و  ک   به   ک
ن   بهتر  سفارش   یه  میرسن،   بهتری   شغل   میشه   براشو

ن  ارشو انک   توی  ک ااستخدامی  توی  اداره  توی  ب ا   ه  کلا
ا ه  بهتر  کنید  فکرشو  که  هرج   کنند می  رشد  و   میوفته  را

به اح ه)مص ابرابری  ن یترکوچک   از  . 6شوند ای ن   ه
امعه ا  کوچک  امتیاز  یک  از  یعنی  ج   و   استخدامی  ت

ن،  امتیازات  تا  شغل اری  رابطه   روی  کلا   چرخه می  ک
به اح ۀ)مص ارتی، و سهیمه  (.17 شوند امعه  توی پ ا   ج   م

ار میزنه رو  اول  حرف  ن جلو  معی ن  عقب  یا افتاد   افتاد
ن  از ارتی   نداشتن   یا  داشتن  دیگرا   هست.   سهمیه  و  پ

اید ن   درس  از  بعد  ب اه  بهترین  در  خوند   برای   ،دانشگ
ای  که  معمولی  شغل  هی  داشتن  پوشش  ار   اولیه  نیازه

ه ا  به  بد ارتی  به  نکنه  که   شد  متوسل  معجزه  و  دع  دارپ
ا گه  یکی  نکنه  ،خوریب  ایسهمیه  ی ارش  را  دی ه   سف   کرد

اشن به  ب ۀ )مصاح   داشتن   سهمیه  (.18  شوند
به اح ۀ)مص ا  (. 7  شوند ا  داشتن   سهمیه  ی  چیزایی  اینه
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امعه  من  نظربه  که  هستن به  زدن  هم  به   را  ج اح -)مص
ۀ  (. 22 شوند

ای  از  دیگر  یکی  از  تعدادی  که  ایرابطه  مولده
احبه نمص اشرت«  کنندمی  اشاره   آن  به  شوندگا   و   »مع

التر  طبقات با نشر و  حشر اآن است.  ب  معتقدند:  ه

ا   قشر   از  خودشونو  میکنن  سعی  دارن  که  پولی  ب
ایین ا  کنن  جدا  پ ا   ی ا  مثلا ندوستی  ب اشو به  ه اح -)مص

ۀ ا   که   دیدم  خیلی  (. 9  شوند م   پولداره   بیشتری   احترا
ام  و  دارن ارها خیلی انج ا   برای  ک ا  اون   و   راحتره  رابطه ب

ۀ )مصاحبه  نیست   عیب  چیزا  خیلی   خواستن   شوند
10. ات   ( ال  طبق ا  میتونن ب امل   هم   ب   و   باشن  داشته  تع

ازات  از ه   هم  امتی اد ایین  طبقات  کنند،  استف   هم   پ
ات  …  کنن  درک  رو  همدیگر  میتونن بق ایز  ط ا  متم   هم   ب

ا  چون  کنندنمی  برقرار  رابطه ا  رقابت  توان  ی   هم   ب
ا   ندارن التر   طبقه  برای   خیری   ی ا   ندارن   ب  نمیتونن  ی

به  بفهمن  را  همدیگه اح ۀ)مص   ن یترمهم   (. 2  شوند
ارب ۀ  در  تج اوت   برخورد  هست،  تحصیل  دور   متف

ن به  دیگرا اح ۀ)مص ات   من  وقتی  ...  (.8  شوند   اطلاع
انوادگی ن  از   را  فامیلیمو  و   خ ن   دیگرا  تابلو  ، کنمی م  پنها

به)  هستم...  ایطبقه  چطور  از  که  میکنه اح -مص
ۀ .13 شوند   که  آدمایی  و میشیم واردش که محیطی  (

ن اشو اه امون،  هستیم،  ب ن  رفتاره امو به  حرف اح -)مص
ۀ .3  شوند ان   ( امک ایی   ی،کنی م  آمد   و   رفت  که  ییه   آدم

ن   که اشو به  یکنی م  آمد   و  رفت  باه اح ۀ)مص   (. ۵  شوند
ه ا اشگ اهی  و  دکتر  و  ب انگ به  میریم  که  درم اح -)مص

ۀ  (. 7 شوند

ن  ذیل  که  موارد  از   یکی   گیرد می  قرار  رابطه  مضمو
به  برخی  سوی  از  و اح ن مص ا ن   شوندگ ه   بیا   است   شد

 است.  ازدواج« »کیفیت

ا  ممکنه التر  شخص  یه  ب ش  از  ب   کنه   ازدواج  خود
به اح ۀ)مص .1 شوند اشه داشته هم خوب  ازدواج (   یه  ب

اره...  گیر   پولدار  پدرزن  م   بی   و   خوب  کار  پولدار  آد
به  میوفته  جلو  بقیه  از  میکنه  خوب  ازدواج اح -)مص

ۀ انه   دوره   این   توی  (.12  شوند امل   یه  ازدواج   زم   مهمه   ع
ظ   به   که ابرابری   حف ن   .میکنه   کمک  ن ا   چو   معمول

اوت  طبقۀ  دو   از  نفر  دو  بین   ازدواج ا   متف -نمی  اتفاق  ی
ا   افته  ن   برای   ای نتیجه  و   میخوره شکست  ی ا   پسر   او   ی

ا  طبقه   از  که   دختری  ه  تر ن ییپ   همین به  نداره.   بود
ابرابری  ازدواج  علت   نمیکنه   رفع  هم  خیلی  را  ن

به اح ۀ)مص  (. 14 شوند

 بدن(  )مدیریت بدن 4.2.5
ن   4  شامل   فراگیر،  مضمون  پنجمین ان  مضمو ازم -س

هد ا  هند ار  ی ایی  مولد  چه ب   تناسب   و   ظاهری  »زی
م«، آراستگی،  اندا ایعمل  و  آرایش  » ایی«،   ه ب   زی

بک   است.  فکر« »طرز و تغذیه« »س

ن أکید  مورد  مضمو ادی  تعداد  ت به  از  زی اح -مص
ن، ا ایی   شوندگ ب اهری   »زی م«  تناسب   و   ظ   است.   اندا

احبه ن مص بارات از شوندگا ن متنوعی   ع -خوش همچو
اهر  تیپ، افه،  و  ریخت  فیزیکی،  ظ   قواره،   و  قد  قی

م ایل  و  اندا ن   برای  و...  است ه   خود  منظور  بیا   استفاد
ه  اند:نمود

ا  ایین،  طبقات  از  فروشنده  یه  مثلا -خوش  اگه  پ
اشه   داشته   بیشتری   فروش  میتونه  کنه،  ترتیپ   از  و   ب

الی  امتیاز به  بشه  برخوردار  بیشتر   پولی  و  م اح -)مص
ۀ .1  شوند اهر  ( افهریخت  هم  که  فیزیکی  ظ   هم   وقی

اس ب ۀ)مصاحبه  ل بایی (.3 شوند ایعمل و زی ایی  ه ب   زی
به اح ۀ)مص .4  شوند ه   ( ا ن،   بین   رفتن،  باشگ ایو   آق

ایی ب م،  زی ن  مهمه  قدوقواره  اندا ن  چو ه  نشو   که   مید
ط  ه   و  سالم   تغذیه  و  محی الیی  رفا   تونسته   که  داشته  ب

م این ازه. رو اندا   اداره  یه وارد وقتی حتی فرد این بس
ا انک   ی ه   زودتر  کارش  میشه   ب ۀ   میوفته.  را ار   درب

انم  اخ  آرایش  خانم  هست  ترمهم   خیلی  ظاهر  که  ه
ه ا   کرد ایل   و  تیپ  ب   پذیرفته   راحت  خیلی  خاص،  است

اش  و  میشه به  میوفته  راه  کاره اح ۀ)مص   (. 8  شوند
اهر  بعدی  مورد ن   و  تن  ظاهر  آدماست،  ظ باسشو   ل

به اح ۀ)مص  (. 9 شوند

اخص  و  مولد  دیگر  سوی  از  شدهمطرح  ش
احبه ن، مص ای عمل  و   آراستگی  »آرایش،  شوندگا   ه

ایی« ب انمصاحبه از برخی  است. زی    معتقدند:   شوندگ

  کمک   که  دیگه  چیزای  و  قشنگ  پروفایل  حتی
ات  به  که  میکنه التر  طبق ابرابری  پس  برسی،  ب ا   ن   ی
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احدی  برابری   برابر   را  خود  میتونیم  ما  هست،  ادراکی   ت
ن الی  در  بدیم  نشو ۀ )مصاحبه  نیستیم...  که  ح   شوند

1. ه پول، بر علاوه ( ن شیک این بر علاو   مهم  افراد بود
به  سر  موی   و  ریش  مدل  خاص،  عطر  هست. اح -)مص

ۀ .8  شوند  پسر  یه  برسی  خودت  به  و  کنی  آرایش  اگه  (
ۀ)مصاحبه  کنی  تور  میتونی  پولدارو اهر    (.10  شوند   ظ

س، اکلا اهربه  یکی  اگه  ب ش  ظ   بقیه   بین   برسه  خود
ا ۀ)مصاحبه  میشه مطرح   آدم  (. 12 شوند

ن   مضمون  ذیل   که  مواردی  از  یکی   گیرد می  قرار  بد
به  برخی  سوی  از  و اح ن مص ا ن   شوندگ ه   بیا   است   شد

بک   است.  تغذیه« »س

ع ا   مهمه،  خوراک  و  خورد  نو ه   میری  وقتی  مثلا   میو
ه  کهاین  بخری   بر   رو  ]مرغوبیت[  چند   درجه  میو

ۀ )مصاحبه  یداریم   بگیریم   غذایی  رژیم  (. 12  شوند
ش   که  غذایی  رژیم  نمیتونه  هرکسی  داره،  خرج   برا

ایت   را   هست   تر مناسب  اید   داره،  هزینه   کنه،   رع   ب
لشو اشیم  داشته  پو ۀ)مصاحبه  ب   غذا   خوردن  (. 4  شوند

ن   در ۀ مصاحبه)  رستوران   به   رفتن   خونه،  از  بیرو   شوند
۵. ۀ )مصاحبه  میخوری م  که   غذاهایی  کیفیت  (   شوند

8. ا   ( ال  که  تغذیه  مثلا ابرابره   موردشه  کمترین  ح   ن
به اح ۀ)مص  (. 17 شوند

به  برخی  گفتۀ  به اح ن، مص ا  »طرز  داشتن   شوندگ
اص  فکر«  از  یکی  تواندمی  نیز   فکریروشن   و   خ

ا ا  و  مولده ایی  ی اشد  نماده  در  را  فرد  موقعیت  که  ب
م ا  کند. می مشخص   قشربندی نظ

ع   گرفتن،  روشنفکری  ژست   یا  فکری  روشن   نو
ش   که  موسیقی   که   ایخواننده  میدیم،   گو

اری  طرفدارشیم، به  طرفدارشیم  که  ورزشک اح -)مص
ۀ .3  شوند ا  و  تفکرات  هم  بعد  ...  ( اوره ایی  و  ب  تابوه

ا   که ۀ )مصاحبه  خوننمی   که   کتابی  دارن...   آدم   شوند
۵. س  (   شرکت   آن  در  ]که  موسیقی  مثل  هنری  هایکلا

ۀ)مصاحبه  کنند[می  (. 16  شوند

ک  و مصرف 4.2.6  پوشا
ن   ششمین امل   فراگیر،   مضمو ن   4  ش ان  مضمو ازم -س

هد ا  هند ار  ی س«،  و  پوشش»  مولد   چه   خرید   »تعدد  لبا

ن(  خرج)   و   لوکس«  »مصارف  «،مصرف  و  کرد
 است.  »اکسسوری«

ن باس«، و »پوشش مضمو  از که است مفهومی ل
به  از  تعدادی  سوی اح ن،مص ا أکید  مورد  شوندگ  قرار  ت

 است:  گرفته

اس  ب افه  از  مؤثرتر   خیلی   ل ع   پسرا  است...توی   قی   نو
ه  و  کفش اپشنی  و  کت   و   کلا اس   ،میپوشیم  که  ک   لب

ک به  ت اح ۀ)مص ات،  و  پول  از  بعد  (. 3  شوند ادی   اول   م
اس  و  تیپ ۀ)مصاحبه  لب اس  (.۵  شوند ایل   و  لب   وس

ابرابری  هم  لوکس ا   همه  چون  میکنه  مشخص   رو  ن   ب
ا ا   میگیرن،  امتیاز  این ۀبه  این ابرابری   وجودآوردند  در  ن

ۀ)مصاحبه  هستن  هم  دیگر  سطح   که   این  (.7  شوند
ک  کفش  »از  میگن   چقدر   بفهمی  تونیمی   نفری

ارک  منظور  «هارز می اس   و  رخت  م ای  و  هلب   ریزی   چیزه
اید  که ه  در  ش ا ا   ،آیدنمی  چشم به   اول  نگ  اهلش  اگه   ام

اشی،   توی  ما ارزه.می چند اتطرف فهمیمی سریع ب
اهربه  کم  که  هستیم  ایدوره اآدم  ظ ه ه ا   د. نکننمی  نگ

ان  شویم می  جایی  وارد  وقتی   روی   از  ما  با  برخوردش
اهر اسه  و  کفشو  گوشی  و  ظ ب ۀ)مصاحبه  ل  (. 21  شوند

ن ذیل که مواردی از یکی ن مصرف مضمو   شد  بیا
ای   قیمت   و   مصرف«   و  خرید   »تعدد  خریداری  کاله

ه  است:  شد

حت  ارا ن   کم   ن  بانکیش  موجودی  شد
ن...خریدتو بود ا  از  ن   و   خریدی  قیمتی  چه  و  کج

ار  یه  خرید[  تعدد]  چندوقت   ی... کنی م  خرید  ب
به اح ۀ)مص .۵  شوند   زندگیت   ظاهر  توی پول  که   این   (

م اشه  معلو اد  چشم  به  و  ب   شهر   این  توی  مهمه،  بی
اید ا ش اشن،  داشته مشابه مالی  وضعیت نفر صده   ب

ا ا   ام ای...  زندگی  مثلا م،   و  میاد  چشم  به  بیشتر  آق   مرد
ارو  ارو  زندگی  ک بال  بیشتر  اون   که   اونه  میکنن،  دن

.. اشین . اشه،   زیر   م اشه،   زیر   مدل... موتورسیکلت  پ   پ
اردی  چند   زنجیر اهی  گردنشه،  میلی اشگ   ...   میره  که  ب

 لیو  میکنه، هیستوری هم همشو .اشه شهریه تومن
م هیستوری و ارج از مدا ن، از خ الی ایرا ار س   میره  دوب

  داشتن  پول فقط  که اینه  میزنه...  پسُت عکسشو ... 
اسم ی م  . مهمه  کردن  خرج   . نیست  مهم   دائم   پسره  شن
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ن   تیغ  و  قرض  در ا   دیگرانه  زد   لباسشو   و   ظاهر  ت
  بهترین  .میبیننش  پولدارا ردیف  تو همه کنه، درست

برنش،  کار  سر    میکنه،  ازدواجو   خرج   من   نظر به  می
ن ار   کرد ن   خرج  هست...  ما  جامعه   مهم   معی   کرد

ۀ )مصاحبه  درآوردنه   پول   از  ترمهم    که این  (. 13  شوند
  واقعیش   خود   که این   بدون  ،میخره  طورهمین   کسی

اش ا   ست.دیگه   چیز   ه ی  هب ا   آخرین   نیست   لزم   هم   حتم
ن اشه   داشته   رو   آیفو باشه   بلد   شاید  ،خرهمی   اما   ب  از  ن

اتش ان ه  هم  امک اد اد  کارشبه  یا  کنه  استف ط   ،نی   فق
اشه داشته میخواد به ب اح ۀ)مص  (. 21 شوند

ن   ذیل ه   مصرف،  مضمو ن   مواردی  بر  علاو   همچو
ارف  مصرف،  تعدد  و  قیمت    مطرح   نیز  لوکس«  »مص

 شد.

اد  را   نابرابری  میتونه  چیزی  هر ن   و   کنه  ایج   نشو
ه... ا   بد اس   ام ایل   و  لب ابرابری   هم   لوکس   وس   به   رو   ن
اره چشم   لوکس  وسایل میکنه. مشخص بیشتر و می

س  و با ابرابری  علت  هم   ل ان  هم  ن ه نش   دهند
ابرابری....  ۀ )مصاحبه  ن ا   (. 7  شوند ایی  مثلا   که   کاله

ه اد   داشته   لوکس  مصرف  بتونیم  ،می کنی م  استف
اشیم احبه  ب  (. 6 ۀشوند)مص

ادی  تعداد ن مصاحبه  از  زی   خلال   در  شوندگا
بت اصح بی   لوازم  مصارف   به   ه ان ا  ج   »اکسسوری«   ی

اره ه  اش ال  در  که  معتقدند  و  اندنمود   حاضر   ح
ااکسسوری اد ه  هستند.  قشر   مولد  و نم

ا  باس  و  آرایشی   لوازم  م   چیز   همه   از  زیورآلت   و   ل
ن به  مهمتره   برامو اح ۀ )مص   که   ریزی  چیزای  (.4  شوند

اید ه  در  ش ا اد...  چشم  به  اول  نگ ا  نی ن   یه  داشتن  ب   حیوا
ن  خونگی گ  منظورم   ،قیمتگرو   یه   ،نیست  گربه  و  س

ن  م   که  دیگه  حیوا اش  آد اه  سیگار  ...  میشه.  چهره   ب
ن،   نشون  هم  به   و  میخرن   برند ا   مید -اکسسوری  اینه

ای نقیمتگرون  ه   مثل   ریز  چیزای  همین  داشتن  ا
ارت ن   برند   سیگ ا   بودنت  دارا  عمق  که   میدن   نشو   ت

ا   کجاست، ه   ماشین   خرید  به   زورت   فقط  آی ا   رسید   ی
ه  گونۀ  یه  خرید  به ه؟  هم  زند ۀ )مصاحبه  رسید   شوند

21. ایی  من  نظربه  ( ک  که  اونه به  ی   ثروت   به  ش
ن، ناصلی دغدغه رسید   کنن   خرج چطور که اینه شو

ندکر خرج   که   بیشتر   همین  برای  بیاد،  چشم  به   نشو
ایل  و  عکس  و  زیورآلت اس  مدل   و   پروف   حتی   و  مو  و  لب

ن  توی  عروسک    به   چی   که   میکنن   فکر  ماشینشو
اشه ن  که  ب ه  نشو   میکنن   سعی  همین  رایب  ..مرفه.  بد

ا  که  نبخر   جوری  را  چیزا  این ال  ب ن  م اوت   دیگرا   متف
اشه ن  یعنی  ب اوت  میخا ن  متف ن  بود ا   خودشو   ب

امدل  اب  یه ای ن   نشون  ن -لیف  یه  مرفه   قشر  . ..  بد
ایل  ن   توان  هرکسی   که   دارند   رقابتی  است  بهش  رسید

ا بچه  هم  چیزی  یه  نداره،   را   موقعیت   این  توی   رو   ه
ه،می  قرار ن  عضو  د ا بچه  پیج  توی  بود   پولداره

اید  هستش، بی   و   شخصی  لوازم  از   مدام  بتونی  ب ان   ج
اشین  و اتت  و  م   بگیری   عکس  و   فیلم  تفریح

به اح ۀ)مص  (. 22 شوند

ایزمینه 4.2.7  تفریح  و  لذت ه
امل  فراگیر،  مضمون  هفتمین ن   2  ش ان  مضمو ازم -س

هد ا  هند ات«  و  »هنر  مولد  دو  ی ا«   و  تفریح   »سفره
 است. 

ا ات«  و  »هنره ه  که   تفریح ایشیو ن   ه ات   گذرا   اوق
ان  را  فراغت ای  در  و  دهدمی  نش   کلاسیک   رویکرده

ن  نیز  طبقه ه  اشاره  بدا امین   از  یکی  است،  شد   مض
ه از مستخرج اداد  است:  ه

اده  در  نابرابری  مثل انات  از  استف  تفریحی،  امک
ا ه  و  سینم ات  از  استفاد ان ه،   مثل  ورزشی  امک ا اشگ   ب

ای  استخر...   غیره   و   موسیقی  مثل  هنری   کلاسه
به اح ۀ)مص ع   دارم،  که   ایدیگه  تجربه   (. 16  شوند   نو

ا سرگرمی ا   می کنی م  که   ورزشی   و  تفریح   و  ه ات   ب   طبق
التر  ۀ)مصاحبه  داره... فرق ب  (. 11  شوند

ع  و  )تعداد  »سفر  برخی  سوی  از  نیز  سفر(«  نو
احبه ن مص ابرابری   مولد   و   نماد  عنوانبه  شوندگا   ن

 است.  شده مطرح

ابرابری   مثل  ای   در  ن   و   داخلی   تفریحی  سفره
ارجی  ۀ )مصاحبه  خ ن   (.16  شوند  از  بیرون   غذا   خورد

ا   و   رستوران  به   رفتن  خونه، ا  و  سفره به توره اح -)مص
ۀ .۵  شوند ا   هم  ما  ( اهفته  آخر  معمول ن   با  ه امو   دوست
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ن  میریم -بچه  اما  ،میریگی م  دورهمی  و  شهر  از  بیرو
ایهتل  توی  پولدارا ا  و  آنچنانی  ه بیعت...   توی  م   ط

به اح ۀ)مص  (. 11 شوند

ایسیاست 4.2.8  نابرابر  ه
ن  هشتمین امل  که   فراگیر   مضمو ن   3  ش   مضمو

ن ازما امه  دهندهس ا»برن است  و  ه ایسی ابرابر«،   ه   ن
لت«  به   نزدیکی  »امتیاز   که   است  »تورم«   و   دو

ای ابرابری  مولده ن سطح در ن  شود.می  کلا

به  از  تعدادی اح ن مص   برخی   که  معتقدند  شوندگا
امه  از ا»برن ایسیاست  و  ه ابرابر«  ه ابرابری  خود  ن   زا ن

ابرابری  و  هستند به  کنند.می  تشدید  را  ن اح -مص
ن ا  گویند: می  شوندگ

لت ش  دو   به   چون  میکنه،   بیشتر  را   نابرابری  خود
ا،  جغرافیای ان  و  منطقه  و  قومیت  آدم ناست ط   شو   رب

ه ۀ)مصاحبه  میشه  داد -دولت  اول  درجه  در  (.4  شوند
ابرابری   اه ه   وجودبه  را   ن ن   به  و   آورد   . زنندی م  دامن   آ

لت ارگر من  حقوق دو ایین  سطح در را  ک   داشته  نگه پ
انه  را ... و دلر نرخ افزایش و تورم  دار،سرمایه ولی   به

  من   کار  نیروی   از  ... کندی م  اضافه  ثروتش  به  و   کندیم
  مسئول   دولت  . کندی م  برداریبهره  خودش  نفعبه  هم

ابرابری  این ۀ)مصاحبه  است  ن .18  شوند   و   یبرابر  از  (
لت احرف  ن یا  همه  کنند،یم  صحبت  عدا ط  ه   ی برا  فق

  ک ی  به  متعلق  که  ی افراد  یبرا  است،  خاص  طبقه  کی
اص   قوم  و   گروه  ک ی  ا ی  خاص  طبقه    ن یا  هستند.  خ

اوت ا تف ا   مردم  که   هگیم   ما  به   ه اوت   گریکدی  ب   متف
ابرا  هستند، س،  اگر  نیبن با ان،  ل   و ر   تخود  رفتار  زب

ن   ی زندگ  و   شغل   ب دی  تغییر   خواد یم  دولت   که   طوراو
بور  صورت  نیا  ریغ  در  ،داشت  یخواه   توی   یمج

اشیه ا   قول به   ای   ی مرزبند  نیا  ... بمونی  ح   شم
ن یمذهب ت،یقوم  ت،یجنس   روی  از یقشربند   ا ی بود

بی ن   مذه بود   درست   ، رابطه  نداشتن  ا ی  داشتن   و  ن
به نیست اح ۀ)مص  (. 19 شوند

به  برخی اح نمص ا  »امتیاز  که  معتقدند  شوندگ
لت«  به  نزدیکی ای جنبه  از  دو ابرابری   مختلف،  ه   را   ن

ایش به  کند. می  توجیه را  آن و  گذاردمی نم

اه ایگ ا  سیاست،   توی  مردم  ج ش  ب ابرابری   خود   ن
اره. ن   خاصی  ارگان  یه   عضو  می ۀ )مصاحبه  بود   شوند

7. ایبچه  زمانی  یه  (   که   دارا  افراد  و  مسؤولین  ه
الی  وضعیت ا   کمتر   کردندیم  یسع  داشتن   خوبی  م   ب

ن م  توی  وضعیت  او ادی  تا  بشن  ظاهر  مرد   نظر به  ع
ا  .برسن ا   الن  ام ه  برعکس  دقیقا  دارن  دوست  همه  شد

اشونوداشته ا  بکشن.   هم   رخ  به  ه   دوست   هم  نداره
ا  مثل  دارن اشن  داراه ا   ب   ماشین   ولی  نداره  خونه  مثلا

ه اش  که  خرید ا  توی  باه ن  خودی  خیابونه   بده.   نشو
اره  من  بگن  که   اینه   خاطر به  رفتارها  این   هستم   ایک

ا ن  بیشتری  توجه  ت ا   بشه،  بهشو ا   توجه   هم  واقع
ن  بیشتری ا  اصل  در  میشه.  بهشو ا  این  ب اره ابرابری   ک   ن

م  و  کنندی م  توجیه  رو ن  به   هم  عادی  مرد   حق   خودشو
ن ن  به  راهی  هر  از  مید ا  همو به  برسن  چیزه اح -)مص

ۀ  (. 22 شوند

به  برخی اح انمص   و   »تورم«  که  معتقدند  شوندگ
ات ان ازار،  نوس اخصی  ب ه   در  که  است  ش ا اعی   جایگ   اجتم

اد  تغییری   اقتصادی  – اخص   این  کند. می  ایج  در  ش
اخص ایش   توجه   مورد  چندان  قشربندی  کلاسیک   ه

ه بود به  برخی   تجربۀ   به   اکنون  لکن  است،  ن اح -مص
ن، ا ابرابری تواندمی  شوندگ  کند.  تولید   را ن

م   که   شکست  یه اد   چندسال   که  بود  این  میاد  ی
اش   میتونستم  که  داشتم  نقد  پول  یه  پیش اه   ب

اشین،    ماشین   بخرم،   کلنگی  خونه   یه   یا  زمین  م
م ان  و  خرید ال  کشید  ملک  قیمت  ناگه  دیگه  و  ب

قت  90  خونه   تورم   بخاطر   . بخرم  خونه   تونم نمی  هیچو
احبه  میلیارد  2  شد  میلیونی ۀ)مص .1۵  شوند   وضعیتی   (

اعث  داره  وجود  الن  که ه،  ب ه  یه  شد   هنگفتی   ثروت  عد
ن  به  اصطلاح   به  و   بزنن  جیب  به  برسن،  نوایی  و  نو

ار  نتیجه  همش  این ش  و  ک   نیست،   پدری  ارث  یا  تلا
اهی انی،  قیمت  تغییر  یه  گ اگه  این  از  رو  افراد  زندگی  ن

ن   به   رو به  کنه می  او ۀ )مصاح  دار،سرمایه  (. 22  شوند
انه   را  ...و   دلر  نرخ  افزایش  و  تورم    به   و   کندمی  به

افه ثروتش ۀ)مصاحبه ... کندی م اض  (. 18  شوند
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  گروهی  همسازی و وگوگفت نتایج  4.2.9
 کانونی 

م  سؤال  قرار  بحث  مورد  متمرکز،  جلسه  در  تحقیق،  دو
م  از  پس  همچنین  گرفت. ا تم ان  ا اسخ،  زم امین   پ   مض

به  از  مستخرج اح ای مص   و   وگوگفت  مورد   نیز   مجزا   ه
ازی باحثۀ  خلاصۀ   گرفت.  قرار گروهی همس  گروهی م

ن ا ع  و  تعدد  تحقیق،  مضامین  که  داد  نش ای   تنو   مولده
ان  را  قشربندی ع  دهند.می  نش ا  تنو ا   و  مولده اده   نم

ن ا ا جامعۀ  که  دهدمی  نش   پساطبقاتی   مرحلۀ  وارد  م
ه ه   اعضای  از  برخی  است.   شد   معتقدند   متمرکز  گرو

ن   که ا نآ   ندارد،   دقیقی  معیار  قشربندی   اکنو  کسانی  ه
ن  که بودند ا  کردند:  بی

ایر  و  شغل  و  تحصیلات  و درآمد  هم هنوز   لوازم  س
ات  و ان اخص  همه  امک -به  اما  هستند  آدما  وضعیت  ش

ه،  صورت ا  ممکنه  هرکسی  پراکند ا  از  چندت   را   اینه
اشه  داشته اشو  و  ب اشه  نداشته  چندت الخره   و   ب   ب

اهش ایگ باشه.   مشخص   هم  ج   به   هنوز  عده  یه  ن
ن  اهمیت  تحصیلات ه   یه  مید   به   عده  یه  پول  به  عد

ش   سر   هیچی  شغل. ۀ )مصاحبه  نیست   جا   (. 8  شوند
ن ا ک  هر  از  کنندمی  سعی  امروزی  جوان ب  برای  س

ن  وانمود التر   طبقه  کرد  از  چیزی   هر  کنند.  پیروی   ب
اس، ب ایل،  غذا،  ل ن  از  که  غیره  و  مو  مدل  موب ا   تلویزیو   ی

ا  اینترنت ارسانه   سایر  ی ا  ه   سعی   کنند،می  تماش
ن   کنندمی اآ ادی  معیارهای  .کنند  کپی  را  ه  برای  زی

ه   طبقه  به  شودمی  استفاد اح ۀ)مص   همه   (. 20  شوند
ن ان  چشم  به  که   هستند   خوب   چیزایی  همو   همه   و   می

نمی اشن  داشته  خوا ۀ)مصاحبه  ب .4  شوند ا   ( بلا   موارد   ق
ن  مشخصی ا   بود ن   اینا  اما  شغل،   و  تحصیلات  مثلا   ال

ن  م  ارزش  هم  دیگه  چیزای   و   هست  کمتر   ارزششو   آد
ال   را ایین  ب به  میکنه   پ اح ۀ)مص   که   قشربندی  (. 8  شوند

ار اشه   معیار  میتونه  چی  همه  نداره،  دقیقی  معی   ب
به اح ۀ)مص ابرابریی  میتونه   چیزی  هر   (،4  شوند   را   ن

اد ۀ)مصاحبه  کنه ایج  (. 7 شوند

ای  سپس، س  در  کلاسیک  مولده   وضعیت   همه  رأ
الی نبه   )پول(  م ن   اولین   عنوا ه   در  فراگیر،  مضمو   گرو

أیید  مورد اع و توافق و ت م  اجم انکه   گرفتند. قرار عا   چن
ای ه،  اعض -می  مولدی  را  دارایی  و  پول  از  انواعی  گرو

ای  نیترمهم   که   دانند   و   فراهم  را   قشربندی  نماده
ا  و  کندمی   تعیین ای  ب م  »برچسب    اعط   افراد   پولدار«  آد

  را   طبقه   و  قشر   و   برخوردار  هم   بیشتری  امتیازات  از  را
ازتولید ن کانونی، گروه در کند.می ب  دار»ریشه مضمو

بته   که   ریشه«بی  و ن  مقابل  در  اهمیتش  ال م   مضمو   آد
ایج  به  نیز   است  تررنگ کم  دارپول افه   بحث،   نت   اض

أیید  و  اصلاح   مضامین،  مابقی  شد. -جمع  این  شد.   ت
ازی  و  بندی ا  که  آمد  دستبه  گروهی  همس اده   اگر   نم

ا ه  دارایی  ب اشند  همرا ب  دارپول  برچسب  به  منجر  و  ن
ارکرد   نشوند، هاارتق   ک  نخواهند  فرد  برای  ای دهند

ا  و  داشت ابدمی  نمایشی  جنبۀ  تنه ارکرد  که   ی ن   ک   آ
ن ا ن  پنه ن    از  ممانعت  و   کرد ایین(   طبقه   برملاشد   )پ

ه  و  است قت  طوربه  را  طبقه  تشخیص  را  بندد. می  مو

اع جم ا،  درخصوص  بعدی  ا اده   در   که  بود  این  نم
ای  برخی  حاضر،  عصر ع   مثل  طبقاتی  نماده   انوا

اک افته  تکثر  و  عمومیت  لوازم،  و  پوش  شکلیهم  با  و  ی
م ا  آن، در مرد اده ار نم ه دست از را خود  اعتب   و  اندداد

ادها  نتیجه  در ا   نم ا ا   افراد  و  شوندمی  روز به  دائم   توجه   ب
ان    به ه   »زم اد اد«   هر   از  استف   غیراصیل   و   »اصیل   و  نم

ن اد«  هر  بود اخواسته،  و  خواسته  نم   را   خود  طبقۀ   ن
اش ه  . کنندمی  ف ا اتی  نگ ابرابری   و  قشربندی  به  طبق   ن

ا ائل   پول  برای  که  محوریتی  )ب ه   در  شدند(  ق   گرو
انونی ع   مورد  ک جما ام  ا بته  گرفت.  قرار  ترع ع   این  ال   اجما

  که   چیزی  »هر  نیز  فعلی  جامعۀ   در  که   آمد  دستبه
ط پول  به   و   برق  و   زرق»   جمله  یک   در  و  کند«   پیدا   رب

ش« ریخت ا ان  را   وپ   قشر   مولد   تواندمی   خود  دهد،  نش
اشد، ا  تن  در  اینکه  ولو  ب اشد.   پولبی  افراد  زندگی    ی   ب

ا اکه   حال   این  ب ایت  در  ازآنج  در  پول   اهمیت  نه
ه اد ن  از  استف ن  برای  آ   و   طبقاتی  اهداف  به  رسید

ن ایموقعیت  به  رسید ابکم  ه   ممکن   لذا  است؛  ی
ش  چنین  است ایین   طبقات  تلا   طی   گردد.  نتیجهبی  پ
  معتبر   و   تأیید  تحقیق   مضامین  گروهی،  وگویگفت

 شدند.

 

 

https://doi.org/10.22080/ssi.2024.27329.2208
https://doi.org/10.22080/ssi.2024.27329.2208


 
 

192 

ماره .11 دوره ن .24 ش ستا و زم ز  ت . 1403 پایی فحا 16  ص ا  9  . 203ت

 

اجتماعی  نهادهای  شناسیجامعه  

Sociology of Social Institutions 

 

رسیده سینی هاج رهمند مهناز، ح ری.  ف ب را ب ز نا عی: ا ما ری اجت راب اب ندی و ن رب ش ساطبقاتی ق های پ ولد م کیفی  حلیل  ف ت عط من تا  ت   های سخ

 10.22080/ssi.2024.27329.2208 

 

ل  و د ن   . 3  ج ی م ا ض ط   م و رب ه   م ا   ب ه د ل و ص )   م خ ا ا ش ی   ی ( ه د ن رب ش ی   و   ق ر ب را ب ا ی   ن ع ا م ت ج ی   ا ت ا ق ب ط ا س  پ

Table 3. Themes of the generators (and indicators) of post-class social stratification and 
inequality  

ؤال  دهنده سازمان فراگیر تحقیق  س

لدهای و   اجتماعی نابرابری و قشربندی م
 پساطبقاتی 

 مالی  وضع

 درآمد و  پول
ود   کسب که راهی از پول  ش

 دار ریشه  پول
 ارثی  پول

ت و دارایی ب  و )ملک  ثرو   حسا
 بانکی( 

وقعیت  شغلی  و خانوادگی م

وقعیت  ونصب اصل و انتسابی م
وقعیت  شغلی  م

ونت منطقۀ  ساختمان  و  سک
 )ماشین(  نقلیه وسیلۀ

 اکتسابی هایمهارت
حصیلات   ت

 مهارتی  هایدوره

 بسته( )روابط ایرابطه فروبست
 سفارش  و سهمیه رابطه،

 معاشرت  کیفیت
 ازدواج کیفیت

 بدن 

 اندام  تناسب و  ظاهری زیبایی
  هایعمل  و آرایش آراستگی،

 زیبایی
 تغذیه  سبک

 فکر  طرز

 پوشاک   و مصرف

 لباس  و  پوشش
  و کردن( )خرج  خرید تعدد

 مصرف 
 لوکس  مصارف

وری وری اکسس   نماد )اکسس
 رفاه(

ت  هایزمینه  تفریح  و لذ
 تفریح و هنر

وع  و )تعداد سفرها  سفر(  ن

 نابرابری  هایسیاست
 نابرابری  هایبرنامه

لت  به نزدیکی  دو
ورم  ت

  گروه از آمدهدستبه تکملی مضامین
ونی  کان

ولدار  آدم برچسب    پ
 ریشه بی و  دارریشه برچسب  

 نماد هر  از  استفاده زمان  
ودن  غیراصیل  و  اصیل  نماد هر  ب

 وپاش ریخت و  برق و زرق
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  با برخورد  فردی هایمکانیزم 4.3
رابری و  قشربندی  اجتماعی  ناب

ا   چگونه  افراد  که  بود  این  تحقیق  سؤال  سومین   ب
ابرابری این ه   تا  کنندمی  برخورد  اجتماعی  ه ا   جایگ

ا  بسازند  را  خود  اجتماعی اسخ  دهند؟  تغییر  ی ا، پ   ه
ش اتلا انیزم  و  ه ایمک ا  برخورد  فردی  ه   و   قشربندی  ب

ابرابری  در  که  بخشی  کند،می  تقسیم  قسم،  دو  به  را  ن
ن ش  فرد  آ ا  کند می  تلا ایکنش  ب ن   به   ارادی  ه   زدود

ابرابری  و   قشری  مرزبندی  ه   نمایش  طریق  )از  ن ا   رفا   ی
ایفرصت  خلق ای  ه ایل  وضعیت(  ارتق   و   شود  ن

انابرابری  آن  در  که  بخشی ن   از  ترسخت  را   ه   بیند می  آ
ا   بتواند  که ایکنش  ب  پس  کند   رفع  را  آن   ارادی  ه

ابراین  کند.نمی  تلاشی انیزم  بن ایمک ا   برخورد  فردی  ه   ب
ابرابری،  و  قشربندی ا  تحقیق  این  در  که  ن ن   2  ب   مضمو

ان  مضمون  11  و   فراگیر ه سازم  در  شد   مشخص  دهند
ای  ع    راست ابرابری   نو ا   ن ا   ی ای   و   مولده اده ابرابری   نم   ن

م ا  شود. می انج

ری  کاهش برای تلاش 4.3.1 اینابراب   ه
 منعطف

انیزم ا مک ا   برخورد   و   ه ابرابری  و   قشربندی   ب ای ن   ه
ایینابرابری  و  منعطف انشرکت   نظر  از  که   ه ا   کنندگ   ب

ش ان  و  تلا ازم یمک ابل  فردی،  یه اهش  ق  7  با  هستند  ک
ن ن  مضمو ابیدست  برای  »تحصیل   دهندهسازما   به   ی

ارت«،  »کسب  درآمد«،  و  شغل  نمایش  و  »تظاهر  مه
اتی«، ات  به  خود  کردن  »نزدیک   طبق   بال«،   طبق

ن  ا ن   »پنه ه) پروفایل  پشت  در  شد اتی  وانمود   «، (طبق
ار ابرابری  »انک ا  ن ار  برابری«،  تصور  ب   هزینه   کردن،  »ک

ن، ن« اندازپس نکرد اسایی کرد  شد.  شن

ه  ترین رایج  و  اولین  از  یکی ای شیو ا   برخورد  ه   ب
ابرابری اختن  برای  ن ن  تغییر  و  س ه   داد ا اعی   جایگ   اجتم

ن،شرکت  نظر  از ابیدست  برای  »تحصیل  کنندگا   به   ی
بته   که  است  درآمد«  و  شغل ن   به   تردید  دید   به  ال   آ

ه ا  شود: می نگ

ش ا   کنمیم  تلا   شغلی   موقعیت  یه   تحصیل  ادامه   ب
ارم  گیر   خوب ا  بی   من   تلاش  داره  وجود  که  شرایطی  ب

به  بشه  ثمربی  ممکنه  هم اح ۀ)مص .6  شوند ا  (  راهی  تنه

ن   که  تحصیله   ادامه  بگیریم،  پیش  میتونیم  ما  که   او
ا  جامعه  توی  هم ۀ )مصاحبه  نداره   اینتیجه  م   شوند

7. ش ( ا  تلا ه  این   فقط  م   هرچند   بخونیم   درس  که  بود
ا ه  موفق  خیلی اینجا  ت بود ۀ)مصاحبه ن   خب  (.8  شوند

ش امه  گفت،  نمیشه  تلا ن   بهتره،  بگیم   ریزیبرن   چو
م  چیز  همه  وقتی ش   که  نیست   نیاز  فراهمه  برا   تلا

ن  من  کنم، امه   دارم  فقط  ال   که   کنممی  ریزیبرن
 از  یکی  از  است   قرار  و  بدهم  تحصیلادامه

ه ا ایدانشگ  بگیرم  اپلای  کشور  از  خارج  خوب  ه
به اح ۀ)مص  (. 21 شوند

ان  از  یکی ازمیمک ا  برخورد  یه ابرابری  ب   »کسب   ن
ارت ارکت   سوی  از  که   است   « مه انمش   این   در  کنندگ

ه بیان تحقیق  است:  شد

ط   کنم...   کسب  مهارت  و  بگیرم  مدرک  میتونم  فق
به  کنم ی م  سعیمو   ولی اح ۀ)مص  مقدار  یه   اول  (. 1  شوند

اری  و  رانندگی  گواهی  مثل  گواهی   که   گرفتم  جوشک
ارم   کم ارم  محل  توی  .نی ا  هم   ک   و   شریک  اینکه  ب

احب ارص قت   اما  نیستم   ک  عوض  کارمو  محل   هیچو
م ع  وقتی  از  نکرد اربه  شرو   همین به  چسبیدم  کردم  ک

ا ار  جورییه   و  ج م  ک ن  همه  به  که  کرد م  نشو   این   بد
اه ارگ ال  ک م   کارم. صاحب  هم  من  و  خودمه   م   هم   مرد

ا یدق ا   توی  من  که میکنن تصور و  میکنن فکرو  همین ق
اه این ارگ به کارم صاحب ک ۀ )مصاح  (. 18 شوند

ان ابرابری  داشتن  جری ن   و  زندگی  عمق  در  ن ا   پنه
ن ابرابری  کرد ا  زندگی  سطح  در  ن  نمایش  و  »تظاهر  ب

اتی« ش  نیترجیرا  از  دیگر  یکی  طبق اتلا   رفع   برای  ه
ابرابری و  قشربندی ن شرکت بین در ن  است.  کنندگا

ن  حد  در ابرابری  کنممی   سعی  توا  کاهش  را  ن
  قید   و  کنممی  تحمل  نتوانستم،  و  نشد  اگر   بدهم... 

اروخواسته   چنین اهر  در  آنچه  .زنممی  ه ان  ظ -نش
ه التر   طبقه  شبیه  را  خود  بتوانم  که  است  این  دهند   ب

ن   بکنم ام  را  آ ا   .دهممی   انج بیه   را  خود  پوشش  مثلا   ش
الیتی یا  کنم،می   بالتر  طبقه ن   در  فع التر   طبقه  شأ   ب

م ا ا   . دهممی  انج ایین  پرستیژ   که  شغلی  مثلا   دارد   پ
م ا م  انج اشد   داشته  بیشتری  درآمد  اگر  حتی  نمید   ب

به اح ۀ)مص اری تنها  (. 23  شوند اری کنمی م  که  ک   که  ک
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اد  بر  دستم  از م   به   که  اینه  می  ،رسمی م  ظاهرم  به  خود
اهر   به ن   اگه  یعنی  رسم یم  مادرم  پدرو  و  خونه   ظ   بخوا

باسی  هر س   نمیذارم....  بپوشن  ل اکلا   که   میرم  ییه
س  اکلا اب به  میرن  ه اح ۀ)مص   چیزی   هر   از  (.10  شوند

ایبچه  ،میکنی م  تجربه  ]غیراصل[  فیکشو ال  ه -اصل  ب
ن   از  ما  میخرن   شو   ، میخری م  غیراصلشو  چیز   همو

اهی ن  برای  که  خرممی  چیزایی  هم  گ   مهم   دیگرا
اشه، ب ا  ن   زمونه  این توی  که درحالی خرم ی م کتاب مثلا

ن ۀ )مصاحبه  بخرن   کتاب   میتونن  کمتر  دیگرا   شوند
باسم  به  (. ۵ ارگر  مثل  که  رسمی م  هم   ل ع   توی ک   اجتما

اهر اشم   کارفرما  یه   مثل   و  نشم  ظ ۀ )مصاحبه  ب   شوند
18 .) 

ان  از  یکی ازم یمک ابرابری   با  برخورد  یه ن   رفع  و  ن   آ
ادآور  را  ایرابطه  قشربندی  که  »نزدیک  شود،می  ی

ن  ات  به  خود کرد ال«  طبق ا  ب  اقشار با رابطه  برقراری ب
ال ا  و  ب بیه  ی ای  به  خود  کردن  ش ال  قشره   برای   ب

افرصت  از برخورداری انات و ه    است: قشر  آن امک

ا  کنمیم  سعی ایی  ب   هستن،   بال  طبقه  از  که  آدم
اشرت اهر  و   تیپ  باشم،  داشته  مع اس  و   ظ امو لب -به  ه

ا   کنم،  روز ار  این  ب م   تفاوت  میتونم   ک ا  خود  دیگرانی  ب
التر   طبقات  از  که ا   چیزا   از  و   کنم  کمتر   هستن   ب   ی

ن  ا امک ا  که  ییه اده  هم  دارن  اونه به  کنم  استف اح -)مص
ۀ .6  شوند ا  ( ا  اینکه  و  محیطش  به  توجه  ب  کسانیچه  ب

اشم،  همنشین  قراره   طبقۀ   ملاحظۀ  میشم،  همرنگ  ب
ال طبقه از طرفم اگه ،کنمیم طرفمو اشه ب س  ب با   و  ل

ات   که  چیزی   شبیه  رو  عمومیم  رفتار ال   طبق م   ب ا   انج
ن ۀ)مصاحبه  کنمیم  مید   میکنن   سعی  مردم  (.3  شوند

التر  خودشونو  اجتماعی  طبقه ن  از  ب   که   چیزی  او
ن  هست ن  نشو ا  بد ات  از  خودشونو  ت ا  طبق   تر ن ییپ

ات  به  خودشونو  کنن،  جدا ال  طبق ن،  ب   من   بچسبو
ای  کنمیم  سعی   توی   این  باشم،  داشته  صحیح  رفتاره

ن    نزدیک ال  طبقات  آدمای  شد   موثر   تاحدی  من  به  ب
ه. اوتیبی  هم   دیگه  کار  یه  بود بت  من  تف   به   نس

ایداشته اب  رو  پوششی  دیگرانه،  ه   که   کنمیم  انتخ
ال  طبقات  حد  در ا  چیز   یک  یا  هستش  ب   که   استثن

ال طبقات حتی شلنگه هم ب -به میارم گیر   ندارن را  ا
ا   دلیل  همین اس   معمول الب اط  من   یه   هست   دوزخی

به اح ۀ)مص  (. 4 شوند

ان  از  یکی ازم یمک ابرابری   با  برخورد  یه   برخی   که   ن
انشرکت  از ن   به  کنندگ اره  آ ن   نمودند،  اش ا ن   »پنه   شد

ایل  پشت  در ه)  پروف ا   و  تظاهر  و  «( طبقاتی  وانمود   ی
ن ا ن  پنه اتی وضعیت کرد  است:  خود  طبق

م ات  شکلبه  خودشونو  دارن  سعی  مرد التر   طبق   ب
ایش  به ایل   میکنه  کمک  که  چیزی  بگذارن،  نم   موب

ایل  هست، ا  موب ایل  عکس  یه  ب اعث  پروف ن   ب   پنها
ن ابرابری  شدت   کرد ان  و   ن ات   شدن  پنه ایین   طبق   تر پ

ایل  پشت نپروف اشو ه.  ه ازی  فضای  شد   یه   مج
ار  جورایی ابرابری  فش اد  را  ن ه،  کم  و  زی م کرد ط   مرد   فق

اعت  همرنگ  میکنن  سعی اشن،  جم   وگرنه   همینه  ب
ابرابری به  مخفیه  دارد  وجود  زندگی  عمق  در  ن اح -)مص

ۀ .1  شوند ات  ادای  اینکه  نه  ( التر  طبق ارم،  در  را  ب ا   بی   ام
اهی   که  لزمه  ا  گ ن   بهتر   را   وضعیت   عکس،  یه  ب   نشو

اهی  بدیم، بوریم  گ ن  کنیم،  سازیصحنه  مج   این   به  چو
به دنمی اهمیت چیزا اح ۀ)مص  (. 11 شوند

ان  از  یکی ازم یمک ا   برخورد  یه ابرابری  ب ار  ن  »انک
ابرابری ا  ن ار  است.  برابری«  تصّور  ب ابرابری  انک -به  ن

ن ابرابری  رفع  فرصت  عنوا  شود: می  گرفته نظر در ن

ابرابری  به  توجه ا   میشه  باعث   ن  خودشونو  فقر  آدم
اس  حس ن   از  پاشونو  و  کنن   ا   نکنن،   درازتر  گلیمشو

اس حس ن  فقیر  ا اورش  و  بود   که   میشه  باعث  ب
ار  کنن،  رفتار  فقیرانه ش  فقیرانه  رفت   را   نابرابری  خود

أثیرش  و  میکنه  ترواضح اید   کنه.می  بیشتر  رو  ت   ب
ابرابری اور  را  ن ا  نکنن  ب  برای  بتونن  و  نشه  ترعمیق  ت

ش  رفعش ابرابری  کنمی م  سعی  کنن...  تلا اور  را  ن  ب
ا   نکنم اید  بدم،  ارتقا  خودمو  بتونم  ت  برابری  تصور  ب

اشیم  داشته ا  حتی  ب ازی  رول  ب ا   کردن،  ب بلا ا   ق   آدم
اختن  را  همدیگه  بیشتر   تو   میدونستن  همه  میشن

ای   رول   شدی نم  و  هستی  کی   دختر  ازی   پولدارو  آدم   ب
ا  کرد، ا   که   این   میشه...  جامعه   این  توی  ام -دوره  در  م

ابه   با  میتونیم  که   هستیم  ای ن   جاج ن   کرد اتمو ان   امک
اهربه  خودمونو التر  طبقات  به  ظ   کنیم....   نزدیک  ب
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ا  رو  ما  تلاش  و  تصور  همین ه  و  پوی   میداره...   نگه  زند
به اح ۀ)مص  (. 1 شوند

انیزم  از  یکی ای مک ا   برخورد   ه ابرابری،  ب  »کار  ن
ن، ن، )خرج( هزینه کرد ن«  اندازپس نکرد    است:  کرد

ش م،دیگه  تلا ار  ا ن  ک ه،  کرد ار  سخت  بود م   ک   کرد
انه  ب ارگری  از  روزیش ار  هر  تا  گرفته  ک   که   حلالی  ک

ارش   در  و   بکنید  فکرشو   غیر   به  ...  کردم  خرج   کم   کن
ک  از م   کار  همش  عمرمو  بقیه  ولخرجی،  دوره  ی   کرد

م  اندازپس احبه  کرد ۀ)مص ا  .(1۵  شوند   که   کاری  تنه
ط   راهی،  چه   از  نیست   مهم   برام  که  اینه   کنم یم   فق

م  در  پول  میتونم  که  راهی  هر  از  برسم  پول  به  میخوا
ارم... اشه  پول  توش  که  هرچی  چی،  هر  بی به  ب اح -)مص

ۀ  (. 13 شوند

ری  کاهش برای تلاش فقدان 4.3.2 اینابراب   ه
 سخت

انیزم  ا  برخورد مک ابرابری و  قشربندی ب ای ن   و  سخت ه
اهش  غیرقابل ا  ک ن  4  ب ان  مضمو ازم هس أس  دهند  از  »ی

ن   تغییر«،   و   تحرک ش   »فقدا   تحرک«،   برای  تلا
اعت  و  وضعیت«  »پذیرش اور  و  »قن   موقعیت   به  ب

ابرابر« ایی ن  شد.  شناس

ا  برخورد ابرابری  و  قشربندی  ب این أس   سخت،  ه   »ی
 دهد: می نشان را تغییر« و تحرک از

  و   رو  ما  که   هست   ما  زندگی   در  شرایط  سری  یه
الیتمونو   توی   رو   ما  و   میکنه  نتیجهبی  میکنه  محدود  فع

 از  بعضی  میداره....   نگه   هستیم،  که   پایینی   وضعیت
ابرابری ا،ن ا   شدنیرفع  ه   میشه   و   هستن   شدنیکم  ی

اهش   برای ا   ک اری   آنه ا   کرد،  ک س   در  نابرابری  مثلا با   و   ل
ایل ن   وس ابرابری   که   زمانی  اما  و...  منزل  دکوراسیو   ن

ا   هست،  شدیدتر ار  مثلا انه،   محله،  درآمد،  شغل،  و  ک   خ
اریش  نمیشه  دیگه به  کرد  ک ۀ)مصاح ا   (.7  شوند   ب

ن  که  شرایطی اش  ال ا   هستیم،  روبرو  باه ا اری   واقع   ک
ازش[،]  ساختن  جز  کرد  نمیشه ن  س  راهی  هیچ  چو

ابله  برای ا  مق ابرابری  ب ال  و  ن ن  ب م  کشید   نم یبینم  خود
ا  مقابله  برای  ،کنمی نم  هم  تلاشی  هیچ ا   نابرابری  ب   ی

ش ن،  بلند  برای  تلا اید  شد اشی   داشته  رو  ابزارش  ب   ب
به  پوله  هم  اون  که اح ۀ)مص ش  (. 2  شوند   من   که   تلا

ه  تلاشم  بکنم،  نمیشه ه،  فاید   برای   راهی  یعنی  نمید
ش ۀ)مصاحبه .. . نداره وجود کردن تلا  (. 13  شوند

ا  برخورد ابرابری  و   قشربندی  ب این   سخت،   ه
ش  »فقدان  همچنین ن  را  تحرک«  برای  تلا  دهدمی  نشا

ا  که أس  دلیل  به  ی ا  و  تحرک  از  ی   شکست   دلیل  به  ی
ش در  است.  تلا

ش   که   هست  شغل   من   ...مشکل کنم ی نم  تلا
ش   بتونم ا اه م  که   چیزایی  به   ب ن   برسم.  میخوا   چو

ارمش  دستبه  نتونستم ش  دیگه  بی   کنم ی نم  تلا
به اح ۀ)مص .11  شوند اهی  پیش  توی  (  کنکور  و  دانشگ

امو   اولین   که  بود م،   تلاشه م،  درس  شدید  کرد ا   خوند   ام
ن ه  برایم  خوندنه درس  او م هایرشته نکرد، فاید -علو

انی امهندسی  و  انس ارن،  اکثرا  ه ا  بیک ای رشته  تنه   ه
ار  پزشکی اری   دارن،   ک ۀ )مصاحبه  کرد   نمیشه   ک   شوند

1۵ .) 

انیزم  از  یکی  نیز  وضعیت«  »پذیرش ای مک   ه
ا  برخورد ابرابری  ب ان انشرکت   است.  ه   معتقدند   کنندگ

بول   را  خود  طبقه   که ازی   و   دارند  ق ا   ابراز  برای  نی   ی
 بینند: نمی آن تغییر 

م ن  نیست   مهم   برا   ای طبقه  چه  در  منو  دیگرا
بینن، م   دارم،   خودمو  وضعیت  من  ب   طبقه   توی  منو  مرد

ال بینن،  ب بیننم  خودم  طبقه  در  مایلم   می  تصور  یعنی  ب
اه  و  طبقه   از  درستی ایگ اشن  داشته   من   ج به)  ب اح -مص

ۀ ط   کنم،نمی  خاصی  کار  (. 5  شوند   همین   توی   فق
ط   حد   در  کنم ی م  سعی  هستم   که  ایطبقه  و   شرای

ه   همین   کنمی م  سعی  باشم،  بهترین  توانم ا   را   جایگ
ظ  ۀ مصاحبه)  کنم   حف ا   (. 2  شوند ا   کنم ی نم  تلاش  واقع

التر  خودمو التر  طبقه  در  و  ب م  نشون  ب  سعی  فقط  بد
ا  طبقه  توی کنمیم ه  ترن یی پ   کنم ی م  سعی  ،نشم  دید

ال   حقم   نگذارم ایم   توی   خودمو   اینکه   وگرنه   بشه   پ
التر  طبقه ن  ب م  نشو ات   جز  شاید  البته  نه.  بد   طبق

ال اشیم  هم  ب م  اما  ب التر   خود ن  ب -این  در  و  نمیدم  نشو
اره ا   ب اس  اصلا بود  احس ۀ مصاحبه)  کنم ینم  کم   شوند

9 .) 
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اور  و  »قناعت  اور  و   نابرابر«  موقعیت  به  ب   به   ب
ابرابر   وضعیت انیزم  از  یکی  نیز   ن ا   برخورد  هایمک   ب

ابرابری این  است:  سخت ه

مبچه  و  زن  برای  کنمیم  سعی م،  کم  ا -هیچ  نگذا
قت ا و نکنم قرض و امه ب   و  کم کنمیم سعی ریزیبرن

اشن   نداشته  کسری بته  .ب   داره   گلایه  کم  یه  خانمم  ال
ا انمم  که  اونطور  اگه  ام اد  خ اشم،  میخ اید  ب   دستمو   ب

ن  جلوی از  دیگرا ا   کنم،  ب   بچسم   زندگیمو  از  جنبه یه  ی
ا  کنم ی م  سعی  اما  .کنم   ول  را   بقیه  و   حقوق   همین   ب

ا حتی   چی  همه به ا کیفیت  ب ا  . برسیم ترن ییپ   اگه  مثلا
اشم،   داشته   پژو  نتونم اشم  داشته   پراید  لاقل   ب   که   ب

باشیم   وسیلهبی به  ن اح ۀ)مص   خیلی   (.18  شوند
قت  او اید  ه ن   به   را   فقر   ب   که   بدیم  آموزش   فرزندانمو

اتشونو  و  هستن  سطحی  چه  در  که  بپذیرن  توقع
التر برن،  ب ن  کنیم  سعی  ن   که   کنیم  قانع  رو  خودمو

ۀ)مصاحبه  میشیم  آرام اینجوری اینیم،  (. 7 شوند

  گروهی  همسازی و وگوگفت نتایج  4.3.3
 متمرکز

ارم   سؤال امین  و  چه به  از   مستخرج  مض اح ای مص   ه
  پرسش   مورد  متمرکز،   جلسه   در  آن،  به   مربوط  مجزای

ازی   و باحثۀ   گرفت.   قرار  گروهی   همس  گروهی  م
جب ن اصلاح  مو   زعم   به  شد.  تحصیلات فرعی مضمو

ای اید   مضمون  این   گروه،  اعض ش   ب   به   وابسته   »تلا

اشد؛  تحصیلی«  رشتۀ ا   زیرا  ب اخه  از  یکی  مثلا ای ش   ه
اخه  تحصیلی ای )ش م   ه ارکرد   پزشکی(  علو   هنوزک

اتی ظ   را   خود  طبق ه   حف ا   البته   که   است  نمود ا   عموم
ن ات  فرزندا ن  از  بال  طبق  مابقی  و  شوندمی  مندبهره   آ

ا رشته ای   همچنین،  ندارند.  کارکردی  چنین   ه   اعض
ه  ۀ  گرو ار اع نیز جدید نتیجۀ  دو درب   ابتدا  نمودند. اجم

ش  اینکه: ایتلا اختن  برای  فردی  ه اعی،   طبقۀ  س   اجتم
اشند.   متنوع  فردی،  ترجیحات  تحت   است   ممکن   ب

اکه ای  ازآنج امعۀ  مولده ع  کنونی،  ج  متکثرند،  و  متنو
ش   پس اتلا ع   نیز  فردی  یه   ای گونهبه  متکثرند،  و   متنو

 در  دیگر   فرد  یک  تحصیل،  ادامه   راستای  در   فرد  که
ار  زمینۀ  در  دیگر  فرد  خوب،  ازدواج  زمینۀ   جمع   و  ک

ن ش پول، کرد ا  اینکه دوم کند.می  تلا ش   معمول اتلا  ه
ط   افراد   بیشتر  یعنی  است،  میسر   افقی،  سطح  در  فق

امعه ط   ج ایین   در  توانند می  فق   درجۀ   بالترین  و  ترین پ
  سطح   بالترین  به  را   خود  و  کنند   حرکت  خود  طبقۀ 

اند  خود  طبقۀهم  افراد  از ش  لذا  و  برس ن  تلا ۀ   هاآ ار   درب
اهش ابرابری  ک این   است.   ثمربخش  ،منعطف  فردی  ه

الی بور  کهدرح  عمودی،  سطح  در  طبقاتی   مرزهای  از  ع
اری اهش  برای  و  است   دشوارتر  ک ابرابری  این   ک ای ن   ه

اور بلکه گیرد نمی صورت  هم  تلاشی ،سخت أس  و  ب   ی
اتی اد طبق ابقی خصوص در شود.می ایج امین،  م   مض

اع جم ایی  زیر  صورتبه   و  حاصل  گروهی  ا بر   و  نه   معت
 شد.
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ل  و د ن   . 4  ج ی م ا ض ط   م و رب ه   م زم   ب ی ن ا ک ی م ا ی   ه رد رد   ف و رخ ا   ب ی   ب د ن رب ش ی   و   ق ر ب را ب ا  ن

Table 4. Themes of the individual mechanisms of dealing with stratification and inequality 

ن فراگیر  تحقیق  سؤال ازما  دهنده س

انیزم  ایمک ا  برخورد فردی  ه   و قشربندی ب
ابرابری  اجتماعی  ن

ش ابرابری کاهش برای تلا -ن
ای  منعطف  ه

  شغل به یابیدست برای تحصیل
 درآمد  و

 مهارت  کسب
اهر ایش و  تظ  طبقاتی  نم

ن نزدیک ات به خود  کرد  بال  طبق
ن ا ایل پشت در شدن پنه   پروف

ه  طبقاتی(  )وانمود
ار ابرابری انک ا ن  برابری تصور ب

ار ن،  ک ن، هزینه کرد -پس نکرد
ن انداز  کرد

ن ش  فقدا اینابرابری برای تلا   ه
 سخت

س أ  تغییر   و تحرک از ی
ن ش  فقدا  تحرک   برای تلا

 وضعیت  پذیرش
اعت ابرابر  موقعیت به باور و قن  ن

ن   آمدهدست به تکملی مضمو
ه از انونی  گرو  ک

ش  تحصیلی  رشتۀ   به وابسته تلا

 

ث 5 ح ه و ب ج ی ت ین ر ی  گ
ان اکم  گفتم اضر  تحقیق  بر  ح ا  که  بود  این  ح   جامعۀ   آی

ا    قشربندی   و   است   شده  پساطبقه   عصر   وارد   م
س   آن  در  اجتماعی انیزم  و   مولدها  براسا ای مک   ه

ه  و  کندمی  عمل  پساطبقاتی -می  را  پساطبقاتی  دیدگا
ن امعه  متفاوت شرایط  در  توا اربه   ما  ج ا  برد   ک   خیر؟  ی

ا  از  افراد  تجربه  و  فهم  است،  چنین  اگر   و )  مولده
ا اده انیزم  و   اجتماعی  نابرابری  و  قشربندی  ی(نم -مک

ای ا   برخورد  ه اعی  نابرابری  و  قشربندی  ب  در  اجتم
امع  اس   این   بر  ؟ است   چگونه  و   چه   ونیکن  ۀج   اس

ابرابری  و  قشربندی   ،تحلیل   فراطبقاتی   ن
اتی( ا   )پساطبق ات   بر  مبتنی   و  مصاحبه   کمک  ب   تجربی

اگزاره   و ایافته  شد.  بررسی  فردی  یه ن  ه  دهدمی  نشا
ا  از  متنوعی مجموعۀ  که ای  و  مولده اده   قشربندی   نم

امعۀ  در ا،  ج  قرار  از  افراد  تجربۀ  و  ادراک  و  فهم  م
ن  قرار  )و  گرفتن  ن(  داد   شکل   را  خاص  قشر  در  دیگرا

ابراین،  دهد.می افته  نیترمهم  بن   است   این  )نظری(  ی
ای  تنوع  که اره ابرابری  و  قشربندی  معی اعی  ن -به  ،اجتم

ابل   طور ای   )از  ایملاحظه   ق   به   مولدی تک  رویکرده
ای  از  و  چندمولدی   ذهنی( -عینی  به  عینی  رویکرده

افته   تحول افته   این  و   است  ی ک  از  ی ن   سو  ی -می  نشا
امعۀ  که  دهد اطبقاتی  مرحلۀ  وارد  ما  ج ه   پس   شد

نمی   دیگر،  سوی  از   و  است ه   توا   نظری   دیدگا
امعه  قشربندی  تحلیل  در  را  پساطبقاتی  کاربه  ما  ج

ا   اگرچه   .برد ای   و   مولده اده  نمونه  )برای   مالی   نم
ن ن   و   مالی  وضع  فراگیر  مضمو   که   پول(  زیرمضمو

ار ان  است  طبقه  اصلی  مولد  و  معی   بر   همچن
ط  ما جامعۀ  قشربندی   اه  و است  مسل ایگ  از را  خود  ج

ه  دست ا  است،  نداد ن  ام اخص  از  تنوعی  اکنو ای ش   ه
ن   .اندشده  قشرآفرین  نیز   ثروت   از   غیر   و   پول  مضمو

ا  در  چه  و  قشربندی  فهم  در  چه  ،درآمد   و   مولده
ای اده انیزم  و  قشربندی  نم ایمک ا   برخورد  ه   ب

الب  مضمون  قشربندی، ا  است.  غ   اگرچه   حال،  این  ب
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اخص  این   قلب   در  مالی(   وضع)  طبقه  اصلی   ش
  لکن   دارد،  قرار  ما  اجتماعی  مراتبسلسله  و  قشربندی

امین  در ایشاخص  مض   پساطبقاتی   منعطف  ه
ایی   مصرف.   اکسسوری،  پوشش،  نظیر  )مولده

ارت( سفارش،  و  سهمیه م   مه -گونهبه  گردند. می  ادغا
ن  کاربه  با  افراد  که  ای ای  برد اده   پساطبقاتی   نم

ات  التر،  طبق ات   این  در  را  خود  کنند می   تلاش  ب   طبق
ایش  به ن  به  و  بگذارند  نم  بنابراین،  شوند.  نزدیک  آ

اه ایگ اعی  ج انی  ۀهم  برای  اجتم   توانند می  که  کس
ای اده ال  طبقه  نم ه   طوربه  گیرند   کاربه  را   ب القو  در  ب
ا  .است  دسترس الاین   ب اه  این  ح ایگ ا  ج  محوریت    ب

ادی  حد   تا  که  پول اب  بند    در  زی   فروبست   و  انتس
س،  دچار  است  ممکن  است،  ایرابطه أ ن  ی ش   فقدا   تلا

   شود. وضعیت پذیرش و

ع،  در ا  مجمو ای  و  مولده اده   و   قشربندی  نم
ابرابری اعی   ن امل   ما،  جامعۀ   در  اجتم ای   هم  ش   مولده

اتی   تنوعی   هم   و  ( و...  شغل  پول،  و   درآمد  مثل )   طبق
ای  از اتی  مولده  اکسسوری،  پوشش،  مثل)  پساطبق

اتی  نظری   فرض  که   است   و...(  فکر  طرز   و   پساطبق
اتی ایج   بنابراین،  کند.می  تأیید  را   طبق  بعُد  در  حاضر   نت

ا   نظری لسکی  استدلل   ب اکو بنی  ( 1993)  پ   اینکه   بر   م
ای اده اید و هستند مجزاتر و ترمتنوع   معاصر تض ا  ب   ب

ایه گزار   از  تنوعی   استدلل   با  همچنین  ؛شوند  پرُ   ه
لسکی اکو بنی  ( 1996)  واترز  و  پ  در  طبقات  اینکه  بر  م

ال  اتی  دیگر  جوامع،  و  دانانحلال  ح   و   نیستند  طبق
اتی  تحلیل  و   طبقه  ۀمقول  کنونی،  جوامع  برای  طبق

ا  همچنین   ؛ نیستند  مفید  دیگر اکولسکی  استدلل   ب  پ
ا   ( 2005) ایه  تحقیق   در  که  آنج ایپ   تحلیل   ه

ن   پساطبقاتی ن  که  داد  نشا   تحلیل   و  تئوری  اکنو
اتی ا  طبق ایگزین   از  تعدادی  ب اج  تحلیلی  و  نظری  یه

-هم  ؛ کنندمی   رقابت  و  شوندمی  ترکیب   ایغیرطبقه 
 است.  سو

ا نیز تجربی بعُد در ایج ب ک نت ن  که  (2007) ب   نشا
ازیفردی  داد ارادایم   تغییر   از   اینشانه  ،س  در  پ

ابرابری   بین   از  را  طبقه  مفهوم  که  است  اجتماعی  ن
امعه   و  بردمی اسی ج ات     شن اعی  طبق  دشوار  را  اجتم
ا   همچنین  کند؛می او  ب ن   که  (2007)   ج اس  در  داد  نشا

ای ان   ابزاره ازنگری  طبقه  بی ه   وجود  به  جدیدی   ب   آمد
ا  همچنین  است؛ هییلهسا  ب  داد  نشان  که  (1380) زاد

ار  در  امروزه ن یا  ۀ جامع  ی طبقات ساخت ا   را اه  ب ایگ ای پ   ه
ات انه  یطبق ات   بی ترک  از  که  میهست   مواجه  چندگ   طبق

هیپا  نییتع و  آمده  وجودبه ا الص یطبقات  گ   را   افراد  خ
ا   و  کند می  مشکل ال  ب بر  ،یجم   ی پورمحمد  و   یقن

ه،  یمفهوم  را  ینابرابر  که  (1389) ب  پیچید   ا یپو  ،ینس
ار  و ا  که  دانستند  یهنج اتوجه  دیب ان  طیشرا  به  ب   - یزم

ان اد  ،یمک اع  ، یاقتص   ، یاسیس  ،یفرهنگ  ،یاجتم
ا   ؛کرد  ریتفس  یکیدئولوژیا املا   است.   سوهم  ک

اضر  تحقیق نتایج  همچنین ا   ح ایج   ب ن،   نت ارو   و   هرتل   ب
النبروک  ن  که ( 2022)  اسم  در درآمد  معیار دادند نشا

ات  بر  اجتماعی-اقتصادی  وضعیت   قشربندی   تحقیق
ط  ه،  مسل ا   بود اتی  هایحوزه  بین  ام اوت   ،تحقیق   متف

  را   طبقاتی  تحلیل  زوال  است  ممکن  این  و  است
ارت  است.  سوهم نیز دده بش

اتی  عرصۀ  کشف  به  تحقیق،  این ۀ پساطبق   شد
امعه ای  از  فهرستی  و  ج ازتولید  مولده   و   قشربندی  ب

ابرابری اعی   ن ان  و  اجتم ازم یمک ن   با  برخورد  فردی   یه   آ
بق    اهمیت   و   یافت  دست  افراد  ادراک   و  فهم   ط

ای  ار  مولده ع  بسی ابرابری  و  قشربندی متنو  آشکار را  ن
ابراین،  کرد.  در  هامکانیزم  و  مولدها  تنوع  به  توجه  بن

العات   به   توجه   همچنین  اجتماعی؛  قشربندی   مط
بقه  رویکرد بیین  در  پساط   و   اجتماعی  قشربندی  ت

ه  اد ن    و  استف اخص  آزمو ا ش ا   و   ه   پساطبقاتی   یمولده
ابرابری  و  قشربندی اصل  ن  میدانی،  تحقیق  این  از  ح

ات در اد بعدی تحقیق    . است تحقیق   این پیشنه

   مالی  منابع
الۀ اضر  مق  است.  مالی  حامی فاقد  ح

گان سهم  مقاله  نگارش در نویسند
ه العه طراحی  و  اید   گردآوری   فرهمند؛  و  حسینی :مط

ه   فرهمند؛   و  حسینی  :تفسیر  و  تحلیل  حسینی؛  :داد
ازنگری ادی  ب  فرهمند.  :انتق

 منافع تعارض
ن  ا ارض  هیچ مقاله  نویسندگ افعی  تع  ندارند.  من
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 قدردانی و تشکر
م   از  وسیله   بدین ن شرکت  تما   مرحلۀ   در  کنندگا

احبه ه  مرحلۀ  و  منفرد  هایمص  همچنین  و  کانونی  گرو

انشرکت  از اد   قابلیت  تأمین   مرحلۀ   در  کنندگ   اعتم
ایج  شود.می قدردانی تحقیق، نت

ع ب ا ن  م
بلر، ام  اسکم .1400)   گراه س،  ( ابرما ادی  ۀنظری   ه   و   انتق

م(  )چاپ  سلامت   علی حسن  ترجمۀ  .دو
ن: نوذری. ارات  تهرا  فرهنگی.   علمی انتش

اپ   روزمره  زندگی  و  فرهنگ  .( 1386)  اندی  بنت،   )چ
ن   حسن   ترجمۀ  . اول(   لیلا   و   چاوشیا

فشانی ن  جوا  اختران.  نشر :تهرا

ان،  و  داود  پرچمی، .1402)  فاطمه   درخش   مصرف   (
اعی  طبقۀ  فرهنگی، ا  اجتم   )مورد   فردیت  ی

العه: اسی جامعه  تهران(،  شهر  مط   شن
ای اده  . 283-310 (،22) 10 ،اجتماعی نه

10.22080/SSI.2024.26305.2144 :Doi 

الی،   پورمحمدی،   و  ابوالفضل  قنبری،  فیروز؛  جم
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