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Abstract 
Aim: The university system will be effective in society when it feels 
responsible for social issues. This study has designed a model based on the 
indicators and dimensions of the university system's social responsibility 
and has examined its current and desired status in university policies and 
programs. 
Methodology: The research method is exploratory mixed. In the qualitative 
part, the indicators and components of the model were identified and in the 
quantitative part, data were collected from 259 faculty members using a 
stratified random sampling method using a questionnaire. The validity of the 
instrument was confirmed by confirmatory factor analysis and its reliability 
by Cronbach's alpha. The data were analyzed in the qualitative part by 
qualitative content analysis and in the quantitative part by confirmatory 
factor analysis, paired t-test and Wilcoxon. 
Results: The findings identified 50 indicators and 7 components, including 
moral, environmental, humanitarian, economic, cognitive, legal, 
educational, and research responsibility. The evaluation revealed a 
significant gap between the current and desired states. 
Conclusions and suggestions: The results indicate an unfavorable 
situation of the universities studied regarding the role of social 
responsibility. It is suggested that the dimensions of social responsibility be 
considered in policy-making and planning of university systems. 
Innovation and originality: The concept of social responsibility of the 
university system is not much considered in research, policies, and 
educational programs, and such a study has not been conducted in the 
target area before. Therefore, research on it as an emerging paradigm is 
useful for guiding future research.. 
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Extended Abstract 
Introduction 
Universities, as culture-building and science-creating pillars, have a major role and influence in the 
social system (Hosseini et al., 2023). The requirements and necessities of human societies cause 
changes and transformations in the functions and missions of the university system, which provides 
a rethinking of the role and goals of higher education institutions (Ramos Monge et al., 2019). Based 
on these changes and developments, universities must also push their educational programs and 
policies to face new changes. It seems that in this path, the reliance and focus of Iran's academic 
system on human resources training and intra-university research have caused its other supra-
institutional functions to be neglected. In this regard, this research was conducted with the aim of 
investigating the social responsibility of the university system. For this purpose, an attempt was made 
to provide a model of the social responsibility of the university system by identifying the relevant 
indicators and components, and then, based on that, to evaluate the current state of the mentioned 
concept and compare it with the desired state. 

Methodology 
This research is applied in terms of purpose and exploratory in terms of the nature of the data, which 
was conducted in two parts, qualitative and quantitative. In the qualitative part, using the method of 
multiple data alignment on three sides, theoretical foundations were collected, the research was 
reviewed, and the opinions of 10 key informants were obtained. The indicators and components of the 
model were identified, and in the quantitative part, they were validated using the survey method. The 
research community in the qualitative section comprised all texts, sources, and documents related to 
social responsibility discussions over the last twenty years, such as theses, articles, and books, among 
which 34 internal and external sources were selected until theoretical saturation was reached as a 
statistical sample. The statistical population of the quantitative part included 1100 academic staff 
members of Islamic Azad Universities in the northwest of the country, 259 of whom were selected by 
stratified random sampling. Data collection tools included texts, documents, and questionnaires. The 
validity and reliability of the qualitative part were confirmed by the opinions of experts, and the 
construct and convergent validity of the questionnaire was also examined by confirmatory factor 
analysis. Cronbach's alpha and composite reliability were also used to estimate the reliability of the 
questionnaire. The data of the qualitative section were analyzed using the technique of qualitative 
content analysis and the coding method, and in the quantitative section, confirmatory factor analysis 
was used to determine the fit of the model, and paired t-tests and Wilcoxon tests were used to 
compare the current situation with the desired one. 

Findings 
The findings from the qualitative analysis led to the identification of 50 indicators and 7 components 
such as moral, environmental, humanitarian, economic, cognitive, legal, educational, and research 
responsibility in the form of a conceptual model. Then, in the quantitative part, using confirmatory 
factor analysis, the second stage of the mentioned model was validated. The factor loading of all 
components was above 0.70, and the model fit index was 0.078. Based on the obtained model, the 
current and desired situation of the social responsibility of the university system in the target society 
was evaluated. The results showed that there is a significant gap between the current and desirable 
social responsibility of the academic system. 

Conclusion 
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This research shows that according to emerging paradigms, the social responsibility of universities is 
not only limited to the fields of education and research, but also includes broader aspects such as 
ethical, environmental, humanitarian, economic, cognitive, and legal dimensions. In other words, 
universities should actively participate in the social and economic processes of society and strive to 
improve the quality of life for individuals and society. Therefore, this issue should be given special 
consideration in the policy-making and planning of university systems and their implementation. The 
results of the current research can be used as a guide for policy-making institutions and executives 
to formulate more effective programs and strategies in the field of social responsibility, so that with 
this approach, universities can play a prominent role in realizing sustainable development and social 
impact. 
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 مقاله پژوهشی

 هایبرنامه و هاسياست مفقوده مفهوم دانشگاهی، نظام یاجتماع مسئولیت 
 آموزشی

   1* شکرالهی محبوبه

 .ایران تهران، 14445-228 پستی صندوق فرهنگیان، دانشگاه آموزشی، مدیریت روهگ استادیار. 1

 10.22080/EPS.2025.28408.2305  

 : تاریخ دریافت
1403/10/29 

  :پذیرشتاریخ 
28/12/1041 

 : تاریخ انتشار
15/40/1040 
 

 چکیده
نظام دانشگاهی زمانی در جامعه موثر خواهند شد که در قبال مسائل اجتماعی احساس  هدف:

 ها و ابعادپژوهش حاضر با طراحی مدلی بر اساس شاخص در این راستا مسئولیت نمایند.
های ها و برنامهوضعیت موجود و مطلوب آن را در سیاست ،اجتماعی نظام دانشگاهی مسئولیت

 .دانشگاهی مورد بررسی قرار داده است
های ها و مؤلفه. در بخش کیفی، شاخصاستروش پژوهش آمیخته اکتشافی  :شناسیروش

گیری نفر اعضای هیات علمی با روش نمونه 259از  هااسایی و در بخش کمی، دادهمدل شن
پایایی  و تحلیل عاملی تاییدیابزار با آوری شدند. روایی پرسشنامه جمع توسط ایتصادفی طبقه

محتوای  تحلیلگردید. داده ها در بخش کیفی با  تأییدآلفای کرانباخ و پایایی ترکیبی آن از طریق 
حلیل تآزمون تی زوجی و ویلکاکسون  ،تحلیل عاملی تاییدی مرحله دومو در بخش کمی با کیفی 

 .شد
مؤلفه  7شاخص و  51های کیفی و کمی منجر به شناسایی های حاصل از تحلیلیافته :هایافته

-یانونی و آموزشمحیطی، بشردوستانه، اقتصادی، شناختی، قاخلاقی، زیست مسئولیتاز قبیل 
بین  وپژوهشی در قالب یک مدل با برازش مناسب گردید. ارزیابی انجام شده نشان داد که

 .وضعیت موجود و مطلوب آن فاصله زیادی وجود دارد
های موردمطالعه درباره وضعیت نامطلوب دانشگاهنتایج حاکی از  :پیشنهادهاگیری و نتیجه

در ابعاد مسئولیت اجتماعی شود پیشنهاد میایفای نقش مسئولیت اجتماعی است. 
 هاي دانشگاهي مورد توجه قرار گيرد.ريزي نظامسياستگذاري و برنامه

 ،هامفهوم مسئولیت اجتماعی نظام دانشگاهی چندان مورد توجه پژوهش نوآوری و اصالت:
ای در منطقه هدف صورت نگرفته های آموزشی نیست و سابقا چنین مطالعهها و برنامهسیاست

 های آتی مفید است.گیری پژوهشلذا پژوهش درباره آن بعنوان پارادایم نوظهور برای جهت است.

  :هاکلیدواژه
 اجتماعی، مسئولیت

 آموزشی، سیاست
 نظام آموزشی، برنامه

ریزی ، برنامهدانشگاهي
 آموزشی
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 مقدمه
 رودای در نظام اجتماعی دارند و انتظار میآفرین، نقش و نفوذ عمدهساز و علمعنوان رکن فرهنگها بهدانشگاه

زش مود آنهاطی، محین طمینام اعده سطوابهفی طراز  .نمایندتعیین ت را ین تحولاایا جهت زده قم ت را رتحولا
دن بوتی قابربا توجه به وزه مرو ایندهاست آفرو ها رساختا، یتهارمأموی در جدیدت تحولاه تجربل حالی در عا

 Hosseini et) نمایندنی ساروزربی روز هازنیا باد را ند خوز دارها نیاگاهنشن، داجهاوری در فناو علم ی عرصهها

al., 2023)نقش و یافته ضرورت فناّوری و علم کاربرد اجتماعی، مسائل شدن ترپیچیده با اخیر هایسال . در 
 هادانشگاه. است افزایش به رو فناّوری و علم با مرتبط نهادهای مهمترین از یکی مثابهبه هادانشگاه اجتماعی

 و درونی نفعانذی قبال در خود اجتماعی هایمسئولیت انجام راستای در و جامعه با بیشتر نزدیکی هرچه برای
 جامعه، در دانشگاه حضور افزایش با. اندکرده اصلاح مستمر طور به را خود ساختارهای و کارکردها بیرونی

 دانشگاهی کارکردهای همه در شده تعبیه و ضروری مفهومی به فرعی رویکردی از دانشگاه اجتماعی مسئولیت
  (.Hajiabbasi et al., 2023) است شده تبدیل
 مرا این بلکه نگرفته جای دانشگاهی هایبرنامه و هاسیاست ها،رسالت در یکباره اجتماعی مسئولیت مفهوم
 2111 تا 1821 هایسال در. است نموده پیدا نمود اجتماعی تقاضای و جامعه انتظارات سطح افزایش با و بتدریج

 وامعج توسعه هایبرنامه و دانشگاهی خدمات و کردندمی برقرار ارتباط طرفه یک ایشیوه به جامعه با هادانشگاه
 برای «اجتماعی خدمات» دوره که دوره این در(. Ali et al., 2021) بودند جدا دانشگاه اصلی مأموریت و اهداف از

 هایگاهدید بدلیل و شدمی تلقی بدنامی رفع و شهرت کسب برای ابزاری اجتماعی مسئولیت گرفت نام دانشگاه
-رسالت انجام حال این با(. Bokhari, 2017) بود برنامهفوق و مازاد فعالیتی عنوان به زیستیمحیط و دوستانهنوع

 زمراک از جوامع و هادولت که زیرا باشد؛ توانستنمی جامعه برای ایکننده قانع امر رویکرد این با دانشگاهی های
 یک عنوان به بلکه نکنند محدود آموزش و تدریس به فقط را خود هایفعالیت که دارند انتظار عالی آموزش

 .(stolze & sailer, 2021) نمایند ایفا نقش محلی جامعه فرهنگی و اقتصادی اجتماعی، توسعه در کاتالیزور
 دگیزن بهبود و پایدار توسعه به کمک برای الزامی عنوان به اجتماعی مسئولیت مفهوم 2115 تا 2111 هایسال طی

 دوره این در لذا. گرفت لقب «اجتماعی مشارکت» دوره عنوانبه دوره این. گردید تعریف محلی جامعه و کارکنان
 و محورخدمت آموزش و خورد پیوند اجتماعی مسایل به پژوهش و آموزش شد، ابزاری جایگزین هنجاری نگاه

 هبرنامفوق هایفعالیت از فراتر امری عنوان به دوره این در اجتماعی مسئولیت. یافت اهمیت محورجامعه پژوهش
 طورهمان. معطوف شد محیطیزیست و پایداری اجتماعی، هایچالش حل چون موضوعاتی به و گردید تعریف
راستا  این در (.Hajiabbasi et al., 2023) دانستند عالی آموزش ذاتی مسئولیت عنوان به را آن یونسکو هایبیانیه

 عموض دلیل به بلکه آموزشی، نقش نظر از تنها نه هادانشگاه که دارند می بیان ,.Yao et al) 2022) یائو و همکاران
 متضمن و گرفت قوت دانشگاه اجتماعی مشارکت دوره این در لذا. دارند را جامعه در مشارکت مسئولیت اخلاقی
 وا،محت اهداف، چرایی، یا منطق) درسی برنامه هشتگانه عناصر در و گردید جامعه و دانشگاه بین دوسویه تعامل
 (. Eghdampour et al., 2020) گرفت جای( ارزشیابی و سنجش استاد، نقش یادگیری، فعالیت تدریس، روش مکان،

 تهگرف نام «اجتماعی تعهد» عنوان به دانشگاه، اجتماعی مسئولیت به جدید رویکردهای تاکنون 2115 هایسال از
 ای،فرارشته پژوهش و آموزش و شدن رنگکم حال در ابعاد همه در جامعه و دانشگاه مرز جدید، دوره در. است

 عالانهف باید جامعه در خود مرجعیت حفظ برای هادانشگاه ترتیب، بدین است، کار دستور در العمرمادام و متقابل
 تمشارک( کارکردی و راهبردی ساختاری،) دانشگاهی هایحوزه تمامی در را( جامعه و بازار صنعت،) بیرونی ذینفعان

در این دوره  هادانشگاه (.Hajiabbasi et al., 2023) اندنهاده نام نیز دیوار بدون مشارکت دوره را دوره این. دهند
 (. Shek et al., 2017)هستند  جامعه زندگی کیفیت بهبود هدف با «اجتماعی مفید دانش» ترویج به ملزم
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 رونبی به درون از را خود رویکرد دانشگاهی نظام بتدریج که است آن مبین دانشگاهی هایسیاست تاریخی سیر
 نینچ به دستیابی. استکرده  اتخاذ اجتماعی هاینیازمندی و وقایع برابر در را مسئولانه رفتار و نموده معطوف

 ایهبرنامه در آن ترکیب و دانشگاهی فرهنگ در بنیادین تغییرات مستلزم عالی آموزش موسسات در رفتاری
 آینده سال سی در( ,Druker 2010)نظر دراکر  از .(salehi & Monavvarifard, 2022) است دانشگاه استراتژیک

 اتیتغییر  آنها در کهآن مگر ماند، نخواهند زنده هاآن شوند می تبدیل باستانی شیء یک به سنتی هايدانشگاه
 نبدی. شودمی مشاهده تاکنون چاپی هايکتاب طریق از آموزش زمان از که تغییراتی همانند شود، ایجاد اساسی
 اییهمسئوليت سری یک دانشگاه داخل مشخص هایمسئوليت بر علاوه عالی آموزش مراکز و هادانشگاه ترتیب

 در .نمانند منفعل خود پيرامون مسائل برابر در که کندمی ایجاب هاآن اجتماعی مسئوليت. دارند جامعه قبال در
  شود؟ حل جامعه مسائل یا مسئله آن در که هستند ایگونه به هادانشگاه آیا که است مطرح مسئله این واقع

 پذیریمسئولیت و اجتماعی مشارکت جهت هاییتلاش مختلف کشورهای در که دهدمی نشان جهانی تجارب
 هادهان برخی توسط اجتماعی مسئولیت مفهوم به توجه جهانی سطح در است؛ گرفته صورت هادانشگاه اجتماعی

 برای لاتین آمریکای کشورهای در 2111 سال در اینترآمریکن توسعه بانک اقدامات است؛ گرفته قرار کار دستور در
 گاهدانش اجتماعی مسئولیت توسعه در بسزایی تأثیر جامعه نیارهای با نوآوری و پژوهش درسی، برنامه انطباق

 هدف با را اروپا در دانشگاه اجتماعی مسئولیت پروژه 2112 سال در اروپا کمسیون. است داشته منطقه آن در
 محور را «محورخدمت یادگیری پروژه» 2115 سال در اروپا شورای. نمود تعریف هادانشگاه بین سازیشبکه

 بین هشتم کاری چارچوب برنامه در نیز اروپا اتحادیه. کرد معرفی نهادمردم هایسازمان با هادانشگاه همکاری
 تاکید «جامعه با علم» و «جامعه برای علم» ،«مسئولانه نوآوری و پژوهش» چون مفاهیمی بر 2114-2121 هایسال

 (.Hajiabbasi et al., 2023) است نموده
 ایشافز  کشور اجتماعی و اقتصادی توسعه برای فناوری و علم کاربرد به توحه اخیر سال بیست در نیز ایران در

 ییرتغ به توان می آنها جمله از که. گرفت صورت بالادستی نهادهای و ها سیاست و قوانین در اصلاحاتی و یافت
 تدوین و عتف، شورای تاسیس فناوری، و تحقیقات علوم، وزارت به عالی آموزش و فرهنگ وزارت ساختار
 جامع نقشه توسعه، ششم و پنجم چهارم، های برنامه کشور، ساله بیست انداز چشم سند چون هاییبرنامه
 اجتماعی مسولیت عنوان تحت ایمجدانه برنامه و سیاست آنها از یک هیچ ذیل در ولی کرد اشاره کشور علمی
 نای در. نماید اجتماعی مسئولیت پروژه اجرای به ملزم را عالی آموزش نهادهای تا نگرفت شکل دانشگاهی نظام
 ستاد و سامانه انداری راه به اقدام تهران دانشگاه و عالی آموزش ریزیبرنامه و پژوهش موسسه تنها راستا

 .اندنموده اجتماعی مسئولیت
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 نوع این که دهدمی نشان دانشگاهی نظام اجتماعی مسئولیت درباره شده انجام تجربی مطالعات طرفی از
 نای در. است نوظهور امری دانشگاهی نظام درباره امر این ولی دارد ایدیرینه پیشینه هاشرکت برای مسئولیت

 رب نیز دیگر برخی و مدل ارائه صدد در هادانشگاه اجتماعی پذیریمسئولیت زمینه در مطالعات از برخی راستا
 Ankitآنكيت و ساكرن اند؛ پرداخته دانشگاهها اجتماعی پذیریمسئولیت میزان ارزیابی به موجود هایمدل اساس

& Sakran, 2020)) مسئوليت تحصيلي، مسئوليت حوزه چهار  دررا هاي دانشگاه در امارات متحده عربي مسئوليت
 و نجاتیاند. دهنمودر برابر اجتماع، مسئوليت درباره گروههاي محروم و مسئوليت محيطي شناسايي 

 هاآن اجتماعی مسئولیت هایفعالیت جهان برتر دانشگاه ده سایت وب بررسی با  (Nejati et al., 2011)همکاران
 منصفانه، عامل هاینظام زیست،محیط حفظ کاری، هایفعالیت بشر، حقوق سازمانی، حاکمیت بعد هفت در را

 در ((Dima et al., 2013دیما و همکاران  .اندنموده معرفی آن توسعه و اجتماع در مشارکت دانشجویان، مسائل
 و هادبیرستان با دانشگاه همکاری دانشگاهی،بین همکاری محور،التحصیلفارغ هایپروژه بعد شش پژوهشی

-بوم و فرهنگی اجتماعی، هایپروژه و المللی،بین همکاری کار،وکسب محیط با دانشگاه همکاری موسسات،

  (Chen et al, 2015)و همکاران چن .اندنموده مشخص رومانی هایدانشگاه اجتماعی مسئولیت برای را شناختی
 سازمانی، شناختی، فرواجتماعی، اجتماعی، بعد نه در را دانشگاه اجتماعی مسئولیت نظری مطالعات اساس بر

 ,.Zand et al)و همکاران  زند .اندنموده بندیطبقه آموزشی و محیطیزیست اخلاقی، اقتصادی، دوستانه،نوع

 هایسازمان فرهنگ دانشگاه، حکمرانی عامل شش فراترکیب روش با سبز دانشگاه هایمولفه بررسی در (2020
 یاصل هایمقوله عنوان به را جامعه با دانشگاه ارتباط و سبز پژوهش سبز، آموزش پایداری، ارکان پنجم، نسل
-مسئولیت ارتقاي هايمؤلفه Habibi et al., 2016)نمودند. حبیبی و همکاران ) معرفی سبز دانشگاه پیکربندی برای

. دادند قرار برررسی مورد جنوبی و شمالی رضوي، خراسان واحدهاي در را اسلامی آزاد دانشگاه اجتماعی پذیري
-مسئولیت ابعاد عنوان به را فناوري و اخلاقی قانونی، اقتصادي، بشردوستانه، بعد پنج خود هايیافته در هاآن

  (Ali Mohammadlu et al., 2014)محمدلو و همکارانمطالعات علی اند.کرده شناسایی دانشگاه اجتماعی پذیري
 شاخص 12 شناسایی به منجر فازی دلفی تکنیک با شیراز دانشگاه در اجتماعی مسئولیت هایمؤلفه درباره

-زیست اخلاقی، قانونی، پژوهش، و آموزش مسئولیت بعد پنج به هاشاخص این که گردید پذیریمسئولیت

  .اندشده بندیطبقه دوستینوع و محیطی
 ماعیاجت پذیریمسئولیت موضوع برابر در هادانشگاه تفاوتیبی از حاکی کشور در تجربی شواهد دیگر سوی از

 گروه اجتماعی مسئولیت از رضایت میزان بررسی با ,keykha & abili)  (2020 ابیلی و راستا کیخا این در آنهاست؛
 و پژوهشی اخلاق آموزشی، اخلاق هایمولفه در که دادند نشان تهران دانشگاه آموزشی ریزیبرنامه مدیریت

 زیست تعاملی، و ارتباطی اخلاق هایمولفه در ولی است درصد 72 و 52 ،57 ترتیب به رضایت میزان قانونی
. است مواجه نارضایتی درصد 111 و 85 ،41 با ترتیب به مذکور دانشگاه اجتماعی مشارکت و اقتصادی و محیطی
 تهران دانشگاه اجتماعی مسئولیت موجود وضعیت بررسی در (Shafaei Yamchlo, 2017) یامچلو و همکارانشفائی

 دانشگاه اجتماعی مسئولیت وضعیت علمی هیات اعضای دیدگاه از که دادند نشان والایس الگوی اساس بر
 اجتماعی مدیریت مسئولانه، و معتبر آموزش محیطی، زیست و اجتماعی لحاظ به مسئول حوزه چهار در مذکور
 ودبهب مستلزم و باشدنمی بخشرضایت و مطلوب چندان پایدار توسعه از حمایت و اجتماعی، مشارکت و دانش
 مسئوليت هايشاخص به توجه ميزان بررسي در (Salehi Omran et al., 2013) عمران و همکارانصالحی .است

 هايبرنامه از آگاهي هايشاخص به توجه در كه دادند نشان دانشگاهی و صنعتي مراكز در هاشركت اجتماعي
 هب توجه در اما دهد، پاسخ مطلوبي بطور صنعتي هايبخش نياز به است توانسته دانشگاه جامعه، و آموزشي
 و ملي قوانين اساس بر مناسب كاري شرايط از آگاهي زيست، محيط حفاظت مفاهيم از آگاهي هايشاخص



 

35 

 .45 تا 22 صفحات. 1414 و تابستان بهار 27ارشم 14 دوره

 هاي آموزشيها و برنامهمسئولیت اجتماعي نظام دانشگاهی، مفهوم مفقوده سياست

 

آموزشی ریزیبرنامه مطالعات نامۀدوفصل  

Journal Educational Planning Studies 

 دانشگاه پاسخگویی پذير،آسيب هايگروه به توجه و فرايندها در تبعيض عدم از آگاهي و جهاني استانداردهاي
 در (Pardakhtchi et al., 2012) پژوهش پرداختچی و همکاران نتایج. نیست مطلوب صنعتي هايبخش نياز به

 میزان علمی جامعه دیدگاه از که است آن از حاکی تهران شهر دولتی هایدانشگاه بیرونی پاسخگویی خصوص
 و انیآرم وضعیت بین معناداری اختلاف و است ضعیف بیرونی ذینفعان ها بهاین دانشگاه بیرونی پاسخگویی

 وضعیت از خود بررسی در Shafei & Azizi, 2014)) عزیزی و دارد. شافعی وجود بیرونی پاسخگویی موجود وضعیت
 هایدانشگاه با مقایسه در هادانشگاه این که دادند نشان کشور غرب هایدانشگاه اجتماعی پذیریمسئولیت

 تجربی هایپژوهش مرور با Huang & Do, 2021)) دو و هانگ راستا این در. دارند قرار اهمال وضعیت در پیشرو
 بر یافته توسعه کشورهای در اجتماعی مسئولیت تمرکز که دادند نشان 2114- 2121 سالهای بین در شده انجام
 کوتاه و دانشگاه ذینفعان بر توسعه حال در کشورهای در و مدت بلند زمانی دوره در دانشگاه اصلی های ارزش
  .است مدت

توان گفت مفهوم اشاره شد، می بالاچه در مطالعات های انجام شده توسط پژوهشگر و طبق آنبا بررسی
ندارد و این امر در میان محققان، مسئولان و در  مسئولیت اجتماعی نظام دانشگاهی سابقه چندان طولانی

ویژه در دانشگاه آزاد اسلامی کشور، مغفول مانده است. علت انتخاب های آموزش عالی، بهها و برنامهسیاست
ه مورد مطالعه این پژوهش، دو دلیل مهم داشت: اول اینکه این دانشگاه عنوان جامعدانشگاه آزاد اسلامی به

ترین دانشگاه کشور از نظر تعداد دانشجو و یک دانشگاه مطرح غیردولتی است؛ لذا باید نقش مهمی در بزرگ
 ها ومهها، برناایفای مسئولیت اجتماعی خود ایفا نماید. دانشگاه آزاد اسلامی باید این مهم را در صدر سیاست

؛ زیرا در غیر این صورت، نمایداسناد تحولی خود قرار دهد و از آثار مثبت خود در محیط اجتماعی اطمینان حاصل 
در عرصه رقابتی و نگاه جامعه به دانشگاه با مشکل مواجه خواهد شد. دوم اینکه تحقیقات بسیار محدودی 

گرفته و در این زمینه شاید بتوان تنها به مطالعه حبیبی درباره مسئولیت اجتماعی در دانشگاه آزاد اسلامی انجام 
ویژه اینکه چنین پژوهشی تاکنون های خراسان اشاره کرد. بهاستانواحدهای در  (Habibi et al., 2016) و همکاران

 منطبق با پذیریدر واحدهای شمال غرب این دانشگاه انجام نشده است تا علاوه بر شناسایی ابعاد مسئولیت
 پذیریتوان ابعاد مسئولیت؛ چراکه با آگاهی به این امر میآیدآن حاصل  موجود وضعیت، اطلاعات لازم از شرایط

ها در این پژوهش سعی بر آن است تا ابتدا شاخص بنابراینهای آن مدنظر قرار داد. دانشگاه موردنظر را در برنامه
دانشگاهی در قالب یک مدل شناسایی شوند و سپس براساس آن، پذیری اجتماعی نظام های مسئولیتو مؤلفه

. لذا در این راستا سوالات زیر مطرح گرددبررسی و با وضعیت مطلوب مقایسه جامعه هدف وضعیت موجود 
 :شوندمی
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 کدامند؟ دانشگاهی نظام اجتماعی پذیریمسئولیت هایمؤلفه و هاشاخص -1
 است؟ چقدر آن برازش میزان و داد ارائه دانشگاهی نظام اجتماعی پذیریمسئولیت برای توان می را مدلی چه -2
 دارد؟ وجود تفاوت دانشگاهی نظام اجتماعی پذیریمسئولیت مطلوب و موجود وضعیت بین آیا -3

 شناسی           روش
آمیخته با هاي پژوهش از نوع، هاماهیت دادهاز نظر و  هاي کاربرديپژوهش، جزء هدفاز نظر  این پژوهش 

این  بخش کیفیاطلاعات است.  رسیدهانجام  به که در دو بخش کیفی و کمیاست  1اکتشافی متوالیرویکرد 
تحقیقات بررسی  ،آوري مبانی نظريجمعدر سه ضلع هاي چندگانه سوسازي دادههم با استفاده از روش پژوهش

پذیری اجتماعی مسئولیتهای مؤلفهو  هاشاخص هدهندگان کلیدي در حوز نظرات آگاهیو کسب انجام شده 
 اولیه مدل احصاءهای مؤلفهها و انجام گرفت. بر اساس دو ضلع اول مثلث همسوسازی، شاخص دانشگاهی نظام
مدل های مؤلفهها و آن، شاخص سنجش كفايت و تناسبجهت  ،پژوهشاوليه  مدلگيري پس از شكل. گرديد

صاحبنظر يا مجرب در زمينه تعليم که دهندگان كليدي نفر از آگاهي 14 پرسشنامه در اختيار پژوهش در قالب یک
 با اعمال. گردیدآوري جمعها آننظرات پيشنهادي مكتوب و شفاهي و  قرار گرفتبودند و تربيت و آموزش عالي 

تكميلي در مباني نظري و سوابق و  مراجعه و جستجوي مجدد مدل وهای مؤلفهها و نظرات داده شده در شاخص
دهندگان و سرانجام با مراجعه مجدد و مباحثه با آگاهي اعمالاوليه تدوين شده  مدلپژوهشي، تغييراتي در 

در بخش کمی نیز اطلاعات حاصل  .گردیددانشگاهی تدوين  پذیری اجتماعی نظامنظری مسئولیت مدلكليدي، 
پیمایشی در اختیار نمونه بخش کمی  -گردید و با روش توصیفی از بخش کیفی در قالب یک پرسشنامه تدوین

 قرار گرفت.

های چندگانه دو نوع جامعه و نمونه در بخش کیفی مدنظر قرار گرفت؛ در بخش با عنایت به همسوسازی داده
-ایانپپذیری اجتماعی از قبیل های مسئولیتمطالعات مبانی نظری و تجربی، کلیه منابع و اسناد مربوط به بحث

ها به عنوان جامعه آماری این بخش مدنظر قرار گرفتند. فرایند انتخاب منابع بر اساس ها، مقالات و کتابنامه
کند چگونه مطالعات صورت گرفت. این روش شامل چک لیستی است که مشخص می 2الگو و چارچوب پریزما

(. بدین (Ghorban Shiroudi et al., 2024مرتبط با مساله تحقیق جستجو، غربالگری، شناسایی و انتخاب شوند 
داخلی  های اطلاعاتی معتبرترتیب ابتدا از طریق کلمات کلیدی مرتبط با موضوع تحقیق، فرایند جستجو در بانک

و خارجی انجام گرفت، سپس بر اساس معیارهایی چون؛ داوری جهت اطمینان از اعتبار و اصالت اثر، بیست 
دهی آن به نظام دانشگاهی منابع معتبر و اصیل غربالگری شدند. در مراحل بعدی به سال اخیر، و امکان ارتباط

های ها و مؤلفهمنبع اطلاعات به حد اشباع رسید و از این طریق شاخص 34صورت هدفمند با انتخاب و مطالعه 
ی، کلیه دهندگان کلیدپذیری اجتماعی نظام دانشگاهی احصاء گردید. در بخش مربوط به آگاهیمسئولیت

های شمال غرب کشور، جامعه پذیری اجتماعی در دانشگاهصاحبنظران و اساتید ذیصلاح در حوزه مسئولیت
 براي سنجش)خبرگان( دهندگان کلیدي نفر از آگاهی 11تعداد دهند. بدین منظور کنندگان را تشکیل میمشارکت

طبق جدول . این افراد ها مدنظر قرار گرفتندهای احصاء شده در مرحله اول و تکمیل آنمیزان مطلوبیت شاخص

                                                   
1 - Sequential Exploratory Strategy 
2 -PRISMA 
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و سعی گردید آراء  موضوع انتخاب شدند همکاری در خصوص علاقه و ،بر اساس معیارهاي تخصص، تجربه( 1)
 ها و مدل اولیه تحقیق اخذ گردد.ها نسبت به شاخصآن

 جدول 1- مشخصات آگاهیدهندگان کلیدی
 تعداد رتبه علمی و مدرک تحصیلی خدمتسابقه  رشته تحصیلی دانشگاه محل خدمت

 دانشگاه آزاد اسلامی زنجان

 17 مدیریت آموزشی

 استادیار / دکترا

 

 21 مدیریت آموزشی
4 

 17 مدیریت آموزش عالی

  12 فلسفه تعلیم و تربیت
 1 دانشیار / دکترا 21 مدیریت آموزشی دانشگاه آزاد اسلامی تبریز

 اردبیلدانشگاه آزاد اسلامی 
 مدیریت آموزشی

 ریزی درسیبرنامه
14 
15 

 2 دانشیار / دکترا

 دانشگاه فرهنگیان زنجان
 مدیریت آموزشی

 ریزی درسیبرنامه
14 
12 

 2 استادیار / دکترا

 1 دانشیار / دکترا 14 ریزی درسیبرنامه دانشگاه زنجان

 

های آزاد اسلامی شمال غرب کشور دانشگاهوقت در بخش کمی جامعه آماری شامل کلیه اعضای هیات علمی تمام
ها بودند که تعداد آن 1382-88در مراکز چهار استان زنجان، اردبیل، آذربایجان شرقی و غربی در سال تحصیلی 

-نفر به روش نمونه 258باشند. از بین جامعه مذکور بر اساس فرمول کوکران تعداد نفر می 1111در سال مذکور 

 به ازای هر استان انتخاب شدند. ایگیری تصادفی طبقه

لیستی از منابع مرتبط با موضوع پژوهش بود که جهت احصای ابزار گردآوری اطلاعات در بخش کیفی چک
ها و مدل اولیه پژوهش استفاده گردید، هم چنین در بخش کمی جهت اعتباریابی مدل، ها، مؤلفهشاخص

پذیری اجتماعی طراحی شد. روایی صوری ابزار به یتهای مسئولگویه در خصوص شاخص 51ای با پرسشنامه
ها و از طریق نسبت روایی محتوایی دهندگان کلیدی رسید و روایی محتوایی آن بر اساس نظرات آنتایید آگاهی

(CVRمحاسبه گردید، هم ) چنین روایی سازه و همگرای آن با تحلیل عاملی تاییدی مورد بررسی قرار گرفت. جهت
-اس تحلیلها بر اسیی پرسشنامه از آلفای کرانباخ و پایایی ترکیبی استفاده شد که نتایج هر کدام از آنبرآورد پایا

 ( آورده شده است.3( در جدول )3)نسخه  1افزار اسمارت پی ال اسهای نرم

 های پژوهشیافته
 پذیری اجتماعی نظام دانشگاهیهای مسئولیتها و مؤلفهشاخص

-های مسئولیتها و مؤلفههای چندگانه، شاخصصورت گرفته و روش همسوسازی دادهبر اساس مطالعات کیفی 

  اند:( شناسایی و احصا شده2پذیری اجتماعی نظام دانشگاهی به شرح جدول )
 
 
 

 پذیری اجتماعیهای مسئولیتها و مؤلفهشاخص -2جدول
                                                   
1 - Smart Pls 
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 منبع شاخص مؤلفه

مسئولیت 
آموزش و 
 پژوهش

 5و  0، 1، 2، 1 برای فراگیران و جامعه تیفیک با یآموزش خدمات ارائه -1

 5و  1، 2 برای فراگیران و جامعه تیفیک با یپژوهش خدمات ارائه -2

 5و  2 برای فراگیران تیفیک با ییدانشجو خدمات ارائه -1

 5و  7، 0 مشتریان تیرضاجلب  -0

 5و  0، 1، 8، 21 تشویق دانشجویان و اساتید جهت ارائه خدمات علمی مناسب به اجتماعات محلی -5

 14و   9 بروزرسانی و ساختاربندی نظام آموزشی متناسب با نیازهای جامعه -0

مسئولیت 
 شناختی

 11و  17 احساس مسئولیت در قبال نوع علم تولیدی -7
 11و  17 احساس مسئولیت در قبال دلیل علم تولیدی -8
 11و  17 احساس مسئولیت در قبال افراد تحت پوشش علم تولیدی -9
 0و  11، 11، 12 ارتقای توان دانش آفرینی فراگیران -14
 10و  15، 10، 12 های زندگی فراگیرانارتقای مهارت -11
المللی و ارائه علوم و شناسایی دانش روز و منطبق با استانداردهای ملی و بین -12

 های مرتبط با آنآموزش
 0و  18، 11، 17

 مسئولیت قانونی

 19و  5 ر و سالانهمستماز عملکرد و بهره وری خود به طور  یدهگزارش زانیم -11

 جهت استانداردها و رعایت مقررات و وضع به دانشگاه رانیمد توجه زانیم -10
 ی و جلوگیری از فساد اداریادار ارتقای سلامت

 10و  19، 9، 24، 0

 10و  19، 0 یدولت نیقوان حیصحو اجرای  ریتفس به دانشگاه توجه زانیم -15

 19و 17 کنندگان مراجعه انجام امورات قبال دانشگاه در تیمسئولمیزان احساس  -10

 5و  19، 17 هاارگان گرید با یدانشگاه یهامانیپبه قراردادها و  تعهد -17

مسئولیت 
 اخلاقی

 5و  21 ریپذبیآس انیدانشجو طیشرا گرفتن نظر در -18
 5 کارکنانو  دیاسات ،انیدانشجو به بیرانا و یواقع اطلاعات ارائه -19
 22و  5 کارکنان و دیاسات ،انیدانشجو یخصوص میحر و اطلاعات حفظ -24
 5و  9، 7، 21، 1 مشتریان و رعایت حقوق آن ها میتکر -21
 5و  19 در دانشگاه و اجرای سیاست های پیشگیری از آن فساد مصادیق با مبارزه  -22
 5و  1، 0 در دانشگاه ضیتبع از اجتناب و برابر یهافرصت جادیا -21
 5و  12 ی و فکریمعنو تیمالکو حفظ  تیرعا -20
 5و  1 یاجتماع و هنجارهای هاارزش به احترام-25
 19 یقانون مراجع در ی دانشگاهرفتار و یاخلاق اتتخلفهای نبود پرونده -20
 20و  19، 0، 1، 25 آن ها به خدمات مستمر ارائه بهبودتوجه به پیشنهادهای شهروندان و   -27
 22و  19، 1 آن و آموزش دانشگاه در یاخلاق منشور تیرعا و نیتدو  -28

مسئولیت 
 زیست محیطی

 20و  22، 5 سبز تیریمد حوزههای مربوط به پژوهشارائه آموزش و انجام   -29

 5و  20، 24، 22، 12 پاک یهایانرژ از استفاده ی وانرژ مصرف در ییجو صرفه -14

 20و  12، 5، 24 محیط زیست و هوا یآلودگ از یریجلوگو  عاتیضا کاهش و افتیباز -11

 5و  0، 12 آن از خارج و دانشگاه محوطه در سبز یفضا یارتقا و حفظ -12

 در در این زمینه یتخلفاتو فقدان پرونده  یطیمح ستیز یاستانداردهارعایت  -11
 یقانون مراجع

 20و  28، 22، 27
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 19و  29 محیطیستیز یباسازیز و توسعه خدمات از دانشگاه یرمالیغ و یمال تیحما -10

های انجام کار سازگار با آلات و روشها، ماشینحمایت از بکارگیری فناوری -15
 محیط زیست

 22و  20، 29، 12

مسئولیت 
 بشردوستانه

 5و  14، 12 یاجتماع یهاتیفعال در اعضای خود داوطلبانه اقدامات از دانشگاه تیحما -10
 5و  20 یمال توان فاقد و تیصلاح واجد دانشجویان به کمک -17
 5 یبومو افراد  انیدانشجو جذب -18
 5و  14 یمحل یهاگروه و ها انجمن ،کارها و کسب ،مدارس با یهمکار -19
 5و  24، 14، 12 و کمک به آن ها بشردوستانه و هیریخ ینهادها اب یهمکار -04

 5و  12، 11 جامعه یعموم فرهنگ و دانش یارتقا و توسعه -01
 0و  19، 24، 29، 1، 21 انسانی حقوقشئونات و  به احترام -02
 19 هاو مشارکت جهت رفع آن خاص یهایماریب به توجه -01
 11و  21، 17، 29، 28 احساس مسئولیت در قبال مشکلات اجتماعی -00

مسئولیت  
 اقتصادی

 20 امکانات هودهیب مصرف عدمو  دانشگاهی یهانهیهز یسازحداقل-05

 12و  20 در دانشگاه آفرینو ثروت سودآور هایتوجه به فعالیت -00

 19 مستمر آن بهبودو  انیمشتر به لاتیتسهارائه  -07

 به یاقتصاد ی ومال سازیفشفا دانشگاه به ارائه گزارشات و رانیمد اهتمام -08
 صلاحیذ یهاسازمان و نفعانیذ

27 

 20 یمال تخلف عدم -09

 29 یمحل اشتغال بهبود و شغلی یهافرصت شیافزا -54

 
 7پذیری نظام دانشگاهی با شاخص مسئولیت 51اساس مطالعات کیفی انجام شده بر طبق جدول فوق، بر 

اند که مؤلفه آموزشی و پژوهشی و مؤلفه شناختی هر کدام شش شاخص، قانونی پنج مؤلفه شناسایی شده
محیطی هفت شاخص، بشردوستانه نه شاخص و اقتصادی شش شاخص شاخص، اخلاقی یازده شاخص، زیست

 باشند. می
 پذیری اجتماعی نظام دانشگاهی و میزان تناسب آنمدل مسئولیت

اس الاز نرم افزار اسمارت پي پذیری اجتماعي نظام دانشگاهیمسئولیت در اين پژوهش جهت ترسيم مدل
هاي پژوهش حاضر نرمال نبود، لذا از نرم افزار مذكور جهت تحليل استفاده گرديد. با عنايت به اين كه توزيع داده

( آن اخيراً به بازار عرضه 3افزارهاي آماري است كه نسخه )افزار يكي از جديدترين نرمها استفاده شد. اين نرمدهدا
 پذیری نظام دانشگاهی ترسيممسئولیت هاي غيرنرمال مناسب است. در شكل زير مدلشده و براي تحليل داده

 هاي برازش آن آورده شده است.( نيز شاخص2و در جدول )
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 دوم  پذیری اجتماعی نظام دانشگاهي بر اساس تحليل عاملي تأييدی مرتبهمدل مسئولیت -1شکل 

 
 

 پذیری اجتماعی نظام دانشگاهیهای مدل مسئولیتهای برازش مؤلفهشاخص -3 جدول

 مؤلفه
 شاخص برازش آماري

آموزشی و 
 زیست اخلاقی قانونی شناختی پژوهشی

 محیطی
 بشر

 اقتصادی دوستانه

 235/1 271/1 272/1 277/1 754/1 748/1 714/1 عاملی بار
 822/1 824/1 843/1 833/1 222/1 814/1 838/1 آلفای کرانباخ
 838/1 832/1 853/1 843/1 272/1 822/1 852/1 پایایی ترکیبی

روایی همگرا يا ميانگين واريانس استخراج 
 721/1 428/1 745/1 412/1 581/1 424/1 748/1 شده

 482/1 511/1 414/1 482/1 321/1 534/1 434/1 اشتراک سازه اعتبار
 482/1 754/1 741/1 748/1 542/1 582/1 513/1 ضریب تعیین

 484/1 755/1 758/1 742/1 544/1 581/1 511/1 ضریب تعیین تعدیل شده
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ریشه میانگین مربعات  شاخص برازش
 1SRMR  172/1باقی مانده استاندارد شده

 
ر دوم و مقادي دانشگاهی بر اساس تحليل عاملي تأييدي مرتبه پذیری اجتماعی نظاممدل مسئولیت (1در شكل )

شود کلیه بارهای عاملی ( ارائه شده است. همان طور كه مشاهده می3هاي برازش آماري آن در جدول )شاخص
های مورد بررسی دارای بارهای مؤلفه باشند. لذا تمامو در حد قوی می 71/1گیری بالاتر از ها در مدل اندازهمؤلفه

پذیری اجتماعی مدنظر قرار گیرند. هم چنین های مسئولیتتوانند به عنوان مؤلفهداري هستند و میعاملي معني
 های مدل از حد قابل قبول برخوردار هستند.هاي برازش آماري درباره مؤلفهكليه شاخص (3)طبق جدول 

 
پذیری اجتماعی نظام دانشگاهی بر اساس مدل ارائه شده و مقايسه آن با ارزيابي وضعيت موجود مسئولیت

 وضعیت مطلوب
 

پذیری مسئولیتهای آمار توصیفی و آزمون تی زوجی و ویلکاکسون جهت مقایسه وضعیت موجود و مطلوب مؤلفهمقادیر  -4جدول 
 اجتماعی نظام دانشگاهی

 های برازششاخص
 

 هامؤلفه
 انحراف میانگین وضعیت

 معیار
تفاوت 
درجه  Tمقدار  میانگین

 آزادی
آزمون  Zمقدار 

 ویلکاکسون
سطح 

 داریمعنی

پذیری مسئولیت
 آموزشی و پژوهشی

 254/1 711/2 موجود
 582/1 581/4 مطلوب 111/1 -423/13 252 -582/25 -272/1

پذیری مسئولیت
 شناختی

 544/1 444/4 مطلوب 111/1 -474/13 252 -442/27 -154/1 281/1 418/2 موجود
پذیری مسئولیت

 قانونی
 414/1 271/4 مطلوب 111/1 -231/12 252 -135/18 -328/1 232/1 221/2 موجود

پذیری مسئولیت
 اخلاقی

 548/1 424/4 مطلوب 111/1 -231/12 252 -331/21 -432/1 231/1 885/2 موجود
پذیری مسئولیت

 محیطیزیست
 247/1 123/4 مطلوب 111/1 -522/12 252 -252/21 -444/1 242/1 458/2 موجود

پذیری مسئولیت
 بشردوستانه

 451/1 225/4 مطلوب 111/1 -341/12 252 -875/12 -451/1 253/1 774/2 موجود
پذیری مسئولیت
 اقتصادی

 211/1 247/4 مطلوب 111/1 -171/11 252 -411/15 -477/1 881/1 771/2 موجود
 

پذیری اجتماعی نظام دانشئئئگاهی را در دو وضئئئعیت مسئئئئولیتمؤلفه  7ميانگين و انحراف معيار  (0)جدول 
دهد. همان طوری که مشئئاهده می شئئود مقادیر میانگین بین دو وضئئعیت موجود موجود و مطلوب آن نشئئان می

دهد که این تفاوت زوجی و ویلکاکسون انجام شده نشان می. آزمون تی و مطلوب فاصله زیادی از همدیگر دارند
توان گفت که در قرار دارند. لذا می 41/4داری بالاتر از ها در دو وضئئئئئئعیت مذکور در سئئئئئئطح معنیدر همه مؤلفه

باشئئد و نسئئبت به پذیری اجتماعي پایین میهای دانشئئگاهی مورد مطالعه میزان مسئئئولیتحال حاضئئر در نظام
 ب شکاف زیادی دارد.وضعیت مطلو

 گیریبحث و نتیجه

پذیری اجتماعی مؤلفه مسئولیت 7شاخص و  51 شناسایی منتج بهحاضر در راستای سوال اول پژوهش  نتایج
، «محیطیزیست»، «خلاقی»ا ،«قانونی» ،«شناختی» ،«آموزشی و پژوهشی»از قبیل  نظام دانشگاهی

و در سوال دوم پژوهش اعتبار و برازش آنها در قالب یک مدلی به تایید گردید  «اقتصادی» و« بشردوستانه»
 Ali)محمدلو و همکاران هاي مشابه در پيشينه پژوهش از قبيل علیمدل با مدلهای مقایسه مؤلفهرسید. 

                                                   
1 - Standardized Root Mean Square Residual 
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Mohammadlu et al, 2014) پذیری شناختی و اقتصادی و همچنین در حاكي از افزوده شدن دو مؤلفه مسئولیت
-حاكي از افزايش سه مؤلفه آموزشی و پژوهشي، زیست Habibi et al, 2016))اس با مدل حبیبی و همكاران قی

 های خارجی مانندهای مربوط به پژوهشمحیطی و شناختی است. از سوي ديگر مدل ارائه شده در قیاس با مدل
 ,Dima et al، ديما و همکاران  (Nejati et al, 2011)نجاتی و همکاران  ،((Ankit & Sakran, 2020آنكيت و ساكرن 

هاي هاي مدل حاضر با مدلدهد هر چند برخي از مؤلفهنشان مي et al, 2015) (Chenو چن و همکاران   ((2013
خارجي شباهت دارد ولي سعي شده تا مدل مذكور با وضعیت بومی جامعه مورد مطالعه تناسب بیشتري داشته 

هاي مورد مطالعه شركتي بوده و با وضعيت ها و مؤلفهطالعات صورت گرفته هنوز برخي شاخصباشد؛ زيرا در م
هاي لازم صورت گرفته ها، جرح و تعديلگذاري برخي مؤلفهنظام دانشگاهي سازگاري كامل ندارد، هم چنين در نام

 است. 
بشردوستانه، اقتصادی، شناختی، محیطی، پذیری اخلاقی، زیستهای مسئولیتدر مدل پژوهش حاضر مؤلفه

قانونی و آموزشی و پژوهشی به ترتیب داراي بیشترین تا کمترین بار عاملی و ضریب تعیین هستند. هر چند كه 
ها از ضريب طور همه مؤلفه( و همان74/4هاي بدست آمده از بار عاملی قوي )بالاتر از ها و مؤلفههمه شاخص

هاي مذكور مؤلفه مسئولیت اخلاقی دارای بالاترین برخوردارند، ولي در بين مؤلفه (54/4تعیین مطلوبي )بالاتر از 
-( است. مسئوليت اخلاقي انجام كار درست، عادلانه و دوري از آسيب709/4( و ضریب تعیین )877/4بار عاملی )

ئوليت موجب ارائه به اين نوع از مساز جمله دانشگاه آزاد اسلامی ها رساني به جامعه است. التزام دانشگاه
ها، جلوگيري از مصاديق اطلاعات درست و نااريب به اساتيد، دانشجويان، كاركنان و جامعه و رعايت حقوق آن

فساد، حفظ مالكيت آثار توليدي و احترام به ارزش ها و هنجارهاي اجتماعي خواهد شد. پس از مسئوليت اخلاقي، 
( است. انجام اين مسئوليت از سوي 704/4( و ضريب تعيين )872/4مسئوليت زيست محيطي داراي بار عاملي )

گردد. موجب حفظ و نگهداري بهينه محيط زيست و حفظ سلامت آن براي نسل امروز و آينده ميهدف دانشگاه 
( برخوردار است. اين نوع 750/4( و ضريب تعيين )874/4در مدل ترسيمي مسئوليت بشردوستانه از بار عاملي )

اي هدوستانه بدون توجه به منافع مالي است. لذا اقدامات داوطلبانه دانشگاه در فعاليتمات نوعمسئوليت اقدا
اجتماعي، مشاركت در كمك به نهادهاي خيريه و جامعه محلي، احترام به حقوق مشتريان، احساس مسئوليت 

ور ما با كه كش اکنونبويژه  تواند بخش بزرگي از مشكلات اجتماعي را مرتفع نمايد.در قبال مشكلات اجتماعي مي
مواجه شده، مي تواند پيوند بين دانشگاه و جامعه محلي را مستحكم نمايد. از سوي ديگر در  متعددیمشكلات 

( است. اين مسئوليت 098/4( و ضريب تعيين )815/4مدل پيشنهادي مسئوليت اقتصادي داراي بار عاملي )
-هاي كارآفرين و اشتغال، عدم مصرف بيهوده امكانات، فعاليتهاسازي هزينهموجب تمركز دانشگاه به حداقل

آفرين خواهد آفرين و ثروتهاي ارزشسازي مالي و اقتصادي و توجه به فعاليتمحور، عدم تخلف مالي، شفاف
( مي باشد. براي نظام 592/4( و ضريب تعيين )709/4شد. در مدل مذكور مسئوليت شناختي با بار عاملي )

-شود موجب ارتقاي دانش و مهارتين امر بايد خيلي مهم باشد كه آيا علومي كه از طرف آن ارائه ميدانشگاهي ا

گردد؟ همين طور آيا علم مذكور از استانداردهاي جهاني برخوردار است؟ لذا التزام دانشگاه هاي زندگي فراگيران مي
تحت پوشش آن خواهد شد. در مدل پژوهش  به اين مسئوليت موجب تعهد آن به نوع و دليل علم توليدي و افراد

( برخوردار است. مسئوليت قانوني پيروي سازمان 508/4( و ضريب تعيين )750/4مسئوليت قانوني از بار عاملي )
سازماني است. لذا التزام دانشگاه به آن موجب پايبندي دانشگاه به ارتقاي عملكرد سازماني و بروناز قوانين درون

هاي دانشگاهي كنندگان و تعهد به قراردادها و پيمانوانين و موازين جامعه، امورات مراجعهخود در راستاي ق
( در مدل قرار گرفته است. 511/4( و ضريب تعيين )710/4گردد. مسئوليت آموزشي و پژوهشي با بار عاملي )مي

ا كيفيت براي فراگيران و انجام بهينه اين نوع مسئوليت موجب ارتقاي خدمات آموزشي، پژوهشي و دانشجويي ب
هاي اصلي دانشگاه به ويژه گردد. با اين كه اين مسئوليت از رسالتدر نهايت منطبق با نيازهاي جامعه مي

ری پذیها علاوه بر آن، مسئولیتولي طبق یافته و قبل از قرن بیست و یکم بوده،هاي نسل اول و دوم دانشگاه
هايی هستند که از بار عاملی و صادی، شناختي و قانوني نيز مؤلفهاقت ،محیطی، بشردوستانهاخلاقی، زیست

هارم های نسل چها با ماهیت دانشگاهرسد این فعالیتضريب تعيين بالایی نسبت به آن برخوردارند. به نظر می
ش ز ها فعالیت نظام دانشگاهی دیگر به آموتوان گفت در این نوع دانشگاهبیشتر مطابقت دارد؛ به عبارتی می
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ها و برخوردار نمودن جامعه از شود، بلکه کنش اجتماعی دانشگاههای درس و درون دانشگاه محدود نمیکلاس
 باشد. دستاوردهای دانشگاه در اولویت امر می

پذیری اجتماعي نظام دانشگاهي بر ارزيابي وضعيت مسئولیتراستای سوال سوم پژوهش چنین در هم
-هاي مورد مطالعه وضعیت مسئولیتلفهؤها و ما نشان داد كه در کلیه شاخصهاساس مدل ارائه شده، یافته

نسبت به وضعیت مطلوب از شکاف بیشتری برخوردار است. نتایج  مورد مطالعههاي دانشگاهعی پذیری اجتما
و  پرداختچی ،(Salehi Omran et al 2013) عمران و همکارانهای صالحیبه دست آمده در این زمینه با یافته

 Shafaei) شفائي يامچلو و همکاران،  Shafei & Azizi, 2014))شافعی و عزیزی ، (Pardakhtchi et al, 2012)همکاران 

Yamchlo, 2017) 2020ابیلیکیخا و  و)  (keykha & abili, محیطی زیست تعاملی، و ارتباطی اخلاق هایمولفه در 
های پذیری اجتماعی دانشگاهها نیز وضعیت مسئولیتآنمطابقت دارد، زیرا  اجتماعی مشارکت و اقتصادی و

های فوق و پژوهش حاضر به . با توجه به نتایج پژوهشاندمورد مطالعه را چندان رضایت بخش اعلام ننموده
های هدف با محدود نمودن خود به رسالت صرف آموزش و پژوهش که مربوط به قبل از رسد دانشگاهنظر می
های بالقوه خود را که ز رویکرد اجتماعی خود غفلت نموده و بدین خاطر بسیاری از ظرقیتاست  ا 2444سالهای 

اند. البته باید اذعان کرد که در یک سال اخیر در دانشگاه هباید با حضور در جامعه بالفعل نمایند از دست داد
هماهنگی عرصه با پایه و بالعکس هایی در راستای سند تحول و تعالی این  دانشگاه به عنوان آزاد اسلامی تلاش

در برخی از واحدهای دانشگاهی بصورت پایلوت و آزمایشی در دستور کار قرار گرفته است، ولی نظام دانشگاهی 
با رویکرد مشارکت و تعهد اجتماعی  21ما باید خود را با سیر تاریخی نظام آموزش عالی کشورهای پیشرو که از قرن 

 به این حرکت بیش از پیش شتاب دهد. شکل گرفته همگام نماید و 
از جمله واحدهای شود اگر نظام دانشگاهي پيشنهاد ميهای سوال اول پژوهش در نهایت با عنایت به یافته

د، ندانشگاهي را دار های نوین قصد انجام رسالت مسئوليت اجتماعي و نيل به رسالت نسلدانشگاه آزاد اسلامی 
 ( رهنمون سازند.2هاي اشاره شده در جدول )ها و شاخصمؤلفه سمتبه  هاي خود رافعاليت شایسته است

بندي مسئوليت اجتماعي و رتبه ارزیابی هنگامشود پيشنهاد مي های سوال دوم پژوهشیافتههمچنین بر طبق 
راهگشاي امر های مورد نظر ها و مولفهجهت معرفی شاخصتواند مدل اين پژوهش مي دانشگاهیهاي نظام

از تركيب  آن هايها و مؤلفهشاخص. بدین معنا که كه مدل مذكور از جامعیت بهتری برخوردار است زیرا باشد.
به تایید خبرگان ها و وضعیت نظام دانشگاهی با ویژگی هااحصا شده و انطباق آن منابع داخلي و خارجي متعدد

 .بخش کیفی پژوهش رسیده است
های سوال پذیری اجتماعی )یافتهههای موردمطالعه در کارکرد مسئولیتبا توجه به وضعیت نامطلوب دانشگا

بویژه دانشگاه آزاد اسلامی ها دانشگاه آن در تری جهت ارتقایشود اهتمام جدیپيشنهاد ميسوم پژوهش(، 
متعددی از  مسائلدر حال حاضر کشور ما با  (shokrollahi et al, 2021)از نظر شكرالهي و همكاران صورت گيرد؛ 

و ... مواجه است، این امر مستلزم  هاي نوين، ناترازی انرژیفناوريمحصولی، تحریم، قبیل تورم، اقتصاد تک
در این خصوص لازم است رسالت مسئولیت است.  و پشتیبانی علمی از آن همكاري جدی دانشگاه با جامعه

های هدف این م دانشگاهی از جمله دانشگاهها و اسناد تحولی نظاها، برنامهاجتماعی در ساختار، سیاست
در رتبه بندی و ارزیابی  پژوهش مورد توجه قرار گیرد و ضمانت اجرایی برای هر یک از ابعاد آن تعریف گردد.

اي بر  ویژه گيرد و امتيازدهی مناسبی صورت وزنها آنپذيري اجتماعي مسئوليت عملکرد دانشگاهها به شاخص
های بلندمدت، میان مدت و کوتاه مدت برای اعطا گردد. برنامه ن زمينه پيشرو هستند،هايي كه در ايدانشگاه

استقرار گام به گام رسالت مذکور تدوین  گردد. افراد کنشگر در این زمینه شناسایی و از توانمندی آنان استفاده 
ها به عنوان يك اعي توسط آننامه ارتقاي اعضاي هيات علمي، انجام مسئوليت اجتمدر آيينگردد؛ بویژه این که 

 ديگري توسطمستمر  لازم است علاوه بر این پژوهش، تحقیقات شاخص پژوهشي، آموزشي يا اجرايي قيد گردد.
 پذيري اجتماعي نظام دانشگاهي در ساير نقاط كشور صورت گيرد. مختلف جهت ارزيابي مسئوليت پژوهشگران

هاي آزاد اسلامي شمال غرب اين پژوهش محدود به دانشگاه بخش کمی از آن جا كه جامعه مورد مطالعه در
 .رعایت گردداحتياط  جوانب هاي آن به كل كشوركشور است، لذا به عنوان يك محدوديت در تعميم يافته
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