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Purpose: The relationship between faculty members and students with librarians is one of the important 
areas in academic interactions. It has a significant impact on the scientific and research capacity of the 
university. The purpose of this study was to provide a model for educational interactions among faculty 
members and students with librarians and their impact on scientific products.  
Methodology: This research is based on qualitative approach and using data - foundation method. Data 
collection tool was open questions and in order to collect information theoretical sampling was used with 
purposeful method, based on which the questions were distributed among faculty members and 
librarians.  
Findings: The analysis of qualitative data was carried out using coding method based on systematic 
design of grounded theory of corbin and strauss (2008). Accordingly, the required data were collected 
and through open coding, encoding - based, selective coding of categories, were recognized. After 
reviewing and comparing these codes, the common themes were identified and the subjects were 
reviewed with backgrounds and theoretical foundations of conformity and common concepts. After 
performing open coding, in axial coding, concepts (codes) were common and semantically similar. 
Finally, the model was designed.The results showed that in terms of knowledge sharing , knowledge 
experiences , knowledge and knowledge and knowledge and information as core categories and causal 
conditions ( skill training and knowledge literacy , interaction and knowledge experiences) , contextual 
factors ( university communication, culture and use of information and communication skills) and 
outcomes ( increased scientific production , cost management and team work) were identified. 
Conclusion: Conferring inadequate studies inspecting factors affecting the educational interactions of 
the studied community will be essential role in identifying the educational information needs and 
providing specialized information resources in order to support researchers and improve scientific 
products. These interactions, collaborations, contributions, and experiences of faculty and students with 
the librarian will help advance the university's development goals. 
Innovation and originality: The importance of this research from a theoretical point of view is due to 
the Study gap in this field. To present a clear picture of the experiences of professors, students and 
librarians of the university, which will lead the way in the macro decisions of the university for the 
advancement and development of education. Therefore, it can be said that the current research has the 
necessary innovation in terms of implementation 
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 : هدیکچ
 ریثأت هک تسا یهاگشناد تلاماعت رد تیمها اب ياههصرع زا یکی نارادباتک اب نایوجشناد و یملعتایه ياضعا  طابترا :فده
 و یملعتایه ياضعا یشزومآ تلاماعت يوگلا نییبت شهوژپ نیا فده .دراد اههاگشناد یشهوژپ و یملعتیفرظ شیازفا رد ییازسهب
 .تسا یملع تادیلوت رب نآ ریثأت و نارادباتک اب نایوجشناد
 زاب تلااوس ،اههداد يروآعمج رازبا .تساهتفرگ ماجنا داینبهداد شهوژپ شور يریگراکهب اب و یفیک شهوژپ شور :یسانششور
 ياضعا زا رفن 20نیب تلااوس نآ يانبم رب هک ،دشهدافتسا دنمفده شوراب يرظن يریگهنومن زا تاعلاطا يروآدرگ روظنم هب و دوب
  .دش يروآعمج  و عیزوت نارادباتک و یملعتایه
 داینبهداد هیرظن دربهار دنمماظن حرط رب ینتبم  يراذگدک دنیارف زا هدافتسا اب یفیک ياههداد لیلحت و هیزجت :اههتفای
  يراذگدک ،زاب  يراذگدک قیرط زا و يروآدرگ زاین دروم ياههداد حرط نیا ساسا رب .دش ماجنا )2008(سارتشا و نیبروک
 ،يرارکت ياهدک فذح و اهدک نیا تقباطم و یسررب زا سپ .دندش اصحا اههلوقمریز ،اههلوقم یشنیزگ  يراذگدک ،يروحم
 تایلمع ماجنا زا دعب .دندش يرگنزاب كرتشم میهافم و قباطت يرظن ینابم و هنیشیپ اب تلاوقم و نییعت كرتشم ياهدک
 تیاهن رد .دندش يدنبهقبط و نییعت ییانعم رظن زا هباشم و كرتشم )اهدک(میهافم ،يروحميراذگدک هلحرم رد ،زابيراذگدک
 یباختنا دک15 تیاهن رد و يروحم دک43 هدش ییاسانش زاب دک 139 عومجم زا داد ناشن اههتفای .دش یحارط لدم
 يرورض تاعلاطا و شناد و یشناد تایبرجت لماعت ،تاطابترا و تلاماعت لماش یمیداراپ لدم بلاق رد هک دندش ییاسانش
 لماوع ،)یشناد تایبرجت و لماعت ،یتاعلاطا داوس و اهتراهم شزومآ(یلع طیارش و يروحم يهلوقم ناونع هب
 صاخ تاظحلام(رگهلخادم طیارش ،)يداصتقا ییاسران و یعامتجا – یگنهرف ییاسران ،شناد هعاشا رد ییاسران(ياهنیمز
 تاعلاطا يروانف زا هدافتسا و يزاسگنهرف ،یهاگشناد تاطابترا(اهدربهار ،)یشهوژپ تاعلاطا ياشفا تارضم و ینامزاس
 .تفرگ رارق )یمیت راک و هنیزه تیریدم ،یملع تادیلوت شیازفا(اهدمایپ و )تاطابترا و
 رد یساسا شقن یسررب دروم هغماج یشزومآ تلاماعت رد هدش ییاسانش رثوم لماوع :تاداهنشیپ و يریگهجیتن
 .دراد یملع تادیلوت دوبهب زا تیامح ياتسار رد یصصخت یتاعلاطا عبانم نیمات و یشزومآ ،یتاعلاطا ياهزاین ییاسانش
 ياههمانرب و فادها دربشیپ ثعاب	رادباتک اب نایوجشناد و دیتاسا تایبرجت و  اههتشاد كارتشا ،يراکمه ،تلاماعت نیا
 .دوشیم هاگشناد هعسوت
 يدربراک ظاحل زا .تسا هنیمز نیا رد یتاعلاطم ءلاخ دوجو لیلد هب ،يرظن ظاحل زا شهوژپ نیا تیمها :تلاصا و يروآون
-میمصت رد هک دهد هئارا هاگشناد نارادباتک و نایوجشناد ،دیتاسا تایبرجت زا نشور يریوصت ،یمیاداراپ لدم هئارا اب ،زین
 زا ارجا ظاحل زا رضاح شهوژپ تفگ ناوتیم اذل .دشاب اشگهار شزومآ هعسوت و دربشیپ يارب هاگشناد نلاک ياهيریگ
   .تسا رادروخرب مزلا يروآون

  :اه هژاودیلک
 ،یشزومآ تلاماعت
 ،یملعتادیلوت 
 ،داینبهداد هیرظن 
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 Extended abstract 
The relationship between faculty members and students with librarians is one of the important areas in academic 
interactions. It has a significant impact on the scientific and research capacity of the university. The purpose of this 
study was to provide a model for educational interactions among faculty members and students with librarians and 
their impact on scientific products. This research is based on qualitative approach and using data - foundation method. 
Data collection tool was open questions and in order to collect information theoretical sampling was used with 
purposeful method, based on which the questions were distributed among faculty members and librarians. The analysis 
of qualitative data was carried out using coding method based on systematic design of grounded theory of corbin and 
strauss (2008). Accordingly, the required data were collected and through open coding, encoding - based, selective 
coding of categories, were recognized. After reviewing and comparing these codes, the common themes were 
identified and the subjects were reviewed with backgrounds and theoretical foundations of conformity and common 
concepts. After performing open coding, in axial coding, concepts (codes) were common and semantically similar. 
Finally, the model was designed. The results showed that in terms of knowledge sharing , knowledge experiences , 
knowledge and knowledge and knowledge and information as core categories and causal conditions (skill training and 
knowledge literacy , interaction and knowledge experiences) , contextual factors (university communication, culture 
and use of information and communication skills) and outcomes (increased scientific production , cost management 
and team work) were identified.  
Introduction: the university is of The most familiar and popular hopeful institution for the development of scientific 
products in the country (Jami, 2011). The institution of the university is one of the main cultural-scientific institutions 
of any society that places the burden of education on the youth of any society according to the three basic missions: 
knowledge production (research), knowledge transfer (education) and providing scientific-social and cultural services 
(publication). Is responsible and must show a comprehensive effort in the creation and growth of scientific 
professionals in the community itself (Bagheri Heidari, 2016). One of the new missions in universities is to increase 
scientific and research productions. Given that scientific production in universities is one of the indicators of 
dynamism and maturity of societies, one of the powerful resources and tools for the production of science and research 
can undoubtedly be the use of libraries and databases. Named intelligence services, which in the last two decades has 
caused an upward trend in the production of science in the world and also in Iran (Ghaffari et al., 2019). Therefore, if 
we consider the university as a system, the activities of the library and librarians as a subsystem affect the performance 
of the whole system. And shows the importance of identifying teacher-student educational and research interactions 
with librarians in the process of scientific production. The importance of collaboration between librarians and 
academics in enhancing the academic success of students and research capacity has been increasingly recognized in 
universities. The purpose of this paper is  to identify the factors affecting the educational and research interactions of 
faculty members and students with librarians on scientific products. 
Methodology:  This research is based on qualitative approach and using data - foundation method. Data collection 
tool was open questions and in order to collect information theoretical sampling was used with purposeful method, 
based on which the questions were distributed among faculty members and librarians. The analysis of qualitative data 
was carried out using coding method based on systematic design of grounded theory of corbin and strauss (2008). 
Accordingly, the required data were collected and through open coding, encoding - based, selective coding of 
categories, were recognized. After reviewing and comparing these codes, the common themes were identified and the 
subjects were reviewed with backgrounds and theoretical foundations of conformity and common concepts. After 
performing open coding, in axial coding, concepts (codes) were common and semantically similar. Finally, the model 
was designed.. 
Discussion and results:  The results showed that in terms of knowledge sharing , knowledge experiences , knowledge 
and knowledge and knowledge and information as core categories and causal conditions ( skill training and knowledge 
literacy , interaction and knowledge experiences) , contextual factors ( university communication, culture and use of 
information and communication skills) and outcomes ( increased scientific production , cost management and team 
work) were identified. In this research, the teacher-student educational interaction with the librarian is considered as 
a pivotal phenomenon, because its traces exist in parts of scientific-research productions and play a pivotal role. Causal 
conditions: a category that directly affects the central category, ie the educational interaction of teacher-student with 
the librarian. Three categories of interactions and communication, interaction of knowledge experiences and necessary 
knowledge and information were identified as causal conditions affecting the central phenomenon. Intervener 
Conditions: General context conditions that can affect the main issue. Organizational specific considerations and the 
disadvantages of disclosing research information have been identified as two intervening categories affecting the 
central phenomenon. Underlying conditions: Inadequacy in knowledge dissemination, socio-cultural failure and 
economic failure have been identified as underlying conditions affecting the central phenomenon. Strategies: Specific 



 

 یملع تادیلوت رب نارادباتک اب نایوجشناد و یملع تایه ياضعا یشزومآ تلاماعت ریثات يوگلا هئارا 152

 یشزومآ يزیر همانرب تاعلاطم همانلصف ود

Journal	Educational	Planning	Studies	

 

  149-164تاحفص ،1401لاس ، 21هرامش ،11 هرود

 

actions or interactions that result from a phenomenon. Academic communication, culture building and the use of 
information and communication technology were identified as strategies in this study. Many interviewees believe that 
teacher-teacher-student, teacher-student, teacher-student-librarian interactions, holding conferences and training 
sessions between professors, students, and librarians improve university communication. Also, the use of new 
educational and communication technologies and strengthening the culture of teamwork and knowledge sharing 
increases the desire of individuals to conduct research in the direction of scientific production. 
Conclusion: Based on the findings of the present study, interactions and communication, interaction of knowledge 
experiences and necessary knowledge and information are conditions that affect the impact of educational interactions 
between faculty members and students with librarians on scientific products. This effect, however, is not a pure effect 
but is mediated by other factors. In fact, the intervening conditions and mediators guide such influence. These 
conditions include specific organizational considerations and the disadvantages of disclosing research information. 
These factors can influence scientific productions by influencing the research interactions of faculty members and 
students with librarians. Strategies and strategies affecting the educational interactions of faculty members and 
students with librarians include: academic communication, culture building, and the use of information and 
communication technology. 
Since the Cooperation is the most important strategy for the development and empowerment of the university. It is 
suggested in of interaction between professors and students with librarians use influential, decision-making, creative 
and innovative managers in policy-making and planning in order to take steps to improve scientific productions 
through comprehensive planning and culture-building. 
Keywords: Educational Interactions, Scientific Productions, Grounded Theory,. 
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 : همدقم
 ،يداینب تلاسر هس هب هجوت اب ار هعماج ره ناناوج شرورپ و شزومآ راب هک تسا ياهعماج ره یملع – یگنهرف یلصا ياهداهن زا هاگشناد داهن

 هار رد هبناجهمه یشلات دیاب و دراد هدهع رب )شنادرشن(یگنهرف و یعامتجا – یملع تامدخ هئارا و )شزومآ(شناد لاقتنا ،)شهوژپ(شناد دیلوت
 راذگریثات تیدوجوم کی ناونع هب دهاوخب رگا و .)Heidari Bagheri ,2016(دهد	ناشن	هعماج دوخ زا هعماج یملع ناصصختم دشر و داجیا
 etal ,karamkhani ,دوش ینوگرگد و لوحت يارب زکرمت نوناک ات دنک گنهامه هعماج ياهزاین اب ار دوخ ياهتلاسر یتسیاب دنامب یقاب

 رد نآ هب هجوت هک .)kolaei darabi, Taghvaeeyazdi, 2019(دراد هاگشناد هعسوت رد ار ریثات نیرتشیب یشزومآ تلاسر  .،)(2019
 تیلوئسم هب هجوت اب .تسا ملع دیلوت رد راذگریثأت ،یشزومآ لماع کی ناونع هب ،رهام یناسنا يورین تیبرت يارب هاگشناد یشزومآ يزیرهمانرب
 رد بسانم تیفیک هب یبایتسد همزلا هک ،دننک دیکأت یملع تادیلوت تیفیک ياقترا رب دیاب هراومه ،تسا یهاگشناد يهعماج هدهع رب هک يریطخ
 تاناکما و عبانم زا هنیهب هدافتسا و لئاسم عفر و لح تهج رد شلات و اهيدنمناوت ،اهانگنت ،تلاکشم نتفایو ییاسانش ،یملع تادیلوت
 و ییایفارغج  ،یعامتجا ،یسایس ،يداصتقا ياهموب تسیز تیعضو دننام ییاههدیدپ .)Hosseini, Izadi, & Alizadehsani, 2019(تسا
 ،ياهفرح هعسوت ،ناینبشناد داصتقا ،شناد تیریدم ،يربیاس ياضف ،يزاجم يایند ،ندشیناهج ،),etal, 2019 karamkhani(ینامزاس
 شزومآ ياهماظن ياهراتخاس  ،اهاوتحم ،اههمانرب ،یهاگشناد ياههتشر عونت و رثکت ،یناهج تارییغت ،تاطابترا ،يروآنف هعسوت ،دیدج ياهراتخاس
 هتخادرپ شیوخ ياهتلاسر فیرعتزاب هب و هتفرگ هلصاف دوخ یتنس درکراک زا هاگشناد هکنیا امک .تساهداد رارق لوحت و رییغت شوختسد ار یلاع
 رد یملعتادیلوت هکنیا هب هجوت اب .تسا یشهوژپ و یملع تادیلوت شیازفا ،اههاگشناد رد نیون ياهتلاسر زا .)Farasatkhah, 2019(تسا
 ار شهوژپ و ملع دیلوت ياتسار رد دنمتردق ياهرازبا و عبانم زا یکی ،دوشیم بوسحم زین عماوج یگدنلاب و ییایوپ ياهصخاش هلمج زا اههاگشناد
 رد ملع دیلوت رد يدوعص دنور ندمآ دوجوهب ثعاب ریخا ههد ود رد هک ،درب مان یتاعلاطا ياههاگیاپ و اههناخباتک زا هدافتسا ناوتیم کش نودب
 نیب لماعت ناونعهب دوخ موهفم نیرتیساسا رد شزومآ .) Faraji,2019 &Ghaffari, Rahimzadeh(تسا هدیدرگ ،ناریا نینچمه و ناهج
 تروص هب دناوتیم لماعت .دناهتسناد اهشزومآ مامت یلصا هیاپ و نکر ار لماعت نارگشهوژپ رثکا .تسا هدش فیصوت يوتحم و داتسا اب هدنریگدای
 .)Pourjamshidi,2016(دشاب یشزومآ يزیرهمانرب و یحارط يارب یساسا لماع و دوش ریگارف شزومآ دنیارف ییاراک و یشخبرثا رد ياهدرتسگ
 (1963)،مهدزون نرق رخاوا رد .)Danaeifard, Khaefelahi & Yazdani,2011(تسا رمتسم شزومآ جیاتن و دنیآرب مه شهوژپ

Winsor  شقن نایوجشناد شزومآ رد هاگشناد ناداتسا و نارادباتک يو داقتعا هب .درک یفرعم شزومآ یعیبط لحم و هاگشناد بلق ار هناخباتک 
 دنادیم شزومآ رد هدنهديرای لماع ار رادباتک 17 نرق رد Wilhelm Leibniz .دننک يراکمه رگیدکی اب رما نیا رد دیاب و دنراد یناسکی
)Narimani, Tahmasebi Limooni, Ghiasi,2021(. هاگدید زا Albury ار شهوژپ حیحص ریسم ،رواشم کی دننام دنناوتیم نارادباتک 
 و یبرم ،رواشم ناونع هب هک ،)Moradi Moghadam,2019(تسا تاعلاطا لحم زا یهاگآ اهنآ هفرح ،دنهد ناشن یبایعلاطا يهلحرم رد
 ياههبنج زا یکی .دنتسه شهوژپ جیاتن راشتنا ات شهوژپ يادتبا زا رگشهوژپ ناسريرای ،یشهوژپ و یتاعلاطا رواشم و یملع رواشم ؛دیدج داتسا
 متسیس زا ياهدرتسگ يراکمه دنمزاین نآ ندوب هدیچیپ هب هجوت اب هک تسا یشزومآ ياههمانرب نیودت هاگشناد اب اههناخباتک نیب يراکمه مهم
 .تسا ،هاگشناد هناخباتک نارادباتک و یشزومآ نانکراک ،نایوجشناد هدنیامن هاگشناد دیتاسا زا لکشتم لاعف میت کی تروص هب هاگشناد یشزومآ
 دادخر لامتحا تلاح نیا رد و تسا امنبطق نودب امیپاوه زاورپ دننامه دیفم و لصفم یشزومآ يزیرهمانرب کی نودب یهاگشناد همانرب کی هرادا
 طسوت هدش هئارا تامدخ و تاناکما یتیامح عبانم یگچراپکی يارب بسانم و هدشنییعت شیپ زا یشزومآ يزیرهمانرب نیاربانب .تسا یمتح هعجاف
  .دشاب هاگآ دنوشیم هچ جیاتن هکنیا و هلحرم هچ رد و بیترت هچ هب دوش سیردت تسا رارق هک يزیچ زا دیاب هناخباتک .تسا يرورض اههناخباتک
  يریگدای فلتخم ياهتیعقوم رد طبترم و بسانم عبانم ییاسانش هب ات دوش يزیرهمانرب لبق زا هاگشناد طسوت دیاب هناخباتک زا هدافتسا یتح
 يارب يارب اههاگشناد دشرا ناریدم شلات و تسا ربنامز و هدیچیپ دنیآرف کی نایوجشناد و دیتاسا اب رادباتک يراکمه .)Arua 2011,(دنزادرپب
 رظن رد متسیس کی ناونعهب ار هاگشناد رگا .)Nguyen & Tuamsuk, 2021(دراد یملعتادیلوت رب یفرگش ریثات تکراشم و يراکمه ظفح
 Asemi& (دنتسه راذگریثات متسیس درکلمع لک رب اهنآ زا کیره درکلمع و دنطابترا رد مهاب هک تسا ییاهمتسیسریز ياراد ،میریگب

Zalzadeh, 2012(. رد رحبت لیلد هب نارادباتک	یهدنامزاس ،یتاعلاطا داوس و اهتراهم شزومآ تاعلاطا یبایزاب و هریخذ ،شزادرپ ،يروآدرگ، 
 يرارکت ياهشهوژپ زا و دنشاب هتشاد يرثؤم و دیفم شقن شهوژپ دنیارف رد دنناوتیم ،)Hassanzadeh,2011(شناد هعاشا و ،يزاسهریخذ
 و دیتاسا اب نایوجشناد طابترا .دنراذگریثات متسیس لک درکلمع رد متسیسریز کی ناونعهب و )Moradi Moghadam,2019(دننک يریگولج
 کی ناونعهب هک تساهلاس )يوتحم-وجشناد-داتسا( شزومآ ثلثم .تسا یهاگشناد لماعت رد راذگریثأت و تیمهااب ياههصرع زا یکی نارادباتک
 ياهيروآنف روهظ هب هجوتاب یشزومآ یطابترا ياههبنج یسررب اما .)Saif,2014( دراد دوجو دنمشزرا ياهیرظن کی تروصهب دیفم یشزومآ يوگلا
 طیحم کی رد .تسا یهاگشناد شزومآ رد بوچراچ کی ناونعهب نآ ندومن ییارجا يارب یسررب دنمزاین اهنآ زور ره شرتسگ و هعسوت و نیون
 دارفا .دننک رارقرب لماعت یبوخهب ،هدنهدشزومآ و یطابترا لیاسو ،اوتحم اب دنناوتب  نایوجشناد هک دوشیم لصاح ینامز قفوم شزومآ یهاگشناد
 .)Sayedi Nazarlu, 2011 & Tabasi( دنربب هرهب اهنآ شناد و تابیرجت زا دنناوتیم نارگید اب لماعت قیرطزا

 یملع ياههتشر یگتفای هعسوت رتیلک روطهب و شزومآ ندوب يدج رگنایب اههاگشناد رد شزومآ ناعفنيذ نیب قیمع تاطابترا و تلاماعت دوجو
 وجشناد -داتسا لماعت هک یشهوژپ و دناهتخادرپ رادباتک – داتسا و وجشناد – داتسا یشزومآ تلاماعت شقن هب ،هدش ماجنا ياهشهوژپ رثکا .تسا

 لماعت و يراکمه ریثأت زا یکاح یجراخ ياهشهوژپ رتشیب هکیلاح	رد ،دشن تفای ،دشاب هداد رارق یسررب دروم نامزمه تروصهب ار رادباتک –
 و یملعتایه ياضعا یشزومآ  تلاماعت ریثات يوگلا هئارا فده اب رضاح شهوژپ لیلد	نیمه هب	.دنتسه یشهوژپ ياهتیلاعف رب نارادباتک
 ذاختا اب دناوتب هک یفیک شور کی زا هدافتسا	.دش ماجنا )Grounded theory(داینبهداد درکیور اب یملع تادیلوت رب نارادباتک اب نایوجشناد
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 نیا زا هلصاح جیاتن .دمآیم  رظن هب هنلاقاع یباختنا ،درادرب هدرپ هدیدپ نیا ناهنپ ياههیلا زا نارگشنک ریسافت هب هجوت اب و یفاشتکا يدرکیور
 هعسوت و دربشیپ يارب هاگشناد نلاک ياهيریگمیمصت رد هک دهد هئارا نارادباتک و نایوجشناد ،دیتاسا تایبرجت زا نشور يریوصت دناوتیم شهوژپ
 .دشاب اشگهار شهوژپ و شزومآ

 لماعت )Krosky  And Wales )1976 .دشاب هتشاد دوخهب رصحنم یفیرعت نآ زا سک ره تسا نکمم و تسا يدایز فیراعت ياراد لماعت
 اهنآ يودره ای اهنآ زا یکی رد رییغت و ینوگرگد هب هک دننادیم ،دنتخادرپ یطابترا لمع هب هک یناسنا ود نیب اهمایپ هیوسود هلدابم ناونعهب ار
 ینامز لماعت :دیوگیم وا .دنادیم شزومآ دنیآرف هدننکنییعت و یلصا رصنع ار لماعت )Yazdani, 2013(. John Dewey )1983(دماجنایم
 دزاسب یصخش و يدرف شزرا و دربراک اب یشناد و دهد لکش ار تسا هتفای لاقتنا وا هب نارگید زا هک یعماج تاعلاطا وجشناد هک دهدیم يور
)Zarif Sanyaani, 2013&  Shahidi(.   

Larilard )2000(، یبایتسد زا رتارف يزیچ دیاب یهاگشناد طیحم رد شزومآ هک تسا دقتعم و هتشاد دیکات شزومآ رد لماعت تیمها هب زین 
 و داتسا نایم تلاماعت قیرطزا دیاب تکراشم نیا .دشاب هدنریگدای یتخانش هعسوت تهج رد نارگید اب تکراشم لماش و هدوب اوتحم و تاعلاطا هب
 Jefferson & Arnold .تسا فدهیب لماعت کی ،یشزومآ ياوتحم نودب لماعت نیا اما .دریذپ تروص رگیدکی اب نایوجشناد زین و وجشناد
 ،یشزومآ ياههورگراک لیکشت و نایوجشناد اب داتسا هفرطود لماعت ياهیگژیو ياراد تسیابیم یشزومآ بسانم درکیور دنراد هدیقع زین )2009(
  .)Jafarzadeh, 2014( دشاب یشزومآ ياهطیحم رد تاعلاطا يروآنف و بو طیحم زا هدافتسا دننام یشزومآ بسانم ياهيروآنف زا يریگهرهب

 يهفرح يادص لوا هجرد رد دیاب نارادباتک .تسا هناخباتک نانکراک تیفیک، سیردت تیفیک رد شزومآ ندرکرادانعم يارب يدیلک ياههار زا یکی
 عوجر بابرا ای و نایوجشناد هب شزومآ و هناخباتک تیریدم شقن ود هناخباتک نارادباتک ،نیاربانب .دنشاب یشزومآ ياهدمآرس نینچمه و يرادباتک
 اریز .دراد ثحب ياج ،دنک نایب لماک یلکش هب ار شرظن دروم بلطم دناوتیم داتسا کی دحهچ ات هک تقیقح نیا  .)Arua,2011(دننکیم افیا ار
  شناد هک تسا نیا رطاخ هب نیا .دنک غلابا ار یعوضوم يراصحنا روطهب ،دنراد یعوضوم مهف هب زاین هک نایوجشناد یمامت هب دناوتیمن داتسا کی
 هدشهتفرگارف شناد زا هنوگچ تسا نیا مهم .تسا »شناد زا هدافتسا و يریگارف ملع و رنه«  موهفم هب شناد شزومآ و  تسا کیمانید و ایوپ
 .)zolfagharian, aminbeidokhti. & jafari, 2018( دوشیم هداد شزومآ يزیچ هچ هکنیا هن دوش هدافتسا

 هنوگچ شناد هک دننادب و ،دنشاب ربخاب شهوژپ رد تاعلاطا شزرا زا ،دنوش دنمناوت تاعلاطا لقتسم يوجتسج رد دیاب نایوجشناد نیاربانب
 اهنآ  هک تسا  هناخباتک نارادباتک و یملعتایه ياضعا نیب يراکمه .دراد دوجو شناد شزادرپ يارب ياهمتسیس هچ و ،دوشیم هضرع و هریخذ
   .)Arua, 2011( دنزومایب لقتسم روطهب هک دننیبیم شزومآ و دیامنیم تاعلاطا زا رثوم هدافتسا و یبایزرا ،یسرتسد ،یبایناکم هب قفوم ار

 دیاب نارادباتک .McBurney et.al, 2020)(دنکیم داجیا ار ییایوپ یعامتجا هیامرس نایوجشناد و دیتاسا و نارادباتک نیب لماعت داجیا
 ؛یتاعلاطا هرواشم و یتاعلاطا داوس شزومآ :قیرط هس زا ،شهوژپ رب ینتبم يریگدای و شزومآ رد ،یهاگشناد هعماج رسارس رد تکراشم قیرطزا
 یشهوژپ ياهتیلاعف رد نینچمه .(Gullbekk, et.al, 2019) دننک کمک ،يریگدای ياهاضف هعسوت و  ؛زایندروم یشزومآ ياههرود یحارط
 شزادرپ و يروآعمج ؛اههداد لیلحت و هیزجت ؛شهوژپ شور ؛غاد یعامتجا تاعوضوم ؛شهوژپ يهنیمز ؛یشهوژپ تلااوس نایب يارب ،اههاگشناد
 ياهتراهم ،شهوژپ و شزومآ رد تکراشم .)(Zhiyi et.al,2018 دنشاب هتشاد یلاعف شقن »اههداد هعومجم« شخب رد یشهوژپ ياههداد
 یناسرعلاطا و يرادباتک ناگدنسیون یملعتادیلوت تفرشیپ و دشر مه نآ دهاوش .دشخبیم دوبهب یشهوژپ ینابیتشپ تامدخ هئارا رد ار نارادباتک
 داوس شزومآ و عجرم شزومآ ،یملعتاطابترا و تاعلاطا یبایزاب لثم ياهتشرنیب تاعوضوم رد یناسرعلاطا و يرادباتکریغ یملع تلاجم رد
 ياهدنیارف رد یهاگشناد نارادباتک تکراشم شیازفا ثعاب »یشهوژپ نارادباتک« باصتنا .(Borrego et.al,2018)تسا یتاعلاطا
 تبثم یشرگن نارادباتک اب وجشناد ،داتسا يراکمه هب تبسن هاگشناد شرگن نیاربانب .(Gabbay and Shoham , 2018)تسا یملعتاطابترا
  . (Yousef,2010)دنامن لفاغ شهوژپ و شزومآ رد هناخباتک شقن زا و دشاب

 .تسا اههاگشناد رد دوجوم طیارش هب هژیو هجوت دنمزاین ،یشهوژپ -یملع تادیلوت یبرجت و يرظن ینابم رد نارادباتک اب وجشناد	-	داتسا	لماعت
 تهج بسانم لدم  زا يرادروخرب نودب اما ،تسا ینتفریذپ اههاگشناد رد نارادباتک اب وجشناد - داتسا لماعت يدمآراک و يدنمدوس هکنآ مغریلع
 اب وجشناد – داتسا لماعت فادها دربشیپ هب يرثؤم کمک دناوتیمن اهنت هن ،هزوح نیا رد اههاگشناد ریاس زا هناروکروک سابتقا و نآ يزاسهدایپ
 ياهبیسآ ،اههاگشناد یشزومآ و يداصتقا ،یگنهرف ياهیگژیو اب قابطنا مدع لیلد هب تسا نکمم یتح هکلب ،ددرگ یقلت هاگشناد رد نارادباتک
  .دروآ دراو هاگشناد رد نارادباتک اب وجشناد – داتسا لماعت راتخاس هب يداینب

 تلاماعت هزوح رد یمک ياهشهوژپ لاًوا هک دهدیم ناشن روشک زا جراخ و لخاد رد هتفرگتروص ياهشهوژپ زا یلک يدنبعمج رگید يوس زا
 وجشناد - داتسا نیب طابترا هزوح رد اهشهوژپ رتشیب ًایناث .تسا هتفرگ تروص نارادباتک اب نایوجشناد و یملعتایه ياضعا یشهوژپ و یشزومآ
 ًاثلاث .تسا هدشن نایب ملع دیلوت رد نآ شقن هک تسا هتفرگ تروص وجشناد -داتسا نیب یفطاع و یسرد ،یملعتاطابترا و هناخباتک – وجشناد و
 دناهتخادرپ هورگ هس نیا یلماعت شقن نتفرگ رظنرد نودب ملع دیلوت رب رثؤم لماوع ییاسانش لیبقزا یتاعوضوم هب هدش ماجنا ياهشهوژپ یخرب
 لماعت و يراکمه ریثأت زا یکاح یجراخ ياهشهوژپ رتشیب رگید يوسزا .تسا هدش هتفرگ هدیدان یشزومآ تلاماعت شجنس و ییاسانش عوضوم و
 ياهشهوژپ رد هدشهئارا ياهوگلا نینچمه .تسا رتهتسجرب نایم نیا رد نارادباتک شقن و ،دنتسه یشهوژپ و یشزومآ ياهتیلاعف رب  نارادباتک
 يروآدرگ یلصا زکارم ناونعهب یناسرعلاطا زکارم و اههناخباتک هکنیا هب هجوت اب و تسا یکینورتکلا طیحم رد يریگدای و شزومآ ياهوگلا ،یجراخ
 مهارف شهوژپ هعسوت و شزومآ يارب ار مزلا رازبا ،هداد و تاعلاطا لاقتنا يارب یتاعلاطا ياهلمحم عونت رصع رد ،یتاعلاطا عبانم یهدنامزاس و
 یملعتادیلوت رب نارادباتک اب وجشناد - داتسا یشزومآ تلاماعتریثات شجنس و ییاسانش يارب ياهعلاطم هنوگچیه نونکات تفگ ناوتیم اذل .دننکیم
 ،زین يدربراک ظاحل زا .تسا هنیمز نیا رد یتاعلاطم ءلاخ دوجو لیلد هب ،يرظن ظاحل زا شهوژپ نیا ماجنا ترورض و تیمها و تسا هتفرگن ماجنا
 رد هک دهد هئارا هاگشناد نارادباتک و نایوجشناد ،دیتاسا تایبرجت زا نشور يریوصت دناوتیم شهوژپ نیا جیاتن یقیفلت ای یبیکرت ییوگلا هئارا اب
 رادروخرب مزلا يروآون زا ارجا ظاحل زا رضاح شهوژپ تفگ ناوتیم اذل .دشاب اشگهار شزومآ هعسوت و دربشیپ يارب هاگشناد نلاک ياهيریگمیمصت
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 اب رادباتک نیب تلاماعت ییاسانش نیاربانب ،دوشیم ماجنا صصختم نارادباتک طسوت  ،اههاگشناد رد شناد یهدنامزاس هکنیا هب تیانع اب .تسا
 و یملعتایه ياضعا یشزومآ تلاماعت ریثات يوگلا هک تسا لاوس نیا هب ییوگخساپ ددصرد رضاح شهوژپ اذل .تسا يرورض وجشناد و داتسا
 ؟تسا مادک یملعتادیلوت رب نارادباتک اب نایوجشناد

 : یسانش شور
 زاب نآ يربراک هب داینبهداد شور نیا زا هدافتسا هیامدرخ .تسا هتفرگ ماجنا داینبهداد هیرظن  زا هدافتسا اب و یفیک درکیور اب رضاح شهوژپ

 لیلحت و يروآدرگ هک ینامز دوشیم جاتنتسا اههداد زا هک تسا ياهیرظن و اههداد لیلحت و يروآدرگ داینبهداد يزادرپهیرظن درکیور .ددرگیم
 و دنمماظن یلکش هب اههرازگ و اهيروئت نیا .دنکیم مهارف هعلاطم دروم ياهتیدوجوم اب طابترا رد یقیمع كرد لصاح هیرظن دش فقوتم اههداد
 زا هیرظن دهدیم هزاجا  دنک زاغآ هدشنییعت شیپ زا ياهیرظن اب ار دوخ هعلاطم هکنیا ياج هب رگشهوژپ ،دنوشیم نیودت یعقاو ياههداد ساسا رب
 .)Hariri, 2016(دوش رادیدپ  اههداد لد

 رد :تفرگ تروص دعب ود رد داینبهداد هیرظن شور رد يریگهنومن .دوب نارادباتک  و یملعتایه ياضعا 	لماش	رضاح	شهوژپ	يرامآ	يهعماج  
 يریگهنومن اب ،مود دعب رد اما ،تسا دنمفده عون زا يریگهنومن اًمومع هک هتفرگ تروص زاب لاوس اب هبحاصم دروم دارفا زا يریگهنومن ،لوا دعب
 صوصخ رد يریگمیمصت تهج لیلحت نیا زا لصاح جیاتن زا و دننکیم لیلحت ار اههداد ناققحم يرظن يریگهنومن رد .میتسه هجاوم يرظن
 ار هدنیآ رد اههداد يروآدرگ يوس و تمس هلصاح هیرظن اریز ،دنیوگیم يرظن يریگهنومن ار دنیارف نیا .دننکیم هدافتسا يریگهنومن يدعب هاگیاج
 و تاعلاطا يروآدرگ نامز رد ،19-دیووک يرامیب لیلد هب	هکدوب رفن 20 شهوژپ نیا رد اههنومن دادعت .)Farasatkhah, 2019(دنکیم نییعت
 نایب يارب	رظندروم يهعماج هب یکینورتکلا و یتسد تروصهب و ،دش حرط زاب شسرپ	5 ناگربخ يراکمه اب و ،میقتسم طابترا هب دارفا تیاضر مدع
 فیرعت و هبحاصم تلع نایب ،هفراعم لماش ،هبحاصم بوچراچ ادتبا ییاهشسرپ حرط اب همانشسرپ رد .دش لاسرا دوخ هاگدید و تخانش هزادنا هب رظن
  .دش هدیسرپ دارفا زا هدش یحارط راتخاس ساسا رب شهوژپ زاب ياهلاوس سپس و هئارا رادباتک و وجشناد – داتسا یشزومآ لماعت زا یلک

 يارب نایوگخساپ تارظن و اهخساپ زا هدش هتشادرب ياهتشاددای هارمه هب و دش يزاسهدایپ تقد هب ،اهخساپ نتم ،تلااوس لیمکت زا سپ
 ياهدرتسگ دربراک یفیک ياهشهوژپ رد هک 1مت لیلحت و هیزجت شور زا اهخساپ نتم لیلحت و هیزجت يارب .تفرگ رارق هدافتسا دروم لیلحت و هیزجت
 تاعلاطا رد رارکت ،دعب هب مهدزناش رفن هب تلااوس لاسرا زا ،دش هداد همادا دیآ تسد هب يرظن عابشا هک ینامز ات ،تلااوس لاسرا .دش هدافتسا دراد
 ،اهخساپ نتم ندز شرب اب ،اهنآ ندومنهدایپ و تلااوس لیمکت زا سپ ،تفای همادا متسیب رفن ات نانیمطا يارب دنور نیا اما ،دش هدهاشم یتفایرد
 يدنبهقبط و يروحم و زاب يراذگدک شور زا هدافتسا اب اههداد لیلحت ،یعرف و یلصا ياههلوقم رد اهنآ يدنبهتسد و يدنبهلوقم ،يزادرپموهفم
 يدازآ ،اهنآ نتشاد هگن هنامرحم و تاعلاطا راشتنا رد يرادزار لصا تیاعر .دش ماجنا )مت(یقطنم و يرادینعم ياههقبط ،دوجوم ینتم ياهدحاو
 تیاعر هعلاطم نیا رد هک دندوب یقلاخا لوصا هلمج زا نوتم زا هدافتسا رد نیفلؤم قوقح تیاعر و هعلاطم كرت رد شهوژپ دروم شهوژپ ياهدحاو
 .دندش

 ياهدک ادتبا روظنم نیا يارب .دش لیلحت يرظن يراذگدک قیرط زا هدش يروادرگ ياههداد ،شهوژپ يهیرظن نیوکت روظنم هب شهوژپ نیا رد 
 اب رگشهوژپ سپس ،دنمانیم زاب يراذگدک ارنآ هک هدیدرگ نییعت موهفم بلاق رد اهدک نیا .تفای صاصتخا اههداد فلتخم ياهشخب هب بسانم
 نیا نایرج رد هک تسا رکذ هب مزلا .دومن مادقا يروحم يراذگدک هب اهنآ نایم ياهدنویپ نتفای و اههلوقم نیا توافتم داعبا دروم رد ندیشیدنا
 و اهدادخر ،دارفا دروم رد اههداد يروآدرگ هب اههداد لد زا هدشرادیدپ میهافم هب هجوت اب و يرظن يرادربهنومن زا هدافتسا اب رگشهوژپ اهيراذگدک
 هدش شیلااپ اههلوقم یباختنا يراذگدک اب ماجنارس .دومن مهارف لصاح ياههلوقم و میهافم زا يرتینغ ریوصت هک تخادرپ یفلتخم ياهتعیقوم
 ییاسانش داعبا و اههفلؤم نیب طباور ،اههفلؤم و داعبا ییاسانش زا سپ همادا رد .دش رادیدپ شهوژپ يرظن بوچراچ تیاهن رد اهدنیارف نیا یط اب و
 رد داعبا ریاس و ؛)دوشیم هتفرگ رظن رد قیقحت رد هک تسا یموهفم بسچرب نامه يروحم هلوقم( يروحم يهقبط ناونع هب داعبا زا یکی ،هدش
 هک دنوشیم دادملق یماع طیارش ،رگهلخادم طیارش(رگهلخادم طیارش ؛)دنوشیم يروحم هدیدپ هعسوت و داجیا ثعاب طیارش نیا(یلع طیارش تاقبط
 هدیدپ دیدهت ای هعسوت رب هک دنتسه ياهدرتسگ و یمومع طیارش(ياهنیمز طیارش ؛)دنهدیم رارق ریثأت تحت ار اهدربهار ،ياهنیمز لماوع اب هارمه
 هب شنکاو رد هک هدوب ییاهتیلاعف و تلاماعت رگنایب هک دنتسه ییاهيژتارتسا(اهدربهار ؛)دنراذگیم رثا هدیدپ تیمها ای قنور رب یترابع هب ای و
 اهيژتارتسا يریگراکهب زا لصاح ياهدمایپ هب هراشا(اهدمایپ و )دنوشیم ذاختا  ياهنیمز لماوع و رگهلخادم طیارش ریثأت تحت و يروحم يهدیدپ
 تیفیک یبایزرا يارب رضاح شهوژپ رد .)Beiraghipanah, etal. 2020(دنتفرگ رارق لدم رد ،)دراد نامزاس طسوت هدش هتفرگ راکهب تامادقا و
 هدافتسا ریز حرش هب  5يریذپدییات و 4يریذپنانیمطا ،3يریذپلاقتنا ،2يریذپرواب هناگراهچ  تاحلاطصا زا  رازبا ییایاپ و ییاور بسک و شهوژپ
  :دش

 يارب يراذگدک ود زا هدافتسا ،صصختم هس طسوت شهوژپ دنیارف دییات ،یفاک نامز فرص اب رگشهوژپ :يریذپرواب ای رابتعا تیلباق -1
 هب يروآدای دننام يریگهزادنا لباق ینیع ياهشسرپ زا هدافتسا ،ناراذگدک هاگدید زا نانیمطا بسک يارب زاب تلااوس نتم هنومن دنچ زا يراذگدک
 یلوبقلباق دح هب ار شهوژپ ياههداد ندوب قثوم نازیم ،یملعتادیلوت و نارادباتک اب دارفا یشهوژپ تلاماعت ینیع ياههنومن يهئارا يارب دارفا
 يارب هک تسا	ییاهراک ،دهاوش زا هدافتسا ،تراظن ،يرگنزاب ،شهوژپ رد قیفلت زا هدافتسا ،موادم يریگرد ياهرایعم یلک روطهب .تسا هداد شیازفا
 .تسا هدش ماجنا شهوژپ ییاور حطس نییعت رد يریذپرواب ققحت

 
1 . Thematic analysis 
2 . Cridibility 
3 . Portability 
4 . Reliability 
5 . Verifiability 
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 يارب.)1385،يریرح(تسا هباشم طیحم و اههورگ ریاس هب هدمآ تسدهب جیاتن میمعت و لاقتنا تیلباق رایعم نیا زا فده :يریذپلاقتنا -2
 رایعم دییات يارب نینچمه .دش هتفرگ تروشم شهوژپ ياههتفای دروم رد صصختم هس زا ،شهوژپ ياههتفای يریذپلاقتنا زا نانیمطا لوصح
 نارادباتک و یملعتایه ياضعا زا یهورگ شهوژپ نیا رد دارفا هک دهدیم ناشن ،هعلاطم رد ناگدننکتکرش1یتخانشتیعمجتاعلاطا ،يریذپلاقتنا
 رد لاعف یشهوژپ و یشزومآ نیصصختم و یملعتایه ياضعا ءزج و دناهدیشوک شهوژپ دروم عوضوم ققحت رد يدامتم ياهلاس هک دندوب
 .دش طبض و تبث لااب تقد اب اهيرادربتشادای و شهوژپ تایئزج شهوژپ ماجنا لحارم مامت رد .دندوب زین یسررب دروم ياههزوح

 يرورض اههداد يروآعمج رد تابث و هیور کی دوجو يریذپنانیمطا ياهسایقم زا یضعب هب ندیسر يارب :يریذپنانیمطا -3
 دهاوخ رداق هدنناوخ هک تسا انعم نیدب ،دنشاب رگیدکی اب طابترا رد و کیدزن شهوژپ کی ياههتفای رگا .)Stommel & Wills,2004(تسا
 هک دوشیم ققحم ینامز يریذپنانیمطا نیاربانب .دنک یبایزرا ،رگشهوژپ يریگمیمصت دنیارف يریگیپ قیرط زا ار لیلحتو هیزجت تیافک هک دوب
 نارگشهوژپ  طسوت نتم یمامت ادتبا رضاح شهوژپ رد اههتفای یملع تقد تابثا يارب ساسا نیا رب .دشاب هدرک تابثا ار اههتفای یملع تقد رگشهوژپ
 .دندیدرگ يراذگدک ماجنا يارب ییاههرازگ هب لیدبت هدش هیهت نوتم يهمه سپس و دش يرادربتن

 يروآعمج دنیارف ینامز یلاوت و اههداد هلحرم هب هلحرم تبث .تسا موادم و یجیردت و يدنیارف رایعم کی يریذپدییات :يریذپدییات -4
 هدش دنتسم اهنآ ریسفت و لیلحت یگنوگچ و شهوژپ ياههتفای هیلک ،يریذپدییات تهج رضاح شهوژپ رد .تسا مهم رایسب يریذپدییات رد اههداد
 هب نارگشهوژپ طسوت لحارم مامت رد تایئزج هیلک دریگ رارق دییات دروم شهوژپ ياههتفای هکنیا يارب .تسا هدش شرازگ و تبث هلحرم ره رد و
  .دش طبض و تبث تقد

: 

 

 

 

 

 

 

 

 
 لدم هئارا ات نیماضم و اههلوقم زا ،يزاسلدم یلیلحت دنیارف :1لکش                  

 
 :شهوژپ ياه هتفای
 هس لماش هویش نیا .تفرگ ماجنا Strauss & Corbin, (2011) ياهلمعلاروتسد ساسا رب شهوژپ نیا ياههداد لیلحت و هیزجت

 :تسا هدش نایب شهوژپ یفیک لدم تیاهن رد .تسا یباختنا يراذگدک و يروحم يراذگدک ،زاب يراذگدک یلصا يهلحرم
 یسررب تقدهب تلااوس زا لصاح ياههداد ،زاب يراذگدک هلحرم لوط رد .تسا يراذگدک و اههداد لیلحت و هیزجت رد هلحرم نیلوا زاب يراذگدک

 میهافم زاب يراذگدک يارب لیلحت یلصا دحاو .دندش نییعت اههلوقمهدرخ و دندش صخشم اهنآ هب طوبرم یعرف ياههلوقم و یلصا ياههلوقم .دش
 دک 139 دادعت يراذگدک دنیارف نیا یط .دش یسررب مظنم روطهب اههلوقمهدرخ ،اههلوقم ،یلصا ياههلوقم نتفای يارب  اهخساپ تشونور .دندوب
 .دش ییاسانش یسررب دروم ياههورگ رد اهنآ ياهیگژیو و  جارختسا هلوقم 15 تیاهن رد و موهفم43 ،زاب

 
 
 

 
1 . Demography 

 اههبحاصم يزاسهدایپ
  درو رازفامرن بلاق رد

 زا ددعتم تشونور هیهت
   اههبحاصم نتم

 و  اهفیصوت ندرکهتسجرب
 شهوژپ اب طبترم تاحیضوت

    اههبحاصم  نتم رد

 ياهدحاو  نییعت
   ازجم يانعم

 يزاسهعومجم  و يدنبهورگ
   ییانعم ياههورگ

 و اههلوقم ییاسانش
  هیلوا تاعوضوم

   زاب يراذگدک

 یهدنامزاس و ینیبزاب
 ياههعومجم ددجم

   هدشیفرعم

 و عبانم  نومضم لیلحت
    یملع تلااقم

 و اههلوقم حیحصت و لیمکت
 اهدک هب هجوت اب اههلوقم ریز

   )اهاوتحم و اههبحاصم(

 نتفای – يروحم يراذگدک
 نداد ماظن و كرتشم میهافم

    اهنآ هب

 يراذگدک
    یشنیزگ

   یمیاداراپ لدم هئارا    یجنس رابتعا    هیلوا لدم هئارا
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The presentation of the influence of the Educational Interactions of faculty members and students with librarians on Scientific Products 

 

  ۱۴۹-۱۶۴تاحفص ،۱۴۰۱لاس ، ۲۱ەرامش ،۱۱ ەرود

 رب نارادباتک اب نایوجشناد  	و	یملعتایه	ياضعا	یشزومآ تلاماعت	ریثأت هنیمز رد هدش جارختسا هیلوا ياهنومضم و يراتفگ دهاوش زا يا هنومن  :1لودج
 یملعتادیلوت

 
 ناگدنوشهبحاصم هرامش هیلوا نومضم يراتفگ دهاوش
 نتشاذگكارتشاهب ،دشابیم لمأت لباق نم رظن زا هک يدراوم زا
  دناوتیم رما نیا هک ،تسه نارادباتک و نایوجشناد ،دتیاسا نیب یشهوژپياههتفای	و	شناد	
 دزاس هاگآ زور ياهشناد زا ار نارادباتک مه و نایوجشناد مه ،دیتاسا مه

 اب نایوجشناد و   دیتاسا لماعت
 15-3-1 نارادباتک

 و شناد  دنناوتب یتحارهب نایوجشناد و دیتاسا هک دنک مهارف ار يرتسب دیاب هاگشناد
 13-10-9  یشهوژپياههتفای	و	شناد	كارتشا دنهد رارق نارادباتک رایتخا رد ار دوخ یشهوژپ ياههتفای

 تحت اههاگشناد ات تسا هدرک داجیا ياهنیمز روشک رد يروآون و ملع ماظن رب مکاح يوگلا
 تادیلوت رد هاگشناد شقن يافیا تهج ،دننک داجیا ار نا تسبراک ،شناد هضرع يورین ریثأت
  ددرگ دیکأت یملع تادیلوت و شهوژپ تیمها هب هک تسا مزلا ،یملع

 یشهوژپ قلاخا نیناوق تخانش مدع
 12-17-16-14    نآ تیاعر و

 لئاسم زا یملع تادیلوت رد دیتاسا و نایوجشناد اب يراکمه يارب نارادباتک رد هزیگنا دوجو
 =-9-5-2 شهوژپ هب لیامت مدع .تسا یسررب دروم و یلصا

 موادم تروص هب یناسنا عبانم همه هک دنتسه ییاههاگشناد قفوم ياه هاگشناد
 -3-2-8-6 يریگدای هب لیامت مدع .دننک گنهامه یشهوژپ فادها دربشیپ اب ار ناششناد و دنریگب دای ار دیدج ياهتراهم

 ياههمانرب ندوب هنانیبعقاو شجنس يارب هک تسا یخلت نومزآ  عقاو رد عبانم نییعت
 ،ددرگن نیمأت و صیصخت زاین دروم هجدوب نازیم رگا .تسا زاین یملع تادیلوت و یشزومآ
 .دش دهاوخ لتخم تابساحم و تلاداعم مامت

 ماجنا تهچ  هجدوب  تلاکشم
 تهج مزلا هجدوب دوبمک ،شهوژپ
 نارادباتک هب شزومآ

7-9-2-3-6- 

 رارق مه رانک رد ییانعممه ای و تاکارتشا ساسا رب میهافم ،يروحم يراذگدک رد .دش ماجنا يروحم يراذگدک ،زاب يراذگدک ماجنا زا دعب
 زا هک ییاهدک ماغدا نمض و دنوشیم هسیاقم رگیدکی اب ،دناهدش داجیا زاب يراذگدک رد هک ياهیلوا ياههتسد و اهدک ،رگید ترابع هب .دنریگیم
 میاداراپ داعبا ،هلحرم نیا رد ،عقاورد .دنریگیم رارق یکرتشم روحم لوح ،دنوشیم طوبرم رگیدکی هب هک ییاههتسد ،دنهباشم رگیدکی اب یموهفم رظن
 رد ورنیا زا .تسا اهدمایپ و اهدربهار ،ياهنیمز طیارش ،رگهلخادم طیارش ،یلع طیارش ،يروحم هلوقم هتسد شش لماش و دریگیم لکش يراذگدک
 .دوشیم نییبت ،زاب شسرپ اب هبحاصم زا لصاح ياههداد لیلحت ،يراذگدک میاداراپ داعبا ساسا رب شهوژپ نیا

 یسررب دروم ياههورگ رد هدش ماجنا يراذگدک جیاتن .2 لودج

 )میهافم(زاب يراذگدک )هلوقم(يروحم يراذگدک داعبا

 
 یلع طیارش

 تاطابترا و تلاماعت
 نارادباتک اب دیتاسا لماعت
 یشزومآ يزیرهمانرب رد تکراشم
 نارادباتک اب نایوجشناد لماعت

 یشناد تایبرجت لماعت
  یشهوژپياههتفای	و	شناد	كارتشا
 شناد لاقتنا و میهست و تاعلاطا هعاشا

  یهورگراک هب  هزیگنا و هقلاع

 
 يرورض تاعلاطا و شناد
 

  یشهوژپ یجنسزاین

  شهوژپ زاین دروم ياهتخاسریز ییاسانش
 یشهوژپ ياهتیولوا ییاسانش

 ياهنیمز طیارش

 شناد هعاشا رد ییاسران

 شناد بذج هب لیامت مدع
 شناد هعاشا هب لیامت مدع

 یشهوژپ عبانم تیفیک

 یشهوژپ عبانم هب یسرتسد

 یعامتجا – یگنهرف ییاسران

  تکراشم  گنهرف مدع

 شهوژپ هب لیامت مدع

 يریگدای هب لیامت مدع
 یگنهرف فعض

 يداصتقا ییاسران
 شهوژپ ماجنا تهچ  هجدوب  تلاکشم
 نارادباتک هب شزومآ تهج مزلا هجدوب دوبمک

 اهدربهار
 
 

 یهاگشناد تاطابترا
 

 داتسا اب داتسا یشزومآ تلاماعت
 یمیت و یهورگراک
 ) هسلج ،تسشن ،شیامه( یشزومآ تاطابترا
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 رادباتک و وجشناد اب وجشناد یشزومآ تلاماعت
 وجشناد اب داتسا یشزومآ تلاماعت
 رادباتک اب داتسا یشزومآ تلاماعت

   يزاس گنهرف
 شناد بذج و هعاشا يزاس گنهرف
 یمیت راک يزاس گنهرف

 تاطابترا و تاعلاطا يروانف زا هدافتسا
 

 یشزومآ نیون ياه يروانف زا هدافتسا
 نیون یشزومآ ياه شور زا هدافتسا

 ینامزاس راتخاس حلاصا
 زکرمتم راتخاس
 ینامزاس بتارم هلسلس
 یشزوما راتخاس تاحلاصا

 رگهلخادم طیارش

 ینامزاس صاخ تاظحلام

 یشهوژپ تاررقم و نیناوق تیاعر مدع
    نآ تیاعر و یشهوژپ قلاخا نیناوق تخانش مدع

 یجنسباتک و	یجنسملع	نیناوق	زا	یهاگآ	مدع
  یشهوژپ ياهداهنشیپ	و	اهحرط	بیوصت	نیناوق	مدع

 یشهوژپ تاعلاطا ياشفا تارضم
 اه شهوژپ جیاتن رد تیفافش مدع

 لیلحت و هیزجت رد یناوتان

 اهدمایپ

 یملع تادیلوت شیازفا یملع تادیلوت شیازفا

 هنیزه تیریدم
 عبانم فلاتا زا يریگولج

 عبانم زا حیحص هدافتسا

 یمیت راک
 تکراشم شیازفا
 یتکراشم يریگمیمصت

 (Strauss & Corbin, 2011)تسا هیرظن يریگلکش يارب اههلوقم دوبهب و يزاسهچراپکی دنیارف يراذگدک زا هلحرم نیا ،یباختنا يراذگدک
 ناونع هب ار یتامدقم طباور و اههلوقم ،يزادرپيروئت يارب زاسهنیمز و یتامدقم لحارم ناونع هب هک يراذگدک یلبق هلحرم ود جیاتن ساسا رب هک
 اههلوقم رگید هب دنمماظن یلکش هب ار يروحم هلوقم بیترت نیا هب و هتخادرپ يروئت دیلوت هب ،دنراذگیم رایتخا رد يروئت یلصا لوصا و اههزاس
 .دنکیم حلاصا ار دنتسه يرتشیب هعسوت و دوبهب دنمزاین هک ییاههلوقم نینچمه ،دننکیم نشور تیاور کی بوچراچ رد ار طباور نآ و هداد طبر
 هاگشناد یملعتادیلوت رب نارادباتک اب نایوجشناد و یملعتایه ياضعا یشزومآ تلاماعت ریثأت دروم رد هدش ییاسانش ياهرگناشن و داعبا ساسا رب
 يزادرپهیرظن رد نیبروک و سوارتسا درکیور زا روظنم نیا يارب .تسا ریز حرش هب يروحم	هفلؤم43 و یلصا هلوقم 15 اب یموهفم لدم ،ناردنزام
  :دیدرگ هئارا 2 لکش رد لصاح یمیاداراپ لدم و دش هدافتسا داینب هداد
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  ۱۴۹-۱۶۴تاحفص ،۱۴۰۱لاس ، ۲۱ەرامش ،۱۱ ەرود

 
 رادباتک اب وجشناد -  داتسا  یشزومآ لماعت يروحم يراذگدک میاداراپ لدم  :2لکش

 زا ياهشخب رد نآ ياپدر اریز ،تسا هدش هتفرگ رظن رد يروحم هدیدپ ناونع هب رادباتک اب وجشناد – داتسا یشزومآ لماعت ،شهوژپ نیا رد
 .تساراد ار يروحم شقن و هتشاد دوجو یشهوژپ – یملع تادیلوت

 تلاماعت  هلوقم هس .دراذگیم ریثأت رادباتک اب وجشناد – داتسا یشزومآ لماعت ینعی يروحم هلوقم رب میقتسم روطهب هک ياهلوقم :یلع طیارش
 طیارش رییغت .دندش ییاسانش يروحم هدیدپ رب راذگرثا یلع طیارش ناونع هب يرورض تاعلاطا و شناد و یشناد تایبرجت لماعت ،تاطابترا و
 دوجو .دراذگیم ریثأت یشزومآ ياهتیلاعف و اههمانرب رب و دزاسیم رثأتم ار اههاگشناد تیعقوم تدشهب يروانف و یعامتجا و يداصتقا ،یسایس
 زا یشزومآ ياهيزیرهمانرب رد و هدش رتمک نارادباتک اب نایوجشناد و دیتاسا لماعت هک ددرگیم ثعاب فطعنمریغ راتخاس و ریگاپوتسد نیناوق
 و یملعتادیلوت هب نانآ قیوشت و نارادباتک و نایوجشناد هب دیتاسا طسوت شناد لاقتنا و میهست ،تاعلاطا هعاشا .ددرگ هدافتسا رتمک نارادباتک
 ابوجشناد – داتسا تلاماعت تبثم يراذگریثأت هب دناوتیم یشزومآ ياهزاین و یشهوژپ ياهتیولوا یجنسزاین و یشهوژپ ياهحرط رد تکراشم
 .ددرگ رجنم یملعتادیلوت رد رادباتک

 تاعلاطا ياشفا تارضم و ینامزاس صاخ تاظحلام .دراذگ ریثأت یلصا هلئسم رب دناوتیم هک یمومع ياهنیمز طیارش	:رگهلخادم طیارش
 هجدوب زا قازترا لیلد هب یتلود ياههاگشناد ًاصوصخ اههاگشناد .دناهدش ییاسانش يروحم هدیدپ رب راذگرثا رگهلخادم هلوقم  ود ناونع هب یشهوژپ
 نوناق قبط هک یفیاظو لابق رد ،تسا  هبرجتاب و داوساب یناسنا يورین تیبرت و میلعت انامه هک ناشیدوجو هفسلف نینچمه و روشک یمومع
 ندوب ربهنیزه و یفنم تاعبت لیلد هب اههاگشناد .دنشاب وگخساپ دیاب دناهدش نآ ماجنا مدع ای ماجنا هب قفوم یلیلد ره هب و دنهد ماجنا تسیابیم
 عقاوم یخرب رد نینچمه .دنراد نآ ییاهن دیلوت و شیامزآ زا لبق ات تادیلوت افتخا هب لیامت یملعتادیلوت زا يرادربیپک زا سرت و روما تیفافش
 اههاگشناد درکلمع شهاک ثعاب یجنسباتک و یجنسملع نیناوق و شهوژپ یقلاخا نیناوق زا تخانش و یهاگآ مدع و لیلحت و هیزجت رد یناوتان
 .ددرگیم یملعتادیلوت رد

 – یگنهرف ییاسران ،شناد هعاشا رد ییاسران .دراذگ ریثأت نیماضم و اههلوقم هیلک يور رب دناوتیم هک یصاخ طیارش :ياهنیمز طیارش
 عنام یناسنا عبانم رد اهیگژیو  یخرب دوجو .دناهدش ییاسانش يروحم هدیدپ رب راذگرثا ياهنیمز طیارش ناونع هب يداصتقا ییاسران و یعامتجا
 شناد دیلوت و هعاشا ،بذج هب نارادباتک و نایوجشناد ،دیتاسا  یخرب لیامت مدع .ددرگیم هدنزاس و تبثم لماعت داجیا تهج رثوم و لماک يارجا
 و شهوژپ ماجنا تهج هجدوب زا یشان تلاکشم دوجو  نینچمه	.دوشن ظفح اههاگشناد رد یملع ياهشهوژپ و تادیلوت شزرا هک ددرگیم ثعاب
 .ددرگیم يریگدای و شهوژپ رد لماعت تهج دارفا لیامت شهاک ثعاب شزومآ
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 يروانف زا هدافتسا و يزاسگنهرف ،یهاگشناد تاطابترا .دوشیم جتنم يروحمهدیدپ زا هک یصاخ ياهشنکمهرب ای اهشنک	:اهدربهار
 تلاماعت ،هک دنداقتعا نیا رب ناگدنوش هبحاصم زا يرایسب	.دندش ییاسانش شهوژپ نیا رد اهيژتارتسا و اهدربهار ناونع هب تاطابترا و تاعلاطا
 نارادباتک و نایوجشناد و دیتاسا نیب یشزومآ ياهتسشن و شیامه يرازگرب ،رادباتک اب وجشناد – داتسا ،وجشناد اب داتسا ،داتسا اب داتسا یشزومآ
 بجوم شناد میهست و یمیتراک گنهرف تیوقت و یطابترا و یشزومآ نیون ياهيروانف زا هدافتسا نینچمه .ددرگیم هاگشناد تاطابترا دوبهب ثعاب
 .دبای شیازفا یملعتادیلوت ياتسار رد شهوژپ ماجنا تهج دارفا لیامت هک ددرگیم

 يروحم هدیدپ ياهدمایپ زا یمیت راک و هنیزه تیریدم ،یملعتادیلوت شیازفا .دنتسه اهدربهار مادختسا زا لصاح یجورخ اهدمایپ :اهدمایپ
 شزومآ تاسسوم و  نارادباتک و دیتاسا ،نایوجشناد دننام ناعفنيذ يارب یماگنه ،یملعتادیلوت و شزومآ شخب رد یلاع شزوما ياههمانرب .تسا
 لماعت ياهدمایپ هلمج زا ناگدنوشهبحاصم یمامت ابیرقت .دنیامن هدافتسا نآ ياهدرواتسد زا دنناوتب ناعفنيذ هک تسا رادانعم ،نایهاگشناد و یلاع
 اههاگشناد دنراد داقتعا دارفا نیا .دناهتسناد یمیتراک شیازفا و اههنیزه تیریدم و یملعتادیلوت شیازفا ار نارادباتک اب وجشناد – داتسا یشزومآ
 دناوتیم ،ددرگیم رادباتک اب وجشناد – داتسا لماعت شیازفا ثعاب نآ يارجا هک ییاههمانرب شراگن ،دنتسه یملعتادیلوت ت لیهست رد یمهم رازبا
 .ددرگ دیق یملعتادیلوت يروهرهب و تیقفوم رد رثوم لماع کی ناونع هب

 :يریگ هجیتن و ثحب
 يراذگریثات رب هک دنتسه یطیارش يرورض تاعلاطا و شناد و یشناد تایبرجت لماعت ،تاطابترا و تلاماعت ،رضاح شهوژپ ياههتفای يانبم رب

 لماوع یجنایم اب هکلب تسین ضحم ریثأت کی اما ریثأت نیا .دنرثوم یملعتادیلوت رب نارادباتک اب نایوجشناد و یملعتایه ياضعا یشزومآ تلاماعت
 ینامزاس صاخ تاظحلام :زا دنترابع طیارش نیا .دننکیم تیاده ار يراذگریثأت نینچ ياهطساو و رگهلخادم طیارش ،عقاورد .دریذپیم تروص رگید
 دنناوتیم نارادباتک اب نایوجشناد و یملعتایه ياضعا یشزومآ تلاماعت رب يراذگرثا اب لماوع نیا .یشهوژپ تاعلاطا ياشفا تارضم و
 رد هک ،دنکیم داجیا ییایوپ یعامتجا هیامرس تلاماعت نیا  McBurney et.al )(2020 شهوژپ جیاتن ساسا رب .دننکرثأتم ار یملعتادیلوت
 جیاتن نینچمه ،تسا يریگدای ياهاضف هعسوت و زایندروم یشزومآ ياههرود یحارط دنمزاین )Gullbekk, et.al, )2019 شهوژپ جیاتن ياتسار
 يارب اهنتهن یتاعلاطا فلتخم عبانم زا رثوم هدافتسا و عیرس یسرتسد تراهم هزورما .دراد یناوخمه ،)Arua )2011 شهوژپ اب شهوژپ نیا
 ناکما هک تسا يوحنهب تاعلاطا راشتنا هرتسگ و دیلوت نازیم .تسا ریذپانبانتجا یترورض هعماج راشقا ریاس يارب هکلب ،نایهاگشناد و نایوجشناد
 اب يریگدای نیون ياههویش شزومآ و یشزومآ هرواشم ،یتاعلاطا عبانم زا هدافتسا شزومآ .تسا هتخاس راوشد رایسب ار دوجوم تلاوحت اب یماگمه
 یشزومآ ياهتیلاعف و اههمانرب رب و دزاسیم رثأتم ار اههاگشناد تیعقوم تدش هب يروانف و یعامتجا و يداصتقا ،یسایس طیارش رییغت هب هجوت
-يزیرهمانرب رد و هدش رتمک نارادباتک اب نایوجشناد و دیتاسا لماعت هک ددرگیم ثعاب فطعنمریغ راتخاس و ریگاپوتسد نیناوق دوجو .دراذگیم ریثأت
  .ددرگ هدافتسا رتمک نارادباتک زا یشزومآ ياه

 ،یهاگشناد تاطابترا :زا دنترابع نارادباتک اب نایوجشناد و یملعتایه ياضعا یشزومآ تلاماعت رب راذگریثأت ياهيژتارتسا و اهدربهار
  و )(Gabbay and Shoham (2018)، Jafarzadeh 2014  ياهشهوژپ .تاطابترا و تاعلاطا يروانف زا هدافتسا و يزاسگنهرف

zolfagharian, aminbeidokhti. & jafari)2018( یشزومآ تاطابترا .دنتفای تسد شهوژپ نیا جیاتن هباشم جیاتن هب )اهتسشن ،اهشیامه 
 رد زین  هاگشناد یشزومآ راتخاس هب هجوت اب تاعلاطا لدابت و یمیتراک و يزاسگنهرف ،یشزومآ نیون ياهشور و اهيروانف زا هدافتسا ،)تاسلج و
 و ییاسانش و یتاعلاطا ياهمتسیس و یتاعلاطا عبانم یفیک و یمک شنیزگ و یبایزرا جیاتن نایمنیا رد هک دنراذگریثات یملعتادیلوت شیازفا
 ،يداصتقا ياهشخب رب دناوتیم نآ جیاتن ساکعنا هکلب ،تسارثؤم هاگشناد یملع تیعضو لیلحت ياتساررد اهنتهن ،هاگشناد یملعتادیلوت شجنس
 تلاماعت يراذگرثا دهاش ناوتب ات دوش یط تسا مزلا یلاوتم لحارم نیا عقاورد .دشاب راذگریثأت زین روشک یگنهرف و یملع ،یسایس ،یعامتجا
 ،دنوش ارجا قیقد و لماک روطهب دنناوتیمن مه اهدربهار نیا .دوب هاگشناد رد یملعتادیلوت رب نارادباتک اب نایوجشناد و یملعتایه ياضعا یشزومآ
 تلاماعت رب راذگریثأت ياهيژتارتسا و اهدربهار يارجا زا سپ .ددرگ هجوت ،دوش مهارف ،اهنآ ققحت يارب تسا مزلا هک ییاهرتسب هب هکنیا نودب
 رد نارادباتک اب نایوجشناد و یملعتایه ياضعا یشزومآ تلاماعت ياهدمایپ هب تسا مزلا نارادباتک اب نایوجشناد و یملعتایه ياضعا یشزومآ
 شیازفا :زا دنترابع اهدمایپ نیا .تسا تیمها زئاح ،دشاب هتشاد دناوتیم ییاهدمایپ هچ تلاماعت نیا دوجو هک هلئسم نیا .ددرگ هجوت هاگشناد
 یشزومآ تلاماعت رییغت زا یلحارم رد هکلب ،دنتسین ییاهن ياهدمایپ ،اهدمایپ نیا هک تسا رکذ هب مزلا .یمیتراک و هنیزه تیریدم و یملعتادیلوت
 هجو ياراد ییاهدمایپ نینچ ،نیاربانب ،دنیامن لمع رگهلخادم طرش ای یلع طرش هباثم هب تسا نکمم نارادباتک اب نایوجشناد و یملعتایه ياضعا
 يزیرهمانرب و سیردت رد دیتاسا اب هک تسا هناخباتک نانکراک يارب مهم یتفرشیپ اههدکشناد اب بوخ طابترا و لاعف طباور يرارقرب .دنتسه یلامتحا
 )(Zhiyi et.al, 2018  و 2020)( McBurney et.al شهوژپ جیاتن اب اتسارمه عوضوم نیا .دنشاب گنهامه یمیتراک تروص هب یشزومآ
 یشزومآ يراکمه هب تبسن یملعتایه ياضعا رثکا هک داد ناشن  Yousef (2010)و Gabbay and Shoham (2018) هعلاطم .تسا
 جیاتن هب و دندرک ینادردق شهوژپ و سیردت رد هناخباتک شقن زا و دنراد یتبثم هاگدید هاگشناد هناخباتک رد نارادباتک اب یشهوژپ و
 )Arua )2011 هعلاطم رد .دراد یناوخمه شهوژپ نیا جیاتن اب هک دندومن هراشا یملعتادیلوت شیازفا رد لماعت نیا راذگریثات و تبثم
 تفای یفلتخم ياههار ناوتیم یملعتایه ياضعا و نارادباتک تایبرجت نتفرگ رظنرد و اهشهوژپ یسررب اب هک دمآ تسدهب هجیتن نیا
 جیاتن اب رظننیا زا و دنیامن يراکمه رادینعم شزومآ هئارا روظنم هب هناخباتک نارادباتک اب دنناوتب نآ قیرطزا دیتاسا هک
 )Gullbekk, et.al)2019 و Nguyen & Tuamsuk(2021) تاعلاطم ،نینچمه .تسا اتسارمه  Huang et.al (2017)ياههتفای
 دنچره .دراد یناوخمه هعلاطم نیا جیاتن اب رظن نیا زا و تسا هدش هراشا یملعتادیلوت ياقترا و شیازفا رد تلاماعت نیا رثوم شقن هب
 همه هدنهدناشن اما دشاب یملعتادیلوت رد نآ شقن و یشزومآ تلاماعت رب رثوم لماوع زا یشخب دناوتیم هدش یحارط يوگلا نیا
 رد یقلاخا داوس و یعامتجا -يدرف لماوع ،یشهوژپ تلاماعت ،یتیصخش و یفطاع تلاماعت ،تلود شقن لثم یلماوع و تسین لماوع
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 هک تسا مهم يرما ،نارادباتک و هناخباتک ياهتیلباق و تیمها زا هاگشناد دشرا ناریدم شناد و یهاگآ .تسا هدشن هدید وگلا نیا
 اب وجشناد-داتسا تلاماعت یلصا شلاچ ،ناریدم یمتسیسریغ و يدرف هاگن و تسا اهيراذگتسایس و اهيریگمیمصت عون رب راذگریثات
 رییغت هجیتن رد اهشرگن رییغت و تسا رذگدوز يرما نلاک حوطس نازاسمیمصت و دشرا ناریدم ياهشرگن و اهرواب	 .تسا رادباتک
 دشرا ناریدم يریگوس و ذوفن زا يریگولج يارب .دوشیم بوسحم رادباتک اب رثوم تلاماعت مدع مهم لیاسم زا یتیریدم حوطس موادم
 رد ناریدم ذوفن زا  ات دشاب هاگشناد زادنامشچ يانبم رب یلقتسم و دنمفده يزیرهمانرب و حرط ياراد هناخباتک ،اههمانرب يارجا رد
 زا ینارواشم روضح و قلاخ و رکفبحاص و زوسلد ناریدم یتیریدم تراهم و تواکذ .دیآ لمع هب تعنامم هناخباتک یلصا فده يارجا
  .دراد ییازسهب ریثات هاگشناد فادها دربشیپ رد ،موادم لرتنک و تراظن يارب دشرا ناریدم رانک رد رادباتک سنج

 :دوش یم داهنشیپ شهوژپ نیا رد نارگشهوژپ براجت و شهوژپ ياههتفای ساسا رب
 دوش هدافتسا  رکتبم و قلاخ ،زاسمیمصت ،ذوفناب ناریدم زا نارادباتک اب نایوجشناد و ناداتسا نیب لماعت یشمطخ نیودت و يراذگتسایس رد

  .دوش هتشادرب ماگ یملعتادیلوت دوبهب رد يزاسگنهرف و عماج يزیرهمانرب اب ات
 و هاگیاج ات دوش مادقا زاسمیمصت و یلاع ناریدم یتنس رکفت حطس ياقترا و يزاسهاگآ ياتسار رد یشزومآ ياهرانیمس و اههاگراک يرازگرب اب

  .دوش نایع شیپ زا شیب نارادباتک تلاسر
 وضع ود ره عفن هب هک دوش یملعتاطابترا ياهدنیارف رد یهاگشناد نارادباتک تکراشم شیازفا ثعاب دناوتیم »یشهوژپ رادباتک« باصتنا
  .دوب دهاوخ یهاگشناد هناخباتک و یملعتایه

 يانبم رب لقتسم و يدنمفده يزیرهمانرب و حرط ياراد دیاب هناخباتک ،اههمانرب يارجا رد دشرا ناریدم يریگوس و ذوفن زا يریگولج يارب
  .دیآ لمع هب تعنامم هناخباتک یلصا فده يارجا رد ناریدم ذوفن زا اتدشاب هاگشناد زادنامشچ

     .درب هرهب ییاههتیمک لیکشت اب هناخباتک و شزومآ نانکراک ،وجشناد ،داتسا براجت زا یشزومآ و یسرد ياههمانرب نیودت و اهيریگمیمصت رد

 یشهوژپ ياهتیلاعف ماجنا ندرک ریذپناکما ،ناققحم زا تیامح و هاگشناد یشهوژپ و یشزومآ ياهتیولوا ییاسانش رد شهوژپ نیا ياههتفای
 مدع هب ناوتیم رضاح شهوژپ ياهتیدودحم زا .دوب دهاوخ دیفم داینبهداد درکیور زا هدافتسا اب قیقحت ياهشور دوبهب  و زیگناربشلاچ و هدرتسگ
 .درک هراشا  انورک سوریو زا یشان هدمآ دوجو هب طیارش هب هجوت اب يروضح هبحاصم يرازگرب
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